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สวนท่ี  1  
  บทนํา 

 

 

1.1   ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 
ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท  ไดจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาตามแนวทางระบบการ

วางแผนขององคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท  เพ่ือเปนการเตรียมสําหรับการพัฒนาในอนาคตโดยได
ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาสอดคลองกับการพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาลและแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  และยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอ  ท้ังในดานเนื้อหาสาระ  
กระบวน  ข้ันตอน  และระยะเวลาดําเนินการ ท้ังนี้องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท ไดดําเนินการจัดทําแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาดังกลาวเรียบรอยแลว 

เพ่ือใหการดําเนินการตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาท่ีกําหนดไวสําเร็จลุลวงตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายการพัฒนาตลอดจนการสนับสนุนในดานตาง ๆ ใหกับหนวยงานท่ีเก่ียวของกับ
องคการบริหารสวนตําบล จึงไดจัดทําแผนพัฒนาสามป พ.ศ.2557 – 2559 ขององคการบริหารสวนตําบลเมือง
นาทข้ึน 

แผนพัฒนาสามปเปนการแปลงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติโดยมีหลักคิดท่ีวาภายใต
ยุทธศาสตรการพัฒนาหนึ่ง ๆ จะมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทางและภายใตแนวทางการพัฒนา
หนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการ/กิจกรรมท่ีจะตองนํามาดําเนินการเพ่ือใหบรรลุตาม
วัตถุประสงคและเปาหมายท่ีตองการในแตละยุทธศาสตร การพัฒนาซ่ึงจะมีผลตอวัตถุประสงค  เปาหมาย  
จุดมุงหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน และวิสัยทัศนในท่ีสุด 

แผนพัฒนาสามปเปนแผนท่ีมีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจายประจําป  กลาวคือ  
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใชการวางแผนพัฒนาเปนเครื่องมือจัดทํางบประมาณรายจายประจําป   โดยนํา
โครงการ / กิจกรรม จากแผนพัฒนาสามปในปท่ีจะจัดทํางบประมาณรายจายประจําปไปจัดทํางบประมาณ   
เพ่ือใหกระบวนการจัดทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบและผานกระบวนการมีสวนรวมของประชาชน 

1.2  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนสามป 
1. เพ่ือแสดงความสัมพันธเชื่อมโยงและสอดคลองกันระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและการ

จัดทํางบประมาณประจําป 
2. เพ่ือแสดงแนวทางการพัฒนาในชวงสามปท่ีมีความสอดคลองและสามารถตอบสนองตอ

ยุทธศาสตรการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพ 
3.  เปนการจัดเตรียมโครงการพัฒนาตาง ๆ ใหอยูในลักษณะท่ีพรอมจะบรรจุในงบประมาณประจําป 

และนําไปปฏิบัติไดทันทีเม่ือไดรับงบประมาณ 
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1.3  ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
หลังจากท่ีไดมีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตรแลว   

จะตองถึงข้ันตอนในการแปลงสูการปฏิบัติโดยการจัดทําแผนพัฒนาสามป  ซ่ึงไดกําหนดข้ันตอนการจัดทําเปน
แนวทางใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินไปดําเนินการ 7 ข้ันตอน  ดังนี้ 

ข้ันตอนท่ี  1  การเตรียมการจัดทําแผน 
1. หนวยงานท่ีรับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนาควรประชุมรวมกับผูบริหารทองถ่ินเพ่ือชี้แจง

วัตถุประสงค  ความสําคัญ  และความจําเปนในการทําแผนพัฒนาสามป เพ่ือใหผูบริหารทราบถึงภารกิจท่ี
จะตองดําเนินการตอไป  และดําเนินการเสนอโครงการจัดทําแผนพัฒนาสามป หวงป พ.ศ. 2557 – 2559  
ผานปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหารทองถ่ินอนุมัติโครงการดังกลาวจะเปนการกําหนดทรัพยากรใน
การจัดทําแผนพัฒนาสามป  และกําหนดปฏิทินการทํางานไวอยางเปนข้ันตอน 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ  แจงโครงการท่ีไดรับอนุมัติใหผูเก่ียวของทราบ ไดแกคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน หนวยงานภายในขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินและประชาคม 

ข้ันตอนท่ี 2  การคัดเลือกยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
1. ในข้ันตอนนี้   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาจะสรุปยุทธศาสตร การพัฒนาและ

แนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  พรอมท้ังขอมูลท่ีเก่ียวของ ปญหา  ความตองการของ
ทองถ่ิน รวมท้ังสรุปยุทธศาสตรการพัฒนาของจังหวัด / อําเภอ  และนโยบายของผูบริหารทองถ่ินเพ่ือนําเนอ
ตอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

2.  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน จัดการประชุมรวมกับคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   ประชาคม
ทองถ่ินและสวนราชการท่ีเก่ียวของ   เพ่ือรวมกันพิจารณาโดยในการจัดทําแผนพัฒนาสามปในครั้งแรกใหเวที
ประชุมรวมกันดังกลาว  คัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา  แนวทางการพัฒนาท่ีสมควรนํามาใชเปนแนวทางการ
จัดทําแผนพัฒนาสามป  เพ่ือเปนกรอบในการพิจารณาจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปตอไป 

แตสําหรับการจัดทําแผนพัฒนาสามปครั้งตอไป ( เม่ือครบรอบหนึ่งป ) ใหเวทีการประชุมรวม
พิจารณาทบทวนดูวาจากยุทธศาสตรแนวทางการพัฒนาท่ีไดคัดเลือก และโครงการ/กิจกรรม  ท่ีกําหนดไวยังมี
ความเหมาะสมหรือไม ซ่ึงในข้ันตอนนี้ในการจัดทําแผนพัฒนาสามป  ในปตอไป  จะสามารถคัดเลือก
ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนาท่ีจะนํามาใชเปนกรอบการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

3. เม่ือไดแนวทางการพัฒนาแลว  เวทีการประชุมรวมพิจารณาวาจะมีโครงการ/ กิจกรรม  อะไรบาง
ท่ีตองดําเนินการเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค  และเปาหมายของแนวทางการพัฒนาท่ีคัดเลือก  มาใชเปนกรอบใน
การพิจารณา 

4. โครงการ/กิจกรรมท่ีพิจารณาอาจมีเปนจํานวนมาก ดังนั้น ในข้ันตอนนี้จะตองดําเนินการ  ดังนี้ 
4.1  พิจารณาความเก่ียวเนื่องกันระหวางยุทธศาสตรหรือระหวางแนวทาง   การพัฒนา  เชน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจฐานรากไดกําหนดแนวทางการพัฒนาสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ  โดย
เวทีการประชุมรวมไดกําหนด โครงการพัฒนาดานการตลาด  ซ่ึงอาจจะมีความสัมพันธกับยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการทองเท่ียว  ไดกําหนดแนวทางการพัฒนาสถานท่ีทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร  ศิลปะ วัฒนธรรม  
โดยไดกําหนดโครงการปรับปรุง  สถานท่ีประวัติศาสตรปราสาทเกา   หากพิจารณาแลวจะเห็นไดวาโครงการ
ท้ังสองท่ีมาจากยุทธศาสตร  การพัฒนาคนละยุทธศาสตรกัน  แตมีความเชื่อมโยงและสนับสนุนกันไดในเชิงการ
เสริมสรางรายไดใหแกประชาชนโดยการนําผลผลิตมาขายใหนักทองเท่ียว   ซ่ึงหากกําหนดในแผนพัฒนาสามป
แลวจะตองกําหนดหวงเวลาการดําเนินงานท่ีสอดคลองกัน 
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4.2  ใหพิจารณานําโครงการ/กิจกรรมจากแผนชุมชนท่ีเกินขีดความสามารถในการดําเนินการ
ของชุมชนท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนามาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามป 

4.3  มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม  เพ่ือท่ีจะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปได
อยางเหมาะสม  และนอกจากนั้นยังเปนการจัดลําดับโครงการไวเพ่ือทําแผนพัฒนาสามปในชวงถัดไปดวย   
เนื่องจากในการดําเนินงานเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนาอาจจะตองใชเวลาตอเนื่องนาน
กวาสามป 

4.4  เนื่องจากกิจกรรมท่ีจะตองดําเนินการมีความหลากหลาย  ดังนั้น  ในข้ันของการพิจารณา
กําหนดกิจกรรม  องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองคํานึงถึงสิ่งตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

- งบประมาณรายรับ – รายจาย  ขององคกรปกครองทองถ่ิน 
- ทรัพยากรการบริหารอ่ืน ๆ ขององคกรปกครองทองถ่ิน 
- โครงการท่ีองคกรปกครองทองถ่ินดําเนินการเอง กลาวคือ มีขีดความสามารถท้ังทางดาน

กําลังเงิน  กําลังคน  วัสดุอุปกรณ  และความรูทางดานการบริหารจัดการท่ีจะดําเนินการไดเอง 
- โครงการท่ีองคกรปกครองทองถ่ินอุดหนุนใหหนวยงานอ่ืนดําเนินการเพ่ือใหเกิด

ประสิทธิภาพในการดําเนินงาน  เนื่องจากเปนงานท่ีอยูในอํานาจหนาท่ี  แตองคกรปกครองสวนทองถ่ินไม
สามารถหรือไมประสงคดําเนินงาน  จึงมอบใหหนวยงานอ่ืนดําเนินการแทน  โดยการตั้งงบประมาณเปนเงิน
อุดหนุนใหตามระเบียบวิธีการของทางราชการ 

-  โครงการท่ีขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน ท้ังราชการบริหารสวนกลาง   สวน
ภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ  หนวยงานอ่ืน  และภาคเอกชน อันเนื่องมาจากเปนโครงการขนาดใหญหรือเปนโครงการ
ท่ีหนวยงานดังกลาวเปนหนวยปฏิบัติ   และมีหนาท่ีจัดบริการสาธารณะดังกลาวอยูแลว 

ข้ันตอนท่ี  3   การเก็บรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
1. การเก็บรวบรวมขอมูล 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการสํารวจและเก็บรวบรวมขอมูลท่ี

จําเปนตอการจัดทําแผนพัฒนาสามป  ซ่ึงนอกจากจะตองเก็บรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปแลว  ยังจะตอง
วิเคราะหวายุทธศาสตรการพัฒนา  แนวทางการพัฒนาท่ีเลือก  ตองการขอมูลประเภทใดเปนพิเศษ   ตองการ
ขอมูลชวงเวลาใด  และจะเก็บขอมูลจากแหลงใด  เพ่ือเปนขอมูลท่ีจะนํามาวิเคราะหแนวทางการพัฒนา
โครงการ / กิจกรรมไดอยางถูกตอง โดยในการเก็บรวบรวมขอมูลจะตองเก็บรวบรวมขอมูลท้ังภายในองคกร
และขอมูลภายนอกเพ่ือสามารถนํามาวิเคราะห  SWOT ( การวิเคราะห จุดแข็ง  จุดออน  โอกาส และ
อุปสรรค)  ได 

2. การวิเคราะหขอมูล  ประกอบดวย  4  กิจกรรมหลัก 
2.1  การประเมินผลการพัฒนาท่ีผานมา 
2.2  การคัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา   
2.3  การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
2.4  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในหวงสามป 
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โดยมีรายละเอียดในแตละกิจกรรม  ดังนี้ 
1.  การประเมินผลการพัฒนาท่ีผานมา 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน สรุปผลการพัฒนาท่ีผานมาและนําเสนอท่ี
ประชุมซ่ึงประกอบดวยคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ประชาคมทองถ่ินและหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือประเมินผล
การพัฒนาทองถ่ินในรอบปท่ีผานมา โดยประเมินท้ังใน เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (สําหรับองคการบริหารสวน
ตําบลควรจัดใหมีการประชาคมหมูบานดวย)      

2.  การคัดเลือกยุทธศาสตรการพัฒนา   
หลังจากประเมินผลการพัฒนาในรอบปท่ีผานมาแลว ใหประชุมตามขอท่ี 1. รวมกันคัดเลือก

ยุทธศาสตรการพัฒนาในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  รวมท้ังสอดคลองกับปญหาความตองการของประชาคม
ชุมชนในหวงระยะเวลาสามป  (ในกรณีดังกลาวอาจคัดเลือกทุกยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบในการจัดทํา
แผนพัฒนาสามปก็ได)   

ในกรณีท่ีเห็นวายุทธศาสตรการพัฒนาใด ท่ียังไมไดกําหนดในแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  แตมี
ความจําเปนเรงดวนท่ีจะตองกําหนดข้ึนใหมก็อาจกําหนดข้ึนได  แตท้ังนี้ตองแสดงใหเห็นถึงเหตุผลและ
วัตถุประสงคท่ีมีความสอดคลองกับจุดมุงหมายของการพัฒนาท่ียั่งยืน  และวิสัยทัศนการพัฒนาทองถ่ิน  (และ
นําไปปรับแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตอไป) 

3.  การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
ภายใตยุทธศาสตรจะมีแนวทางการพัฒนาท่ีหลากหลาย  ซ่ึงลวนแตมีความจําเปนในการ

ดําเนินการเพ่ือบรรลุวัตถุประสงคของยุทธศาสตรการพัฒนาท้ังสิ้น  แตมีความจําเปนเรงดวนมากนอยแตกตาง
กันตามท่ีประชุมขอ 1. จะตองรวมกันจัดเรียงลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา   การจัดลําดับ
ความสําคัญดังกลาวไมไดหมายความวาแนวทางการพัฒนาท่ีถูกทุกแนวทาง  ไดรับการพิจารณาแลววาตอง
ดําเนินการแตในหวงระยะเวลาสามปนั้น  อาจมีแนวทางท่ีจําเปนตองนํามาเนนการปฏิบัติ 

วิธีการจัดลําดับความสําคัญ  มีหลายวิธี  ตั้งแตวิธีงาย ๆ  คือประชุมตกลงกัน  หรืออาจใชวิธีการ
ลงคะแนนคัดเลือกโดยใชบัตรลงคะแนน  เพ่ือนํามารวมคะแนนและจัดลําดับ วิธีการจุดลําดับความสําคัญท่ีเปน
วิทยาศาสตรอาจใชวิธี  Rating  Scale  หรือวิธี Strategic  Issues  Graph   หรือวิธีอ่ืน ๆ  ซ่ึงองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินแตละแหงสามารถเลือกวิธีการปฏิบัติไดตามความเหมาะสม 

4.  การตัดสินใจเลือกแนวทางการพัฒนาในหวงสามป 
หลังจากการจัดลําดับแนวทางการพัฒนาแลว  ท่ีประชุมตัดสินใจวาจะนํา     แนวทางการพัฒนา

เหลานั้นมาดําเนินการ  แตในการตัดสินใจเลือกนั้น  ควรจะไดวิเคราะหถึงความเปนไปไดในทางปฏิบัติ   เพราะ
ในการจัดลําดับความสําคัญอาจใชการตัดสินใจของแตละบุคคลเปนหลัก   ดังนั้นเพ่ือทบทวนและยืนยันการ
จัดลําดับวามีความเปนไปไดในทางปฏิบัติจริงหรือไม จึงควรนําแนวทางการพัฒนามาทําการวิเคราะห จุดแข็ง 
จุดออน โอกาส  และอุปสรรค  (SWOT  Analysis)  อีกครั้ง 

ข้ันตอนท่ี  4  การกําหนดวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา 
หลังจากไดแนวทางการพัฒนาในชวงสามปแลว  ใหท่ีประชุมรวมกันพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค

ของยุทธศาสตรการพัฒนามาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาโดยพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค
ของยุทธศาสตรการพัฒนาจากแผนการพัฒนาท่ีสอดคลองกับแนวทางการพัฒนาในชวงสามป  โดยนํา
วัตถุประสงคดังกลาวมาจัดทําเปนวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
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ข้ันตอนท่ี  5  การจัดทํารายละเอียดโครงการ / กิจกรรมการพัฒนา 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินพิจารณาคัดเลือกโครงการ          ท่ีสอดคลอง

กับแนวทางการพัฒนาในชวงสามปมาจัดทํารายละเอียดโครงการในดานเปาหมาย  ผลผลิต  ผลลัพธ   
งบประมาณ  ระยะเวลา  ผูรับผิดชอบ  และตัวชี้วัดความสําเร็จ  โดยเนนการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมท่ี
จะดําเนินการในปแรกของแผนพัฒนาสามป  เพ่ือใหสามารถนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปได 

ข้ันตอนท่ี  6  การจัดทํารางแผนการพัฒนาสามป 
1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การจัดทํารางแผนการพัฒนาสามปโดยมี

เคาโครงแผนพัฒนาสามป ประกอบดวย  6  สวน  ดังนี้ 
สวนท่ี   1   บทนํา 
สวนท่ี   2   สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน    
สวนท่ี   3   สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในปท่ีผานมา 
สวนท่ี   4   ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
สวนท่ี   5   บัญชีโครงการพัฒนา    
สวนท่ี   6   การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินจัดเวทีประชาคมซ่ึงประกอบดวย
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ประชาคมทองถ่ิน  และหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือเสนอรางแผนพัฒนาสามปและ
รับฟงความคิดเห็น   ขอเสนอแนะแลวนําไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามป  ใหสมบูรณตอไป 

3.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนํารางแผนพัฒนาสามปท่ีปรับปรุงเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือพิจารณา 

ข้ันตอนท่ี  7  การอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป 
1.  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเสนอรางแผนพัฒนาสามปท่ีผานการพิจารณาใหผูบริหารทองถ่ิน

เสนอคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน  หรือเสนอ คณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน
ระดับอําเภอในกรณีท่ีมีการมอบอํานาจ   เพ่ือพิจารณาใหเห็นความเห็นชอบโดยมีกระบวนการเชนเดียวกับ
ข้ันตอนท่ี  9  ของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  

2. ผูบริหารทองถ่ินนํารางแผนพัฒนาสามปท่ีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาทองถ่ิน  หรือคณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระดับอําเภอในกรณีท่ีมีการมอบอํานาจ
เสนอขอรับอนุมัติจากสภาทองถ่ิน 

3.  เม่ือสภาทองถ่ินพิจารณาแผนพัฒนาสามปแลวสภาทองถ่ินจะสงใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใช
แผนพัฒนาสามปและนําไปปฏิบัติรวมท้ังแจงสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาจังหวัด  คณะกรรมการพัฒนา
อําเภอ  คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ิน  คณะอนุกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินและ
หนวยงานท่ีเก่ียวของรวมท้ังประกาศใหประชาชนและหนวยงาน  ท่ีเก่ียวของทราบโดยท่ัวกัน 
1.4  ประโยชนของแผนพัฒนาสามป 
 การจัดทําแผนพัฒนาสามป  เปนเครื่องมือท่ีชวยใหองคกรสวนทองถ่ินไดพิจารณาอยางรอบคอบ
ใหเห็นถึงความเชื่อมโยงระหวางแนวทางการดําเนินงานตางๆ  ท่ีอาจมีความเชื่อมโยงและสงผลท้ังในเชิง
สนับสนุน  และเปนอุปสรรคตอกัน  เพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนํามาตัดสินใจกําหนดแนวทางการ
ดําเนินงาน  และใชทรัพยากรการบริหารของทองถ่ินอยางมี  ประสิทธิภาพ  เพ่ือใหเกิดประโยชนสาธารณะ
สูงสุด 
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ทรัพยากรการบริหาร  โดยท่ัวไปประกอบดวย 
-   เงิน  ท้ังเงินงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และแหลงงบประมาณภายนอกรวมท้ัง

มาตรการประหยัดงบประมาณรายจายดวย 
-  คน  ซ่ึงมีความหมายรวมต้ังแตผูบริหารทองถ่ิน  พนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ทุก

ระดับซ่ึงจะมีความแตกตาง  หลายดานท้ังความรู  ทักษะ และทัศนคติ  ซ่ึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตอง
นําศักยภาพของกําลังคนเหลานั้นมาใชรวมท้ังตองพัฒนากําลังคนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  และถาพิจารณาในความหมายอยางกวางและอาจหมายความรวมถึงประชาชนในทองถ่ิน  
ซ่ึงจะมีสวนในการพัฒนาทองถ่ินดวย 

-  วัสดุอุปกรณ  หมายถึง  เครื่องจักร  เครื่องมือ รวมท้ังอาคารสถานท่ีท่ีจะสามารถนํามาใชในการ
บริหารจัดการทองถ่ินใหเกิดการพัฒนาสูงสุด โดยมีการพัฒนาวัสดุอุปกรณ ใหมีความทันสมัย  เพ่ือรองรับ
ความกาวหนาของสังคมโดยสวนรวมไดอยางเทาทัน  และใชวัสดุอุปกรณดังกลาวอยางเต็มศักยภาพ 

-  การบริหารจัดการ   เปนสิ่งท่ีชวยขับเคลื่อนทรัพยากรท้ังสามประการขางตนใหเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ  และมีสภาพการพัฒนาอยางยั่งยืน  การบริหารจัดการเปนท้ังศาสตรและศิลปท่ีตองศึกษาและ
นําไปปฏิบัติอยางตอเนื่อง 
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สวนท่ี  2 
สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

 

1.   สภาพท่ัวไป 

 1.1  ประวัติความเปนมา 
ตําบลเมืองนาท เปนหนึ่งใน 7 ตําบลของอําเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา ไดรับการยก

ฐานะจากสภาตําบลเปนองคการบริหารสวนตําบล เ ม่ือวันท่ี  23 กุมภาพันธ  2540 ตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย ในอดีตท่ีผานมาองคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท ไดใชสถานท่ีสภาตําบลเปนท่ีทําการ
ชั่วคราว  ตั้งอยูท่ีบานเมืองนาท หมูท่ี 2 ตําบลเมืองนาท อําเภอขามสะแกแสง   ซ่ึงมีสภาพคับแคบเม่ือเทียบ
กับปริมาณงานขององคการบริหารสวนตําบลท่ีเพ่ิมมากข้ึนทุกป  ไมวาจะเปนงานตามอํานาจหนาท่ีท่ีปฏิบัติอยู
เปนประจํา และงานท่ีไดรับการถายโอนจากสวนราชการตาง ๆ ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผน  และข้ันตอน
การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   

เม่ือป  พ.ศ. 2547  สภาองคการบริหารสวนเมืองนาท  ไดเห็นสภาพปญหาดังกลาว  จึงไดอนุมัติ
งบประมาณใหดําเนินการกอสรางอาคารท่ีทําการหลังใหม  เพ่ือเปนสถานท่ีปฏิบัติราชการและบริการ
ประชาชน  รวมท้ังเปนศูนยประสานงานการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ  ของตําบลเมืองนาท ซ่ึงตั้งอยู ณ หมูท่ี  3  
ถนนหญาคาใต - หนองหัวฟาน  ตําบลเมืองนาท  อําเภอขามสะแกแสง   จังหวัดนครราชสีมา  อยูหางจากท่ีวา
การอําเภอขามสะแกแสงมาทางดานทิศตะวันออก ระยะทางประมาณ 18 กิโลเมตร  โดยไดดําเนินการกอสราง
แลวเสร็จเม่ือ  พ.ศ. 2547  และไดเขามาปฏิบัติงาน ณ อาคารหลังใหม ตั้งแตเดือน ตุลาคม พ.ศ. 2547 จนถึง
ปจจุบัน 
 1.2   ขนาด  ท่ีตั้ง  และอาณาเขต 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท  อําเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา มีพ้ืนท่ี 38.7 ตาราง
กิโลเมตร ท่ีตั้ง หมูท่ี 3 ถนนหญาคาใต - หนองหัวฟาน  อําเภอขามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา  
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แผนท่ีองคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท 
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 อาณาเขตติดตอ  
  ทิศเหนือ ติดตอกับ ตําบลหนองหัวฟาน อําเภอขามสะแกแสง   
  ทิศใต  ติดตอกับ ตําบลพลสงคราม  อําเภอโนนสูง 
  ทิศตะวันออก ติดตอกับ ตําบลดอนใหญ              อําเภอคง   

ทิศตะวันตก ติดตอกับ ตําบลขามสะแกแสง   อําเภอขามสะแกแสง   
1.3  ลักษณะภูมิประเทศ 
 องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท   ตั้งอยูในพ้ืนท่ีภาคตะวันออกเฉียงเหนือลักษณะท่ัวไปเปนท่ี

ราบ  ไมมีพ้ืนท่ีปาไม  ไมมีแหลงน้ําสายใหญไหลผาน  มีเพียงลําหวยขนาดเล็กไหลผาน  สภาพของดินเปนดิน
เค็ม  มีกรวด  ทราย  และหนาดินถูกชะลาง  น้ําใตดินมีลักษณะกระดางและมีความเค็มเจือปนอยูมาก 
 1.4  สภาพภูมิอากาศ 
 ฤดูหนาว เริ่มตั้งแตเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ 

ฤดูรอน  เริ่มตั้งแตกลางเดือนกุมภาพันธ  ถึงกลางเดือนพฤษภาคม  อากาศจะรอน    
                     อบอาว ซ่ึงในเดือนเมษายนจะเปนเดือนท่ีมีอากาศรอนมากท่ีสุด 

 ฤดูฝน  เริ่มตั้งแตกลางเดือนพฤษภาคม  ในระยะนี้จะมีความชุมชื้นมาก   
                               ทําใหมีฝนตกมากตั้งเดือนพฤษภาคมจนถึงกลางเดือนตุลาคมหลังจากนั้น 
                               ฝนจะเริ่มนอยลง 
2.  สังคมและการปกครอง 
 2.1  การปกครอง 
 องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาทแบงการปกครองออกเปน  10  หมูบาน  ดังนี้ 

หมูท่ี  1    บานเหนือ ผูใหญบาน นายปรานี   ผันกลาง 
หมูท่ี  2    บานเมืองนาท  ผูใหญบาน นางภาวินี โชติกลาง 
หมูท่ี  3   บานทัพรั้ง ผูใหญบาน นายสมาน ฉิมกลาง 
หมูท่ี  4   บานหนองโพธิ์ ผูใหญบาน นายสมพงษ กลีบกลาง 
หมูท่ี  5   บานหวย ผูใหญบาน นายจักรีวัฒน  โกะสูงเนิน 
หมูท่ี  6   บานเสมา กํานัน   นายประจักษ มุงเจียกกลาง 
หมูท่ี  7   บานหนองไร ผูใหญบาน นายกาฬสินธุ ศรีนอก 
หมูท่ี  8   บานโนนพฤกษ  ผูใหญบาน นายมานะ จงปลูกกลาง 
หมูท่ี  9   บานโนนขาวตาก ผูใหญบาน นายสุพจน มุงเจียกกลาง 
หมูท่ี  10   บานดอนตลุงหวา ผูใหญบาน นายสมสวน วีรหังโส 

-   จํานวนหมูบานท่ีอยูในเขตองคการบริหารสวนตําบลเมืองนาทท้ังหมูบาน มี  8  หมูบาน   
      ไดแก  หมู 1,3,4,5,6,7,8 และ หมู 9   

 -   จํานวนหมูบานท่ีอยูในเขตองคการบริหารสวนตําบลเมืองนาทบางสวน  มี  2  หมูบาน   
                ไดแก  หมู 2  และหมู 10  

2.2 ประชากร 
 องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท  มีจํานวนประชากรท้ังสิ้น  4,471 คน แยกเปนชาย 2,240  คน  
เปนหญิง  2,231  คน มีความหนาแนนเฉลี่ย 115  คน/ตารางกิโลเมตร และมีจํานวนครัวเรือน  1,159 
ครัวเรือน  แยกเปนแตละหมูบาน  ดังนี้    
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ตารางแสดงจํานวนประชากรและครัวเรือนในเขตองคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท 

หมูท่ี ช่ือหมูบาน 
จํานวน

ครัวเรือน 
จํานวนประชากร หมายเหตุ 

ชาย หญิง รวม  
1 บานเหนือ 225 409 440 849  
2 บานเมืองนาท 22 38 26 64 เฉพาะในเขต อบต. 

3 บานทัพรั้ง 163 274 261 535  

4 บานหนองโพธิ์ 107 190 195 385  

5 บานหวย 89 202 183 385  

6 บานเสมา 211 437 457 894  

7 บานหนองไร 157 273 290 563  

8 บานโนนพฤกษ 97 247 220 467  

9 บานโนนขาวตาก 52 112 104 216  

10 บานดอนตลุงหวา 36 58 55 113 เฉพาะในเขต อบต. 

รวม 1,159 2,240 2,231 4,471  

                                                                           ขอมูล  ณ   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2556 
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สถิติประชากรจําแนกตามอายุ     
 

ประชากร ประชากรจําแนกตามอายุและเพศ 

    รวม 
          รวม   0 - 10  ป     11  -  20  ป      21 -  30  ป     31  -  40  ป     41  -  50  ป     51  -  60  ป     61  -  70  ป 70  ป  ข้ึนไป 
  ชาย   หญิง   ชาย   หญิง   ชาย   หญิง   ชาย   หญิง   ชาย   หญิง   ชาย   หญิง   ชาย   หญิง   ชาย   หญิง   ชาย   หญิง 

4,471 2,240 2,231 292 276 324 259 326 311 391 372 350 364 254 295 173 180 130 174 
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2.3  การศึกษา 
1.  โรงเรียนประถมศึกษา  จํานวน 3   แหง  ไดแก 

-  โรงเรียนบานเหนือทัพรั้ง ครู จํานวน 11 คน ครูอัตราจาง จํานวน 1 คน  พ่ีเลี้ยงเด็ก จํานวน 1 
คน เจาหนาท่ีธุรการ จํานวน 1 คน นักการภารโรง จํานวน 1 คน นักเรียนท้ังหมด จํานวน 155 คน   

ผูอํานวยการสถานศึกษา  นายโสฐพล   บนภัทรวรรษ 
-  โรงเรียนบานหนองโพธิ์นามาบ   ครู  จํานวน   2   คน  นักการภารโรง จํานวน 1 คน นักเรียน  

จํานวน  9  คน   
รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา  นายธีรยุทธ  พากลาง 
-  โรงเรียนบานหวยโนนพฤกษ ครู จํานวน 5 คน นักการภารโรง จํานวน  1 คน นักเรียน  

จํานวน  50  คน  
ผูอํานวยการสถานศึกษา  นายบุญพลอย  แอบจันอัด  

2. โรงเรียนมัธยมศึกษา      จํานวน     1   แหง   ไดแก 
-  โรงเรียนบานเสมา   จํานวนครู 15  คน ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ จํานวน 1 คน ชางครุภัณฑ ชั้น 3  

จํานนวน 1 คน  นักเรียนประถมศึกษา  จํานวน  98   คน   นักเรียนมัธยมศึกษา จํานวน  29  คน   
ผูอํานวยการสถานศึกษา  นายปญญา   หวังรวมกลาง 

3.  ท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน 10 แหง และ 1 แหง ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลเมือง
นาท 

2.4  การศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
ประชากรในเขตองคการบริหารสวนตําบลเมืองนาทนับถือศาสนาพุทธ  เปนสังคมระบบเครือญาติ  

พ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกัน  เปนสังคมเกษตรกรรม  และมีองคกรพ้ืนฐานระดับตําบล  หมูบาน  เขามามีบทบาท  
และมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินของตนเองมีศิลปวัฒนธรรมประเพณีไดแก หมอลํา  เพลงโคราช  มีสถาบัน
หรือองคการทางศาสนา  ไดแก 

-   วัด  จํานวน   7   แหง    ไดแก 
  1.  วัดบานเหนือ      2.  วัดบานทัพรั้ง        3.  วัดบานหนองโพธิ์  
  4.  วัดบานหวย              5.  วัดบานเสมา    6.  วัดบานหนองไร     

          7.  วัดปาศรัทธาธรรม 
2.5  การสาธารณสุข 

1. การใหบริการสาธารณสุข  โดยมีสถานบริการ  ดังนี้ 
              -  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบล บานหวย  จํานวน   1 แหง 

2.   จํานวนบุคากรดานสาธารณสุข  จํานวน  5   คน  มีดังนี้ 
พ.จ.ท.วิรัตน    จินตนามณีรัตน ตําแหนง  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 
นายสุรชัย     ศิเศรษฐกุล ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
นายสมพงษ ฉํ่าจอหอ ตําแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขปฏิบัติงาน 
นางสาวจุรีพร ขอเชิญกลาง ตําแหนง เจาพนักงานสาธารณสุข 
นางจินตนา    ฉิมกลาง           ตําแหนง พนักงานสถานีอนามัย 
นางสาวรัฐกานต   จงแตงกลาง     ตําแหนง      ผูชวยงานสถานีอนามัย 
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3.  โครงสรางพ้ืนฐาน 
3.1  การคมนาคม 

  -  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (ค.ส.ล.)     จํานวน   10  สาย ระยะทาง  2.300   กิโลเมตร 
  -  ถนนลาดยาง (อบจ.)       จํานวน    -    สาย    ระยะทาง    -      กิโลเมตร 
  -  ถนนลาดยาง (กรมทางหลวงชนบท)  จํานวน   -    สาย ระยะทาง    -       กิโลเมตร 
  -   ถนนหินคลุก         จํานวน   3   สาย ระยะทาง  2.500  กิโลเมตร 
  -   ถนนลูกรัง             จํานวน   3   สาย ระยะทาง  1.350  กิโลเมตร 
  -   ถนนดิน         จํานวน   1   สาย ระยะทาง  1.500   กิโลเมตร 

3.2  การสื่อสารและการโทรคมนาคม 
  -  โทรศัพทสาธารณะ          จํานวน   10  แหง 
  -  หอกระจายขาว          จํานวน   10  แหง 

3.3  สาธารณูปโภค 
  -  การไฟฟาเขตตําบลเมืองนาท เปนชุมชนชนบท ระบบการไฟฟาขยายท่ัวท้ังตําบลประชากร

มีไฟฟาใชครบทุกครัวเรือน  
 -  การประปา   มีประปาหมูบาน จํานวน 10  แหง  

3.4  นันทนาการ 
  -  สนามกีฬาของ อบต. เมืองนาท         จํานวน  1  แหง 
  -  ลานกีฬาในเขตตําบลเมืองนาท         จํานวน   7  แหง 
4.  สภาพทางเศรษฐกิจ 

อาชีพ 
ประชากรรอยละ  90  ประกอบอาชีพเกษตรกรรมโดยอาชีพหลัก ไดแก ทํานา ทําไร   เชน  ปลูก

ขาว  ขาวโพด ออย  มันสําปะหลัง   พริก  ถ่ัวลิสง  และประชากรรอยละ  10  ประกอบอาชีพอ่ืน ๆ  เชน  
คาขาย  รับจางท่ัวไป  รับราชการ  เปนตน 

การพาณิชย 
-   ปมน้ํามันและกาซ - แหง  -   ธนาคาร - แหง 

 -   โรงงานอุตสาหกรรม - แหง             -   เสาดีเทค 1 แหง  
 -   โรงสี            10 แหง  -   รานคา 41 แหง   
 -   โรงขนมจีน       1 แหง  -   โรงทําปาย 1     แหง  
 -   โรงทําอะลูมิเนียม 1 แหง 

5.  ขอมูลแหลงน้ํา  ท่ีดิน  ปาไม  และการใชประโยชน 
สภาพพ้ืนท่ีของตําบลเมืองนาท  มีลักษณะเปนพ้ืนท่ีราบสูง แหลงน้ําธรรมชาติมีนอย ไมเพียงพอมี

ลําหวยขนาดเล็กมีสภาพตื้นเขิน กักเก็บน้ําไมไดตลอดท้ังป ปริมาณน้ําในลําหวย สระ หนอง และการทํา
การเกษตรตองอาศัยปริมาณน้ําฝนตามธรรมชาติเปนหลัก บางปฝนแลงก็ขาดแคลนน้ําในการอุปโภคบริโภค  
และทําการเกษตร  ท่ีดินสวนใหญเปนดินเค็ม  มีกรวดทราย  มีความชุมชื้นนอย  ทําใหการทําการเกษตรไมได
ผลอยางท่ีควร  ไมมีพ้ืนท่ีปาไม ราษฎรสวนใหญมีท่ีทํากินเปนของตนเอง   
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6. ศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท 
6.1  ผูบริหาร 

1. นายสวิส                มุงกลาง นายกองคการบริหารสวนตําบล 
2. นายสมชัย              ทองสุขนอก รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
3. นายสวงค               จันทรกลาง รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
4. นาพงษศักดิ์      จินกลาง เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล 

 
6.2 สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 

1. นายสุขเกษม  วงศสัตสถาพร ประธานสภา อบต.   (ม.6) 
2. นายธนพล ฉิมกลาง รองประธานสภา อบต.  (ม.3) 
3. นายชาญ    ถินกลาง   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.1) 
4. นายสนั่น เจริญสุข  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.1) 
5. นางสุรีรัตน        ลื่นกลาง   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.2) 
6. นายคมศักดิ์ ประจวบกลาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.2) 
7. นายสิทธิศักดิ์ ถนอมวงศวัฒนะ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.3) 
8. นายสมพงษ จงทองกลาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.4) 
9. นายอนุชา          จงปลูกกลาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.4) 
10. นางสุนันท นาคา สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.5) 
11. นายเอ้ียง เยื่องกลาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.5) 
12. นางดาว มุงเจียกกลาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.6) 
13. นายสนั่น เถาวกลาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.7) 
14. นายประสงค เถาวกลาง              สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.7) 
15. นายแตม ขอทับกลาง                  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.8) 
16. นายแทง มุงสุขกลาง  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.8) 
17. นายฮวด จงบวกกลาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.9) 
18. นายวีระ จงชิดกลาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.9) 
19. นางสําเนียง ผันกลาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.10) 
20. นายอานนท วีรหังโส สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ม.10) 

 
6.3  พนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา  ลูกจางตามภารกิจ และลูกจางท่ัวไป 

                     พนักงานสวนตําบล  จํานวน  14  คน  ลูกจางประจํา  1  คน  พนักงานจาง  7  คน   รวม
ท้ังสิ้น 22 คน  แบงออกเปน  4  สวน  ดังนี้ 
               สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

1. นายสุวโรจน ศรีลักษณรัตน ปลัดองคการบริการสวนตําบล 
2. นางไขมุก ดวงกลาง หัวหนาสํานักงานปลัด อบต. 
3. นางอัมภาภรณ ยอแซฟ นักวิชาการเกษตร 
4. นางสาวรุจิเลขา แทนกระโทก  บุคลากร 
5. จาสิบเอกยรรยง ยะมุงคุณ เจาพนักงานพัฒนาชุมชน 
6. นางสาวพันธิภา เบียดกลาง เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน 
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7. นางสาวสุรีรัตน สอบใหม เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 
8. นางสาววาสนา ทองสุขนอก  ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ 
9. นายนกเล็ก   คิดรอบ คนตกแตงสวน 
10. นายประเทือง แสงศรีวิริยะ พนักงานขับรถยนต 
11. นายสุรศักดิ์    โชคบัณดิษฐ    นักการภารโรง 

สวนกลางคลัง 
1. นางสุภาภรณ การถาง ผูอํานวยการกองคลัง 
2. นางวิภาวี   ประมวล       นักวิชาการจัดเก็บรายได 
3. นางวรรณา กลาแข็ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
4. นางอาภาภรณ กกสันเทียะ นักวิชาการพัสดุ 
5. นางภัททิรา อันไชยบุญ ลูกจางประจํา 
6. นางดวงมณี เยื้องกลาง        ผูชวยเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี 
7. นางสาวจุฑาศิณี   จงเจนกลาง ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ 

สวนโยธา 
1. นายวรพจน เวทยะวานิช              หัวหนาสวนโยธา 
2. นางสาวจิตราวดี มุงเจียกกลาง ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ 

สวนการศึกษา 
1. นางสาวสุนันทา ผกามาตร นักวิชาการศึกษา    

หนวยตรวจสอบภายใน 
1. นางสาวศิริลักษณ จงปลูกกลาง เจาหนาท่ีตรวจสอบภายใน 

 
ระดับการศึกษาของบุคลากร(พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจําและพนักงานจาง) 

• มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา   5 คน 

• ปริญญาตรี   13 คน 

• สูงกวาปริญญาตรี    4 คน 

จุดเดนของพ้ืนท่ี (ท่ีเอ้ือตอการพัฒนาตําบล) 
                       ประชาชนเริ่มเขามามีบทบาทและมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินของตนเอง เชน องคการ
บริหารสวนตําบลเมืองนาท  ประชาคมตําบล  ประชาคมหมูบาน  คณะกรรมการหมูบาน  กลุมสตรีแมบาน  
การรวมกลุมอาชีพ  อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน  กลุมออมทรัพยและกลุมอ่ืนๆและยังคงอนุรักษ 
รักษาไวซ่ึงประเพณีทองถ่ิน  ภูมิปญญาชาวบาน   โดยสืบทอดกันมาหลายชั่วอายุคนจนถึงปจจุบัน 
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สวนท่ี  3 
สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในปท่ีผานมา 
 

 

การสรุปผลการพัฒนา 
1.  ผลวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชนในทองถิ่น 

       องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท  ไดดําเนินการจัดทําประชาคมเพ่ือจัดทําแผนบูรณาการ
หมูบานและตําบล พ.ศ. 2557 – 2559 โดยไดแบงกลุมวิเคราะหปญหา 9 เรื่องดวยกัน คือ 

1. เรื่องการคมนาคมดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
2. เรื่องเงินทุนเพ่ือการสงเสริมอาชีพ 
3. เรื่องการพัฒนา ปรับปรุง บํารุงรักษาแหลงน้ํา 
4. เรื่องการพัฒนาสาธารณสุข การปองกัน และการระงับโรคติดตอ 
5. เรื่องการแกไขปญหายาเสพติด 
6. เรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
7. เรื่องอาชีพเกษตรกรรม ท่ีดินทํากิน การวางงาน 
8. เรื่องการศึกษาภูมิปญญาชาวบาน องคความรูทองถ่ิน ศาสนาและวัฒนธรรม 
9. เรื่องสิทธิของผูสูงอายุ เยาวชน เด็ก สตรี ผูดอยโอกาส กลุมเครือขายและชุมชน 

 ท่ีประชุมมีความเห็นรวมกันวิเคราะหปญหาโดยใชหลัก SWOT analysis และจัดลําดับ
ความสําคัญของปญหา โดยใชวิธีการ Rating Scales มีเกณฑท่ีจะใชสําหรับการจัดลําดับความสําคัญ ปริมาณ
ปญหา ขนาดของกลุมคนท่ีไดรับประโยชน ความรายแรงและความเรงดวน โดยเฉพาะปญหาดานสิ่งแวดลอม
และทรัพยากรธรรมชาติ ปญหาขยะมูลฝอย การระบายน้ํา เหตุรําคาญ ปญหายาเสพติด ปญหาสุขภาพ ปญหา
ดานเศรษฐกิจชุมชน กลุมอาชีพ ปญหาการศึกษาและวัฒนธรรมทองถ่ินตามลําดับ โดยมีเปาหมายวัตถุประสงค
ตองการให                              

“ตําบลนาอยู มุงสูการพัฒนาอาชีพ  มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีวิถีพอเพียง  เนนการมีสวนรวม” 
 

 2.  ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ  การพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตขององคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท 
     องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท ไดวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
และโอกาสการพัฒนาในอนาคต โดยการวิเคราะหใชหลัก SWOT ดังนี้ 
 (1)  จุดแข็ง  (S : Strength) 
 - ประชาชนมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนาทองถ่ินท้ังในดานโครงสรางพ้ืนฐาน และคุณภาพชีวิต 
 - ชุมชนเขมแข็งไดรับการบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐานและดานคุณภาพชีวิตท่ีครบถวน
สมบูรณ 
 - มีเสนทางในการคมนาคมท่ีสะดวก 
 - มีสถานศึกษาจํานวน 4  แหง สามารถรองรับเด็กนักเรียนไดอยางเพียงพอ 
 - ผูนําชุมชนสมัครสมานสามัคคีไมมีปญหาในดานการรวมกันในการปกครองและการพัฒนา
ทองถ่ิน 
 - องคการบริหารสวนตําบลมีศักยภาพเพียงพอท่ีรองรับการบริการสาธารณะและแกไขปญหา
ความเดือดรอนของประชาชน  
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 - มีการประสานความรวมมือกันระหวางองคการบรหิารสวนตาํบลกับสวนราชการอ่ืนในพ้ืนท่ีไดเปน
อยางดี 
 - เปนสังคมชนบท สามารถรวมกลุมกันเพ่ือดําเนินการดานเศรษฐกิจของชุมชนในรูป ของกลุม
อาชีพอยางเขมแข็ง 
 (2)  จุดออน  (W : Weakness)   

- กลุมอาชีพตาง ๆ ท่ีจัดตั้งข้ึนไมเขมแข็งขาดความรวมมือและความสามัคคี 
- การมีสวนรวมทํากิจกรรมในทองถ่ินมีนอย 
- เด็กและเยาวชนไมเห็นคุณคาของการศึกษาตอ 
- ไมมีการจัดตั้งกลุมอนุรักษวัฒนธรรม เพ่ือสืบสานกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 
- ขาดผูมีความรูความชํานาญ ดานการกีฬาเพ่ือจะมาสงเสริมใหเยาวชนรักการเลนกีฬา 

 (3)  โอกาส (O : Opportunity)   
 - การพัฒนาสนับสนุนงบประมาณใหหนวยงานอ่ืน ท่ีมีแผนงานโครงการตามแผนพัฒนาตําบล 
 - ไดรับงบอุดหนุนจากกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน 
 - การพัฒนาการจัดเก็บรายได โดยการออกบริการนอกสถานท่ี 
 - องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท สามารถพัฒนาการจัดเก็บรายไดเพ่ิมข้ึนไดเกินกวา
ประมาณการปละประมาณรอยละ 18 
  (4)  ขอจํากัด  (T : Threat) 
 -  มีปญหาท่ีสาธารณะถูกบุกรุก 
 -  งบประมาณท่ีไดรับการอุดหนุนไมเพียงพอสําหรับการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและดาน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตใหท่ัวถึง 
 -  ไมมีพ้ืนท่ีสาธารณะท่ีจะดําเนินการจัดทําสวนสาธารณะและนันทนาการ 
 -  สภาพของดินฟาอากาศไมเอ้ืออํานวยในการเพราะปลูก  
 -  ประชาชนมาจากชุมชนเกษตรกรรมมีพ้ืนฐานความรูและพ้ืนฐานทางสังคมแตกตางกัน 
 -  งบประมาณของทองถ่ินไมเพียงพอสําหรับบุคลากรทองถ่ินท่ีตองการเขารับการฝกอบรมเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน 
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ผลการพัฒนาทองถิ่นในปท่ีผานมา 
การประเมินผลการนําแผนพัฒนาป 2555 ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 

โครงการ ผลการปฏิบัติเชิงปริมาณ ผลการปฏิบัติเชิงคุณภาพ 
การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
อุดหนุนโครงการสงเสริมอาชีพ อบรมการฝกอบรมอาชีพการปลูก

ผักปลอดสารพิษ   
1. ประชาชนมีความรูเรื่องการปลูกผกั

ปลอดสารพิษ  
2. ประชาชนลดรายจายเพ่ิมรายได 
3. ลดตนทุนในการผลติ 

อุดหนุนโครงการเลีย้งปลาและปลกูผักสวนครัวเพ่ือ
สนับสนุนอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนบานเหนือ
ทัพรั้ง 

อุดหนุนงบประมาณใหโรงเรยีนบาน
เหนือทัพรั้ง 

นักเรียนมคีวามรูสามารถนํามาใชใน
ชีวิตประจําวันไดและนักเรียนมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 

อุดหนุนโครงการเลีย้งปลาและปลกูผักสวนครัวเพ่ือ
สนับสนุนอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนบานหนอง
โพธ์ินามาบ 

อุดหนุนงบประมาณใหโรงเรยีนบาน
หนองโพธ์ินามาบ 

นักเรียนมีความรูสามารถนํามาใชใน
ชีวิตประจําวันไดและนักเรียนมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 

อุดหนุนโครงการเลีย้งปลาและปลกุผักสวนครัวเพ่ือ
สนับสนุนอาหารกลางวันใหแกโรงเรียนบานหวย
โนนพฤกษ 

อุดหนุนงบประมาณใหโรงเรยีนบาน
หวยโนนพฤกษ  

นักเรียนมีความรูสามารถนํามาใชใน
ชีวิตประจําวันไดและนักเรียนมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมูบานเหนือ หมู 1 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
จํานวน 5 เสนทาง 

1. กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกวาง 3 ม. 
ระยะทาง 16 ม. หนา 0.15ม. 
พรอมวางทอ ศก. 0.30 ม. จํานวน 
4 ทอน 

2. กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกวาง 4 ม. 
ระยะทาง 12.50 ม. หนา 0.15ม. 
พรอมวางทอ ศก. 0.30 ม. จํานวน 
8 ทอน 

3. กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกวาง 2.50 ม. 
ระยะทาง 23 ม. หนา 0.15 ม. 
พรอมวางทอ ศก. 0.30 ม. จํานวน 
3 ทอน 

4. กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกวาง 3.50 ม. 
ระยะทาง 45.50 ม. หนา 0.15 ม. 

5. กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ผิวจราจรกวาง 4 ม. 
ระยะทาง 50 ม. หนา 0.15 ม. 
 
 

ประชาชนในหมูบานมีเสนทางในการ
คมนาคมท่ีสะดวก 
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โครงการ ผลการปฏิบัติเชิงปริมาณ ผลการปฏิบัติเชิงคุณภาพ 
การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน (ตอ) 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขามลํา
หวยใหญบรเิวณหนาฝายนํ้าลนบานโนนขาวตาก 
หมู 9 

กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผิว
จราจรกวาง 4 ม. ระยะทาง 90 ม. 
หนา 0.15 ม. 

ประชาชนในหมูบานมีเสนทางในการ
คมนาคมท่ีสะดวก 

โครงการกอสรางระบบประปาหมูบานแบบผิวดิน 
บานโนนพฤกษ หมู 8 

ซอมสรางระบบประปาหมูบานตาม
แบบมาตรฐาน ประปาแบบหอถังสูง 
ขนาด 10 ลบ.ม.  

ประชาชนในหมูบานมรีะบบประปาท่ีมีนํ้า
สะอาดไวใชตลอดป 

โครงการอุดหนุนการขยายเขตไฟฟาใหแกการ
ไฟฟาสวนภมูิภาคอําเภอโนนสูง 

อุดหนุนการขยายเขตไฟฟาภายใน
ตําบล 

ประชาชนในหมูบานมไีฟฟาแสงสวางใช
ภายในหมูบาน 

โครงการซอมแซมโคมไฟฟาสาธารณะ ท้ัง  10  
หมูบาน 

ซอมแซมไฟฟาภายในตําบล ประชาชนมีไฟฟาแสงสวางใชท่ัวท้ังตําบล 

โครงการซอมแซมหอกระจายขาวท้ัง 10 หมูบาน ซอมแซมหอกระจายขาวใหหมูบาน ประชาชนไดรับทราบขอมลูขาวสารได
อยางท่ัวถึง 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
โครงการจดังานวันพริกและของดีอําเภอขาม
สะแกแสงประจําปงบประมาณ 2555   

อุดหนุนงบประมาณใหกับท่ีทําการ
ปกครองอําเภอขามสะแกแสง 

ประชาชนในเขตอําเภอขามสะแกแสงและ
พ้ืนท่ีใกลเคียงไดเขารวมกิจกรรมงานวัน
พริกรอยละ 80 

โครงการจดังานวันสําคญัทางศาสนา วัฒนธรรม 
และประเพณีตาง ๆ  

จัดงานวันสําคญัทางศาสนา 
วัฒนธรรม และประเพณตีาง ๆ เชน 
งานวันเขาพรรษา งานวันเด็ก
แหงชาติ 

เด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไปรวม
กิจกรรมตาง ๆ รอยละ 80  

อุดหนุนโครงการกิจการรัฐพิธีใหแกท่ีทําการ
ปกครองอําเภอ 

อุดหนุนงบประมาณใหกับท่ีทําการ
ปกครองอําเภอขามสะแกแสง 

ประชาชนไดเขารวมกิจกรรมตาง ๆ รอย
ละ 80 ของประชากรท้ังหมด 

อุดหนุนโครงการกิจการประเพณทีองถ่ินใหแกท่ีทํา
การปกครองอําเภอ 

อุดหนุนงบประมาณใหกับท่ีทําการ
ปกครองอําเภอขามสะแกแสง 

ประชาชนในเขตอําเภอขามสะแกแสงและ
พ้ืนท่ีใกลเคียงไดเขารวมกิจกรรมงาน
ประเพณีทองถ่ิน 

คาใชจายในการจัดงานตาง ๆ ซึ่งเปนวันสําคัญของ
ทางราชการ เชน วันปยะ วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็ดพระนาง
เจาสริิกิติ์ พระบรมราชินีนาถ และพระบรมวงศานุ
วงศ 

จัดงานวันสําคญัของทางราชการ 
เชน วันปยะ วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว และสมเด็ดพระนางเจา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ และพระ
บรมวงศานุวงศ 

ประชาชนในเขตอําเภอขามสะแกแสงและ
พ้ืนท่ีใกลเคียงไดเขารวมกิจกรรมในวัน
สําคัญตาง ๆ 

อุดหนุนโครงการพัฒนาสรางสุขภาพภาคประชาชน
ระดับหมูบาน 

อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจําตําบลเมืองนาท 

ประชาชนภายในตําบลมสีุขภาพท่ีดีข้ึน 

โครงการจายเงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพของผูปวย
เอดส 

เงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพรายละ 500 
บาท/เดือน 

ผูปวยเอดสไดรับเบ้ียยังชีพเพ่ือใชจายใน
ชีวิตประจําได 

โครงการจายเงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพของผูสูงอายุ ตามชวงอายุของผูสูงอาย ุ
60 -69 ป ได 600 บาท 
70 – 79 ป ได 700 บาท 
80 – 89 ป ได 800 บาท 
90 ข้ึนไป ได 1,000 บาท 

ผูสูงอายไุดรับเบ้ียยังชีพเพ่ือใชจายในชีวิต
ประจําได 
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โครงการ ผลการปฏิบัติเชิงปริมาณ ผลการปฏิบัติเชิงคุณภาพ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต (ตอ) 
โครงการจายเงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพของผูพิการ เงินสงเคราะหเบ้ียยังชีพรายละ 

500 บาท/เดือน 
ผูพิการไดรับเบ้ียยังชีพเพ่ือใชจายในชีวิตประจํา
ได 

โครงการจดัหาผาหมกันหนาว ผาหมกันหนาว ประชาชนท่ีประสบภัยหนาวไดรับ ผาหมกัน
หนาว 

โครงการรณรงคปองกันโรคไขเลือดออก การรณรงคปองกันโรค
ไขเลือดออกปละครั้ง 

ปองกันโรคไขเลือดออกภายในตําบลเมืองนาท 

โครงการควบคมุโรคพิษสุนัขบา การควบคุมโรคพิษสุนัขบาปละ
ครั้ง 

สุนัขในเขตตําบลเมืองนาทไดรับวัคซีนควบคุม
โรคพิษสุนัขบา 

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน
หรือพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตาํบลเมืองนาท 

อุดหนุนทุนหลักประกันสุขภาพ
ใหกับกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองคการบริหารสวน
ตําบลเมืองนาท 

กองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวน
ตําบลเมืองนาทไดดําเนินการโครงการ/กิจกรรม
เก่ียวกับการดูแลสุขภาพของประชาชนในตําบล
เมืองนาท 

โครงการบานทองถ่ินไทยเทิดไทองคราชัน 84 
พรรษา เฉลมิพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว เน่ืองในวโรกาสพระราชพิธีมหามงคล
เฉลิมพระชนมพรรษา 7 รอบ 5 ธันวาคม 2554 

เพ่ือกอสรางบานใหแกผูยากไร 
และเพ่ือเปนการเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว เน่ืองในวโรกาสพระ
ราชพิธีมหามงคลเฉลมิพระ
ชนมพรรษา 7 รอบ 5 ธันวาคม 
2554 

ประชาชนท่ียากไรไดรับความชวยเหลือ 

อุดหนุนโครงการเดินทางไกลอยูคายพักแรม 
ลูกเสือ – เนตรนาร ี

โรงเรียนจํานวน 4 โรงเรยีน โรงเรียนในเขตตําบลเมืองนาทไดรบัการ
สนับสนุนการเดินทางไกลอยูคายพักแรมของ
ลูกเสือ-เนตรนาร ี

โครงการสงเสริมการเรยีนรุทางนาฏศิลปโรงเรยีน
บานเสมา 

นักเรียนมีความรูทางนาฏศิลป นักเรียนสามารถนําไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวันได 

จัดหาวัสดุการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท 

จัดซื้อวัสดุการศึกษา สื่อการ
เรยีนการสอนใหกับศูนยพัฒนา
เด็กเล็กองคการบริหารสวน
ตําบลเมืองนาท 

นักเรียนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหาร
สวนตําบลเมืองนาทมีพัฒนาการท้ังทางดาน
จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญาดีข้ึน 

โครงการจดัแขงขันกีฬาตานยาเสพติด เปนการจัดแขงขันกีฬาเพ่ือตาน
ยาเสพตดิ 

ประชาชนภายในตําบลเมืองนาทใชเวลาวางเปน
ประโยชนและไมไปยุงเก่ียวกับยาเสพติด 

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการแขงขันกีฬา เพ่ือสนับสนุนการแขงขันกีฬาท่ี
สงเขารวมแขงขัน 

สนับสนุนการแขงขันกีฬาท่ีทาง อบต.จัดสงเขา
รวมแขงขัน 

โครงการจดัหาหนังสือพิมพประจําหมูบาน จัดหาหนังสือพิมพใหจํานวน 10  
หมูบาน ๆ ละ 2 ฉบับ 

ประชาชนในตําบลเมืองนาทไดรับทราบขอมูล
ขาวสาร 

การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรตพิระบาทสมเด็จ
พระบรมราชินีนาถ 

ปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระบรมราชินีนาถ 

มีตนไมรมรื่น ชวยลดปญหาโลกรอน 
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โครงการ ผลการปฏิบัติเชิงปริมาณ ผลการปฏิบัติเชิงคุณภาพ 
การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นและ แนวนโยบายของรัฐ 
โครงการสนับสนุนอาหารเสรมิ (นม) ใหแกนักเรียน 
4 โรงเรียน  (ในเขตตําบลเมืองนาท) 

สนับสนุนนมโรงเรียน จํานวน 4 
โรงเรียน 

นักเรียนไดรับสารอาหารท่ีครบถวนและมี
สุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง 

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันใหแกโรงเรียน
บานเหนือทัพรั้ง 

สนับสนุนอาหารกลางวันใหแก
นักเรียน 

เด็กนักเรยีนโรงเรียนบานเหนือทัพรั้งมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันใหแกโรงเรียน
บานเสมา 

สนับสนุนอาหารกลางวันใหแก
นักเรียน 

เด็กนักเรยีนโรงเรียนบานเสมามีอาหารกลางวัน
รับประทาน 

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันใหแก โรงเรียน
บานหวยโนนพฤกษ 

สนับสนุนอาหารกลางวันใหแก
นักเรียน 

เด็กนักเรยีนโรงเรียนบานหวยโนนพฤกษมี
อาหารกลางวันรับประทาน 

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันใหแก โรงเรียน
บานหนองโพธ์ินามาบ 

สนับสนุนอาหารกลางวันใหแก
นักเรียน 

เด็กนักเรยีนโรงเรียนบานหนองโพธ์ินามาบมี
อาหารกลางวันรับประทาน 

โครงการอํานวยความสะดวกชวยเหลือประชาชน
และลดอุบัติเหตุชวงเทศกาล 

การจัดหนวยบริการในชวงเทศ
การในวันปใหมและวันสงกรานต 

ประชาชนไดรับความสะดวกในการเดินทางชวง
เทศกาลและลดอุบัติเหต ุ

การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
โครงการจดัประชุมประชาคมหมูบาน รับฟงปญหา ความตองการ 

ความคิดเห็น และเพ่ือพัฒนา
ชุมชน 

พัฒนาทองถ่ินตรงกับปญหาและความตองการ
ของประชาชน 

โครงการจดัหาอุปกรณเครื่องมือเสริมสราง
ศักยภาพในการบริหารงานจดัการ (สํานักปลัด)  
 -  ตูเก็บเอกสาร จํานวน 1ตู 
 -  ตูโชว  จํานวน 1 ตู 
 -  ท่ีวางหนังสือพิมพ จํานวน 1 ชุด  
 -  คูเลอรตมนํ้าไฟฟาสแตนเลต จาํนวน 1 เครื่อง 
 -  เครื่องตัดหญา จํานวน 1 เครื่อง 

-  ตูเก็บเอกสาร จํานวน 1ตู 
-  ตูโชว  จํานวน 1 ตู 
-  ท่ีวางหนังสือพิมพ จํานวน 1 
ชุด  
-  คูเลอรตมนํ้าไฟฟาสแตนเลต 
จํานวน 1 เครื่อง 
-  เครื่องตัดหญา จํานวน 1 
เครื่อง 

1. อุปกรณสาํนักงานท่ีใชสําหรับเอกสารท่ีมี
จํานวนเพ่ิมข้ึน 

2. ใชสําหรับงานการดานบริการและประโยชน
ของ อปท. 

3.  มีเครื่องมือเครื่องใชสําหรับงานบานงานครัว 

โครงการจดัหาอุปกรณเครื่องมือเสริมสราง
ศักยภาพในการบริหารงานจดัการ ตูสําหรบัเก็บ
เอกสาร และเครื่องถายเอกสาร (สวนการคลัง)  
 -  โตะทํางานพรอมเกาอ้ี จํานวน 1 ชุด  

 - โตะทํางานพรอมเกาอ้ี จํานวน 
1 ชุด 

ครุภณัฑสาํนักงานท่ีพียงพอกับบุคลากร 

โครงการจดัหาอุปกรณเครื่องมือเสริมสราง
ศักยภาพในการบริหารงานจดัการ ตูสําหรบัเก็บ
เอกสาร และเครื่องถายเอกสาร (สวนโยธา)  
 -  ครุภัณฑคอมพิวเตอรแบบพกพา จํานวน 1 
เครื่อง  

 -  ครุภัณฑคอมพิวเตอรแบบ
พกพา จํานวน 1 เครื่อง 

อุปกรณสาํนักงานท่ีพียงพอกับบุคลากร 
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โครงการ ผลการปฏิบัติเชิงปริมาณ ผลการปฏิบัติเชิงคุณภาพ 
การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี (ตอ) 
โครงการจดัหาอุปกรณเครื่องมือเสริมสราง
ศักยภาพในการบริหารงานจดัการ ตูสําหรบัเก็บ
เอกสาร และเครื่องถายเอกสาร (สวนการศึกษาฯ)  
 -  โตะทํางานพรอมเกาอ้ีสํานักงาน จํานวน 1 ชุด 
 -  ตูเก็บเอกสาร จํานวน 2 ตู สําหรับเก็บท่ีนอน
สําหรับเด็กจํานวน 1 ชุด 
 -  เกาอ้ี สําหรับเด็ก จํานวน 30 ตัว 
 - โตะสําหรับรับประทานอาหารเด็กเล็ก จํานวน 
10 ตัว  
 - โทรทัศนสี จํานวน 1 เครื่อง 

-  โตะทํางานพรอมเกาอ้ี
สํานักงาน จํานวน 1 ชุด 
 -  ตูเก็บเอกสาร จํานวน 2 ตู 
สําหรับเก็บท่ีนอนสําหรับเด็ก
จํานวน 1 ชุด 
 -  เกาอ้ี สําหรับเด็ก จํานวน 30 
ตัว 
 - โตะสําหรับรับประทานอาหาร
เด็กเล็ก จํานวน 10 ตัว  
 - โทรทัศนสี จํานวน 1 เครื่อง 

ครุภณัฑสาํนักงานท่ีพียงพอกับบุคลากรและ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบล
เมืองนาท 
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สวนท่ี  4 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 

 

 

4.1 วิสัยทัศนการพัฒนา 

“ตําบลนาอยู  หมูบานเขมแข็ง  มีเศรษฐกิจดี  การคมนาคมสะดวก  ประชาชนมีสวนรวม” 

4.2 พันธกิจการพัฒนาทองถิ่น 
องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท  ไดกําหนดวิสัยทัศน (Vision) เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนด

พันธกิจ จุดมุงหมายเพ่ือเปนแนวทางในอนาคตขางหนา  โดยใชหลักการมีสวนรวมของประชาชนในการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเพ่ือแกไขปญหาและสน องความตองการของประชาชนอยางมี
ประสิทธิภาพและประสานความรวมมือกับองคกรตาง ๆ ในลักษณะพหุภาคี ท้ังภาครัฐ เอกชน กํานัน 
ผูใหญบาน และประชาชน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของทองถ่ินใหเกิดการพัฒนาคนในชุมชนสามารถพ่ึงตนเองได และ
ชุมชนเกิดความเขมแข็งอยางยั่งยืน   

พันธกิจ (MISSION) 
1. จัดใหมีและบํารุงรักษาทางบกและทางน้ํา 
2. ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคใหไดมาตรฐานและเพียงพอตอความตองการของ

ประชาชน 
3. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการตลอดจนความม่ันคงและความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพยสินของประชาชน 
4. สงเสริมและสนับสนุนการมีสวนรวมของประชาชนเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ียั่งยืน 
5. สงเสริมและสนับสนุนกลุมอาชีพตาง ๆ เพ่ือเพ่ิมรายไดใหกับประชาชนในทองถ่ินอีกทางหนึ่ง 
6. ปรับปรุงและพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการเกษตร 
7. สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาและสาธารณสุขตลอดจนอนุรักษศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและ

ภูมิปญญาของทองถ่ิน 
8. จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

4.3  จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 
1.  ประชาชนไดรับความสะดวก รวดเร็ว ในการเดินทางและการติดตอสื่อสาร 
2.  ประชาชนไดรับการสนับสนุนภูมิปญญาทองถ่ินและมีอาชีพ มีรายไดเพียงพอตอการเลี้ยงชีพ 
3.  ประชาชนไดรับการศึกษา มีคุณภาพชีวิตท่ีดี รักษาขนบธรรมเนียม วัฒนธรรมอันดี  

และมีชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารท่ีทันสมัยเพ่ิมข้ึน 
4.  เพ่ือรักษาความสมดุลทางธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหปราศจากมลพิษเพ่ือประชาชนมีสุขภาพ

ท่ีดี 
      5.  การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและการบูรณาการ  การมีสวนรวมเพ่ือเกิดความโปรงใส 
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 ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวง 3 ป  
แผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท  เพ่ือนําไปสูการบรรลุ

วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลเมืองนาทดําเนินมียุทธศาสตรหลักท่ีจะดําเนินการใหประสบความสําเร็จ
รวม 6 ยุทธศาสตร และมีแนวทางการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท  จํานวน 23 แนวทาง  ซ่ึงเปน
แนวทางการสนับสนุนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดให บรรลุวัตถุประสงค ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
  เปาหมาย 
      เพ่ือสนับสนุนเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล  ครอบครัว และชุมชน
ทองถ่ิน  โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคาทางการเกษตร ใหมีความสามารถและ
ทักษะในการพัฒนาฝมือ ในการผลิตเพ่ิมมูลคาของสินคาและสามารถขยายการตลาด ไปสูตลาดกลาง ซ่ึงเปนไปตาม
ยุทธศาสตรการพัฒนาเกษตรอินทรีย  และการแปรรูปสินคาเกษตร และยุทธศาสตรสรางความสามารถในการ
แขงขันทางเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจนของจังหวัดนครราชสีมา 
    แนวทางการพัฒนา 
  1.  สงเสริมศักยภาพและขีดความสามารถเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย 
  2.  การเสริมสรางและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพ 
  3.  สรางความตระหนักแกผูประกอบการและผูบริโภค 
 ตัวช้ีวัด 
  1.  จํานวนบุคลากรท่ีมีทักษะในการผลิตทางเกษตรอินทรีย 
  2.  จํานวนครัวเรือนและกลุมอาชีพท่ีมีทักษะในการประกอบอาชีพ 
  3.  จํานวนสถานประกอบการท่ีเพ่ิมข้ึนอยางมีระบบ 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
                   เปาหมาย 
      เพ่ือกอสราง  ซอมแซม  บํารุงรักษา โครงสรางพ้ืนฐานในเขตองคการบริหารสวนตําบลใหมี
ความสะดวกและเปนมาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตรดานอ่ืน ๆ ใหประสบความสําเร็จ โดยเฉพาะอยางยิ่ง  
ดานการคมนาคมขนสง  ดานความสงบเรียบรอย และความสงบสุขของประชาชนและดานเศรษฐกิจ 

  แนวทางการพัฒนา 
      กอสรางโครงสรางพ้ืนฐานดานเศรษฐกิจใหประชาชนไดรับการบริการสาธารณะใหความ
สะดวกและรวดเร็วข้ึน  โดยเนนการมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรม  ดังนี้ 
 1.  การกอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ําใหเปนได
มาตรฐานมีความสะดวกและปลอดภัย 
 2.  การจัดหาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภค 
 3.  การปรับปรุง ซอมแซม  บํารุงรักษา และขยายเขตไฟฟาสาธารณะ  
 4.  การกอสราง  ปรับปรุง บํารุงรักษา และขยายเขตการบริการประปาหมูบาน 
 5.  บริการสาธารณะท่ีประชาชนพึงไดรับอยางถวนหนา 

         ตัวช้ีวัด 
      1.  จํานวนการกอสรางและปรับปรุง ซอมแซมถนนและทางระบายน้ํา 
      2.  จํานวนปริมาณการขยายเขตไฟฟาและไฟฟาสาธารณะใหครบทุกครัวเรือน 
      3.  จํานวนปริมาณการขยายเขตประปาใหครบทุกครัวเรือน 
      4.  จํานวนการไดรับบริการสาธารณะอ่ืน ๆ เชน โทรศัพทสาธารณะ เปนตน 
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3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
                   เปาหมาย 
      เพ่ือเสริมสรางทักษะของคนภายในชุมชนท้ังทางดานการศึกษา ดานสุขภาพอนามัย        
ดานสวัสดิการและสังคม ดานกีฬาใหมีคุณภาพ  และสามารถพ่ึงพาตนเองได ซ่ึงเปนไปตามแนวทางแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

         แนวทางการพัฒนา 
     1.  การพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรม  และวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
     2.  การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา  
     3.  การพัฒนาสงเสริมดานสุขภาพและอนามัย 
     4.  การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการชุมชน 
     5.  การพัฒนาและสงเสริมดานกีฬาและนันทนาการ 

                   ตัวช้ีวัด 
1. จํานวนชุมชนท่ีมีความสงบสุขในการอยูรวมกัน 
2. จํานวนประชากรท่ีไดรับการสงเสริมการศึกษาและศึกษาเพ่ิมเติม 
3. จํานวนประชากรท่ีไดรับการสงเสริมสุขภาพและอนามัย 
4. จํานวนประชากรท่ีไดรับการสงเสริมในดานสวัสดิการตาง  ๆ 
5. จํานวนประชากรท่ีไดรับการสงเสริมดานกีฬาและนันทนาการ  

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
          เปาหมาย 

       เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมอันพึงปรารถนารวมกันไมใหมีปญหาภายในชุมชน  
ซ่ึงเปนไปตามแนวทางยุทธศาสตรพัฒนาจังหวัด 

          แนวทางการพัฒนา 
1. สรางจิตสํานึกความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดลอม 
2. การบริหารจัดการและรณรงคกําจัดขยะมูลฝอย 

                    ตัวช้ีวัด 
 1.  จํานวนของการอนุรักษทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดลอมใหเกิดประโยชนสูงสุด 
                     2.  จํานวนปริมาณขยะมูลฝอยท่ีใหการบริการลดนอยลง 

5.  ยุทธศาสตรตามแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นและ 
แนวนโยบายของรัฐ 

เปาหมาย 
      เพ่ือปฏิบัติงานหรือดําเนินการตามภารกิจท่ีไดรับการถายโอนในการจัดระบบบริการสาธารณะ
ระหวางรัฐกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
ปฏิบัติงานตามแนวทางนโยบายของรัฐบาล 

         แนวทางการพัฒนา 
      ปฏิบัติงานตามภารกิจท่ีไดรับการถายโอนงานในการจัดการระบบบริการสาธารณะตาม
แนวทางและหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการกระจายอํานาจกําหนดและดําเนินงานหรือกิจกรรมท่ีไดมอบจาก 
รัฐบาล 
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 1.  การถายโอนงานกิจการจัดการศึกษา 
 2.  การสงเสริมมาตรฐานการปองกันเฝาระวังรักษาบําบัดผูเสี่ยงติดยาเสพติดและรักษาชุมชน

ใหเขมแข็ง 
3. การสงเสริมระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินใหสามารถลดปญหาความ                      

รุนแรงจากอุบัติเหตุ  อุบัติภัย  อาชญากรรมและสาธารณภัยตางๆ 
 4.  สงเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

ตัวช้ีวัด 
1.  จํานวนภารกิจท่ีไดรับการถายโอนงานบริการกิจการสาธารณะ 
2.  ปญหายาเสพติดไมมีและชุมชนเขมแข็ง 
3.  ประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  จํานวนอุบัติเหตุ  อุบัติภัย

อาชญากรรม  มีจํานวนลดลง 
 6.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

           เปาหมาย 
 เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคสวนใหมีสวนรวมในการพัฒนาและตรวจสอบการทํางานของ
ภาครัฐและใหบรรลุแนวทางการดําเนินงานของจังหวัดนครราชสีมาตามยุทธศาสตรการบริหารราชการให
เปนไปตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

           แนวทางการพัฒนา 
1.  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวนในการพัฒนาทางการเมือง

และสังคม 
2.  สงเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมีขีดความสามารถในการพัฒนา 
3.  สงเสริมระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล (PSO) 
4.  การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 

     ตัวช้ีวัด 
1.   จํานวนบุคลากรและอุปกรณมีศักยภาพการบริหารเพ่ิมข้ึน 

2.   สงเสริมการจัดการบริการประชาชนสูมาตรฐานสากล 
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ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2557 – 2559) 

องคการบริหารงานสวนตําบลเมืองนาท อําเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 

 
1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.1  สงเสริมศักยภาพและขีดความสามารถการ
เพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย 
 
 
1.2  สงเสริมและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือน
และกลุมอาชีพ 
 
 
 
1.3  สรางความตระหนักแกผูประกอบการและ
ผูบริโภค 
 

 
1.1.1  จัดตั้งแหลงการเรียนรูหรือศูนยถายทอด    
         เทคโนโลยีทางการเกษตรแบบอินทรีย 
1.1.2  ฝกอบรมสงเสริมการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
 
1.2.1  ฝกอบรมสงเสริมอาชีพแกประชาชนและ          
         กลุมอาชีพ 
1.2.2  สงเสริมการประกอบวิชาชีพตามปรัชญา 
         เศรษฐกิจพอเพียง 
 
1.3.1 การสงเสริมใหมีการรวมกลุมและจัดตั้งกิจการระหวางตําบล 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 
2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

 
2.1  กอสรางและปรับปรุง บํารุงถนน สะพาน          
       ทางเทาและทอระบายน้ํา 
 
 
 
 
 
 
 

2.2  การจัดหาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภค 
 
 

2.3  การขยายเขตไฟฟาและไฟฟาสาธารณะ 
 
2.4  การกอสรางปรับปรุง บํารุง รักษาและ
ขยายเขตประปา 
 
2.5 การบริการสาธารณะท่ีพึงไดรับ 
 

 
2.1.1  กอสรางถนน 
2.1.2  กอสรางรางระบายน้ํา/ทอระบายน้ํา 
2.1.3  กอสรางปรับปรุงถนนและทอระบายน้ํา 
2.1.4  ปรับปรุงซอมแซมถนน 
2.1.5  กอสรางทอระบายน้ํา 
2.1.6  กอสรางทางเทาและทอระบายน้ํา 
2.1.7  ปรับปรุงกอสรางสะพาน 
2.1.8  ปรับปรุงซอมแซมถนน 
2.1.9  การจัดการผังเมือง 

2.2.1 ขุดลอกแหลงน้ํา 
2.2.2  จุดเจาะบอบาดาล 
2.2.3  กอสรางฝายก้ันน้ํา 

2.3.1  ขยายเขตไฟฟาสาธารณะแรงต่ํา 
2.3.2  ติดตั้งโคมไฟฟาสาธารณะ 
2.4.1  ขยายเขตการบริการประปา 
2.4.2  ปรับปรุงการบริการประปา 
 
2.5.1  ติดตั้งตูระบบโทรศัพท 
2.5.2  การบริการดูแลดานการสาธารณสุข 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 

 
3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3.1  การพัฒนาดานคุณธรรม จริยธรรมและ           
       วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 
 
 
3.2  การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา 
 
 
 
 
 
3.3  การพัฒนาสงเสริมสุขภาพและอนามัย 
 
 
 

 
3.1.1  รณรงคสรางจิตสํานึกในดานจริยธรรมและคุณธรรม 
3.1.2  สงเสริมและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินไทย 
3.1.3  เสริมสรางทํานุบํารุงพุทธศาสนา 
 
3.2.1  สงเสริมการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 
3.2.2  สงเสริมทักษะการเรียนวิชาชีพ 
3.2.3  สงเสริมการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรม 
          ประเพณีไทย 
3.2.4  จัดใหมีหองสมุดชุมชนเสริมทักษะการอาน 
3.2.5  สงเสริมทุนการศึกษานักเรียนยากจน 
3.3.1  สงเสริมการสรางกลุมสรางเสริมสุขภาพ  
          (TO BE NUMBERONE) 
3.3.2  สงเสริมและสนับสนุนศูนยสาธารณสุขมูลฐาน 
3.3.3  สงเสริมและรณรงคปองกันโรคไขเลือดออกและโรคพิษสุนัขบา 
3.3.4  สงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 
3.3.5  การสนับสนุนกองทุนผูปวยติดเชื้อ H.I.V. 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 
 
 
 
 

3.4  การสงเสริมและพัฒนาดานสวัสดิภาพ
ชุมชน 
 
3.5  การพัฒนาและสงเสริมดานกีฬาและ
นันทนาการ 
 

3.4.1  สงเสริมสนับสนุนสวัสดิการในการยังชีพ 
3.4.2  จัดเก็บขอมูลดานสวัสดิภาพชุมชน 
 
3.5.1   สงเสริมการแขงขันกีฬาทุกประเภท 
3.5.2  สรางลานกีฬาและสถานท่ีออกกําลังกาย 
3.5.3  สรางสถานท่ีในการผักผอนหยอนใจ 

 
4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 

 
4.1  สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการ
จัดการทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
4.2  การบริหารจัดการและรณรงคการกําจัด
ขยะมูลฝอย 
 
 
 
 

 
4.1.1  รณรงคประชาสัมพันธเพ่ือสรางสํานึกใหอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลม 
4.1.2  ขุดลอกคลองธรรมชาติใหดูเปนระเบียบเรียบรอย 
4.1.3  ฝกอบรมอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ 
         สิ่งแวดลอม 
4.1.4  ออกขอบัญญัติตําบลควบคุม 
 
4.2.1  รณรงคสรางจิตสํานึกในการกําจัดขยะมูลฝอย 
4.2.2  สงเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งธนาคารขยะเพ่ือการกลับมาใช

ใหมหรือแปรรูป 
4.2.3  จัดการบริการเพ่ิมศักยภาพในการกําจัดขยะมูลฝอย 
4.2.4  รวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนในการกําจัดขยะ 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 
5.  ยุทธศาสตร ตามแผนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและ แนวนโยบายของ
รัฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.1  การถายโอนงานกิจการจัดการศึกษา 
 
 
 
5.2  การสงเสริมมาตรฐานการปองกันเฝาระวัง
รักษา บําบัดผูเสี่ยงติดยาเสพติดและรักษา
ชุมชนใหเขมแข็ง 
 
5.3  การสงเสริมระบบความปลอดภัยในชีวิต
และ ทรัพยสินใหสามารถลดปญหาความรุนแรง
จาก อุบัติเหตุ อุบัติภัย อาชญากรรมและสา
ธารณภัยตางๆ 
 
5.4 สงเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของ
รัฐบาลและยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

5.1.1 สนับสนุนวัสดุสื่อการเรียนการสอน 
5.1.2  สนับสนุนอาหารกลางวัน อาหารเสริม(นม) 
5.1.3  สนับสนุนกิจกรรมโรงเรียนเพ่ือสงเสริมการศึกษา 
 
5.2.1  รณรงคแกไขปญหายาเสพติด ตามโครงการหมูบาน/ชุมชนเข็ม

แข็งเพ่ือเอาชนะยาเสพติด 

 
 
5.3.1 ฝกอบรมตํารวจบาน  
 
 
 
 
5.4.1 สนับสนุนการแขงขันกีฬาดานยาเสพติด 
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ยุทธศาสตรการพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 
 
6.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
 

 
6.1  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนและ
องคกรทุกภาคสวน 
 
 
 
6.2  สงเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
และองคกรใหมีขีดความสามารถในการพัฒนา 
 
 
 
6.3  สงเสริมระบบการบริการประชาชนตาม 
มาตรฐานสากล (PSO) 
 
 
 
6.4  การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและ
สังคม 
 
 

 
6.1.1  สงเสริมใหประชาชนและองคกรเขามามีบทบาทและสวนรวมใน

การพัฒนาทองถ่ิน 
6.1.2  จัดทําประชาคมใหประชาชนแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
6.1.3  ปรับปรุงภูมิทัศนใหบานเรือนชุมชนนาอยู 
 
6.2.1  เสริมสรางใหความรู ทักษะแกบุคลากรองคการบริหารสวนตําบล 
6.2.2  จัดหาอุปกรณเครื่องมือ เสริมสรางศักยภาพในการบริหารจัดการ 
6.2.3  ปรับปรุงอัตราบุคลากรใหสามารถบริการจัดการตอบสนองความ

ตองการประชาชน 
 

6.3.1  เสริมสรางและปรับปรุงการบริหารงานเพ่ือการบริการประชาชน
สูสากลตามมาตรฐานสากล 

6.3.2  ปรับปรุงและกอสรางอาคารท่ีทําการรองรับการบริการประชาชน 
 

 
6.4.1  บัญญัติขอบัญญัติ อบต. เพ่ือควบคุมจัดระเบียบ 
         ชุมชน 
6.4.2  รณรงคสรางจิตสํานึกในการพัฒนาสังคม 
6.4.3  ฝกอบรมอาสาสมัครชวยเหลือตรวจสอบดูแลชุมชนและสังคม   
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4.3  กรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา (Strategies)  
วิสัยทัศน  
“ประตูสูอีสาน ศูนยกลางการพัฒนาเศรษฐกิจ การผลิตสินคาเกษตร อุตสาหกรรม ผลิตภัณฑไหม และการ
ทองเท่ียว”  
พันธกิจ  
 1. เพ่ิมศักยภาพในการบริหารจัดการน้ําแบบบูรณาการอยางยั่งยืน  
 2. เพ่ิมขีดความสามารถในการผลิต แปรรูป การจัดการและการแขงขันทางตลาดสินคาเกษตรและ
อุตสาหกรรม  

3. เพ่ิมขีดความสามารถในการผลิต การแปรรูป การจัดการ และการตลาดผลิตภัณฑไหม 
4. เพ่ิมศักยภาพแหลงทองเท่ียว สินคา และบริการทองเท่ียว 
5. สงเสริมการอนุรักษ คุมครอง บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
6. พัฒนาสังคม สงเสริมคุณภาพชีวิต และแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน  
7. พัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือบริการประชาชนตามหลักธรรมา  

ภิบาล  
เปาประสงครวม  

1. เพ่ือสรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการน้ําเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน  
2. เพ่ือเสริมสรางขีดความสามารถของการพัฒนาจังหวัดสูการเปนศูนยกลางการผลิตสินคาเกษตร 
3. เพ่ือเสริมสรางขีดความสามารถของการพัฒนาอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑไหมของภูมิภาค  
4. เพ่ือเสริมสรางศักยภาพของการพัฒนาจังหวัดสูการเปนศูนยกลางการทองเท่ียวและบริการของ

ภูมิภาค  
5. เพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการอนุรักษ คุมครอง และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม  
6. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน  
7. เพ่ือสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

ประเด็นยุทธศาสตร  
1. การบริหารจัดการน้ําเพ่ือการพัฒนาจังหวัด  
2. การพัฒนาการเกษตร  
3. การพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑไหม  
4. การพัฒนาศักยภาพการทองเท่ียว  
5. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
6. การพัฒนาสังคมและแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน  
7. การบริหารจัดการอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  

กลยุทธและแนวทางการพัฒนา  
1.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการน้ําเพ่ือการพัฒนาจังหวัด  
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานอันเปนปจจัยการผลิตเพ่ือเพ่ิมความแข็งแกรงการเกษตร  
1) พัฒนาแหลงน้ําใหมและปรับปรุงฟนฟูแหลงน้ําเดิมท่ีเสื่อมโทรมใหกลับมาใชประโยชนได  
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2) พัฒนาแหลงน้ําชุมชน ขยายระบบชลประทาน ขนาดเล็ก กลาง ใหญ และการบริหารจัดการน้ํา
เพ่ือการเกษตร ปศุสัตว และประมง  

3) สรางเครือขายการเฝาระวัง ดูแลรักษาและปกปองแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภคตั้งแตตนน้ําถึง
ปลาย  

กลยุทธท่ี 2 การบริหารจัดการน้ําเพ่ือการปองกันและแกไขปญหาภัยแลงอุทกภัยและน้ําเสีย  
1) กําหนดปฏิญญารวมกันวาดวยการบริหารจัดการน้ําเชิงบูรณาการเพ่ือการพัฒนาอยางยืน  
2) สนับสนุนใหมีการประสานแผนการพัฒนาและจัดการแหลงน้ําอยางเปนระบบลุมน้ํา  
3) นําแผนแมบทในการบริหารจัดหาน้ําตนทุนและการจัดการน้ําแตละลุมน้ําไปสูการปฏิบัติท่ีชัดเจน  
4) การสรางจิตสํานึกตอความคุมคาในการลงทุนลุมน้ําและขอผูกพันระหวางอนุภูมิภาค  
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาการเกษตร  
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานอันเปนปจจัยการผลิตเพ่ือเพ่ิมความแข็งแกรงการเกษตร  
1) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานระบบขนสงสินคา Logistic เพ่ือรองรับตลาดสินคาและอุตสาหกรรม

การเกษตร  
2) พัฒนาแหลงน้ําชุมชน ขยายระบบชลประทาน ขนาดเล็ก กลาง ใหญ และการบริหารจัดการน้ํา

เพ่ือการเกษตร  
3) สงเสริมพัฒนาการจัดการและขยายผลพลังงานทางเลือกเพ่ือลดตนทุนทางการเกษตร  
กลยุทธท่ี 2 ลดรายจาย/ลดตนทุนการผลิต เพ่ิมรายไดและขยายโอกาสทางเศรษฐกิจภายใตปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง  
1) สงเสริมการพัฒนาโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริเกษตรทฤษฎีใหม  
2) สงเสริมการจัดตั้งศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงในหมูบาน/ชุมชน  
3) ขยายผลการดําเนินโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธท่ี 3 ปรับระบบการผลิต สรางมูลคาเพ่ิมและเพ่ิมศักยภาพการแขงขันทางการตลาดสินคา

เกษตร  
1) เฝาระวัง เตือนภัยการระบาดของศัตรูพืชตางๆ และโรคสัตว  
2) พัฒนาการรวมกลุมสหกรณและอุตสาหกรรมแปรรูปสินคาการเกษตรมาตรฐานอาหารปลอดภัย  
3) สงเสริมการตรวจรับรองมาตรฐานการแปรรูปสินคาเกษตร  
4) สงเสริมและพัฒนารูปแบบ การบรรจุภัณฑ และเครื่องหมายการคาสินคาเกษตร  
5) ถายทอดเทคโนโลยีการผลิตและการจัดการสินคาการเกษตร  
กลยุทธท่ี 4 การเพ่ิมศักยภาพการแขงขันทางการตลาดสินคาเกษตร  
1) เพ่ิมศักยภาพการผลิตขาวหอมมะลิคุณภาพดีสูสากล  
2) เพ่ิมศักยภาพการผลิตมันสําปะหลังและพัฒนาเครือขายการผลิตเพ่ือยกระดับรายได  
3) เชื่อมโยงการผลิต การรวบรวม การกระจาย และการตลาดสินคาเกษตร  
4) สงเสริมการตลาดและเสริมสรางประกันสินคาเกษตรอยางเปนระบบ  
5) สงเสริมการเจรจาธุรกิจและจัดแสดงสินคาเกษตรท้ังในและตางประเทศ  
6) สงเสริมการนําใชขอมูลขาวสารสนเทศเพ่ือการแขงขันทางการตลาด สินคาการเกษตร  
3. ยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑไหม  
กลยุทธท่ี 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตผลิตภัณฑไหมใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  
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1) สงเสริมการเลี้ยงไหมใหมีประสิทธิภาพ  
2) ผสมผสานภูมิปญญา ความรู และเทคโนโลยีการผลิตภัณฑไหมใหมีคุณภาพและมาตรฐานตาม

ความตองการของตลาดภายในประเทศและตางประเทศ  
กลยุทธท่ี 2 ยกระดับศักยภาพผูประกอบการผลิตภัณฑไหม  
1) พัฒนาคุณภาพฝมือผูประกอบการรายยอยเขาสูมาตรฐานผลิตภัณฑไหมรองรับความตองการของ

ตลาด  
2) พัฒนาการรวมกลุมอุตสาหกรรม (Cluster) แปรรูป ผลิตภัณฑไหมสูความม่ันคงยั่งยืน  
3) เพ่ิมประสิทธิภาพกลุมอาชีพดานการบริหารจัดการ การผลิต การตลาด การจัดการทุน  
4) เสริมสรางศักยภาพเครือขายผูผลิตและผูประกอบการไหม  
กลยุทธท่ี 3 สงเสริมการตลาดผลิตภัณฑไหม  
1) สงเสริมพัฒนาแนวทางเพ่ือการสงออกผลิตภัณฑไหม  
2) สงเสริมและพัฒนาการตลาดผลิตภัณฑไหม  
3) สงเสริมการเจรจาธุรกิจผลิตภัณฑไหม  
4) จัดกิจกรรมแสดงแฟชั่นและจําหนายผลิตภัณฑไหม  
4. ยุทธศาสตรในการพัฒนาศักยภาพการทองเท่ียว  
กลยุทธท่ี 1 การพัฒนามาตรฐานการบริการอุตสาหกรรมการทองเท่ียว  
1) สนับสนุนความรวมมือกับภาคีทุกภาคสวนในการพัฒนามาตรฐานธุรกิจการทองเท่ียว  
2) พัฒนาระบบการรักษาความปลอดภัย การอํานวยความสะดวก และการบริการพ้ืนฐานในแหลง

ทองเท่ียวใหมีมาตรฐาน สะอาด สะดวก ปลอดภัย  
3) พัฒนาความรู ภาษา ความสามารถ และบุคลิกภาพในการใหบริการอยางมีคุณคาของมัคคุเทศก

ทองถ่ิน  
4) ปรับปรุง บํารุง รักษาแหลงทองเท่ียวทางประวัติศาสตร อารยธรรมขอม วัฒนธรรม 

ขนบธรรมเนียม ประเพณีศิลปกรรม วรรณคดี และภูมิปญญาโคราช  
กลยุทธท่ี 2 นอมนําหลักแนวคิดของโครงการศิลปาชีพมาพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน (OTOP)  
1) พัฒนาสินคาและบริการการทองเท่ียวใหมท่ีมีศักยภาพเพ่ือเชื่อมโยงกับการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน 

OTOP) เชน ผาไหม ดินดานเกวียน หม่ีโคราช ฯลฯ อยางเปนระบบ  
2) สงเสริมและพัฒนาฝมือแรงงานและการบริการท่ีมีคุณภาพในการผลิตสินคาและบริการ  
กลยุทธท่ี 3 การสงเสริมตลาดการทองเท่ียว  
1) สงเสริมการขาย การประชาสัมพันธเครือขายฐานการตลาด การประชาสัมพันธตลาดการ

ทองเท่ียวเชื่อมโยงกลุมภายในประเทศและตางประเทศท่ีมีศักยภาพ  
2) สงเสริมกิจกรรมการจัด Fam trip, Home-stay, กีฬา, การประชุมในระดับสากลและการ

ทองเท่ียวนอกฤดูกาล (Low Season)  
3) ศึกษาวิจัยเพ่ือการพัฒนาธุรกิจและบริการการทองเท่ียว  
4) พัฒนาระบบฐานขอมูลขาวสารเพ่ือการวางแผนพัฒนาธุรกิจบริการ ธุรกิจนําเท่ียว มัคคุเทศกโดย

เชื่อมโยงกับกิจกรรมการทองเท่ียว  
กลยุทธท่ี 4 เพ่ิมศักยภาพแหลงทองเท่ียว สินคาและการบริการทองเท่ียว  
1) พัฒนาโครงขายเชื่อมโยงเสนทางคมนาคมในแหลงทองเท่ียวใหมีมาตรฐานปลอดภัย  
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2) จัดทําขอมูลเสนทางการทองเท่ียว (Route) เชิงธรรมชาติและประวัติศาสตร และเชื่อมโยงกับ
เสนทางการทองเท่ียวในอนุภูมิภาคและประเทศเพ่ือนบาน  

5. ยุทธศาสตรในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
กลยุทธท่ี 1 สนับสนุนการอนุรักษฟนฟูและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือความสมดุลและ

ยั่งยืน  
1) สงเสริมการเพาะชํากลาไม ปลูกปาพัฒนาคุณภาพชีวิต ปลูกตนไมยืนตนปองกันดินเค็มและเพ่ิม

พ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ือการทองเท่ียวเชิงนิเวศนปาไมและความหลากหลายทางธรรมชาติ  
2) แกไขปญหามลพิษทางน้ํา กอสรางฝายน้ําสรางความชุมชื้นแกดิน และปรับปรุงแหลงน้ําเชิง

อนุรักษ  
3) สงเสริมการใชพลังงานทดแทนจากทรัพยากรธรรมชาติอยางเหมาะสม และไมมีผลกระทบ  
กลยุทธท่ี 2 สนับสนุนระบบการปองกัน เตือนภัย แกไขและฟนฟูผลกระทบจากภัยธรรมชาติ  
1) จัดระบบการปองกัน เตือนภัยและบรรเทาความเดือดรอนแกผูประสบภัยธรรมชาติ สาธารณภัย  
2) จัดใหมีโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจําเปนและเก่ียวของในพ้ืนท่ีเปราะบางหรือเสี่ยงตอภัยพิบัติอันเกิดจาก

ภาวะโลกรอน เชน น้ําทวม แผนดินหรือโคลนถลม น้ําแลง ตลอดจนภัยพิบัติ เปนตน  
3) สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการเฝาระวัง เตือนภัย บรรเทาภัยพิบัติจากธรรมชาติ  
4) พัฒนาระบบฐานขอมูลทางภูมิศาสตรเพ่ือกําหนดเขตแนวและพ้ืนท่ีทรัพยากรปาไม ลุมน้ํา ท่ีดิน  
กลยุทธท่ี 3 สงเสริมปองกัน ปราบปรามและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยาง

เหมาะสมและยั่งยืน  
1) จัดตั้งจุดสกัดในพ้ืนท่ีลอแหลมเพ่ือปองกันการบุกรุกทําลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
2) แกไขปญหามลพิษทางน้ํา กอสรางฝายน้ําสรางความชุมชื้นแกดิน ปรับปรุงแหลงน้ําเชิงอนุรักษ  
3) สงเสริมความรวมมือของชุมชนในการเฝาระวังภาวะมลพิษสิ่งแวดลอมตางๆ  
4) พัฒนาองคความรูในการบริการจัดการทรัพยากรแบบบูรณาการผสมผสานเทคโนโลยีท่ีลดมลพิษ  
5) ศึกษาความเหมาะสมและผลกระทบสิ่งแวดลอมและการประเมินระดับยุทธศาสตรโขง ชี มูล  
กลยุทธท่ี 4 สนับสนุนการใชทรัพยากรธรรมชาติใหเกิดคุณคาทางเศรษฐกิจและประโยชนสูงสุด  
1) การจัดหาน้ําท่ีมีคุณภาพใหเพียงพอโดยคํานึงถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
2) ความรวมมือ/สรางการมีสวนรวมของชุมชนในการเฝาระวังภาวะมลพิษสิ่งแวดลอมตางๆ  
3) สงเสริมการใชเทคโนโลยีการผลิตท่ีสะอาดในการผลิตสินคา/บริการเพ่ือลดผลกระทบกาซเรือน

กระจก  
4) พัฒนาองคความรูในการบริการจัดการทรัพยากรแบบบูรณาการผสมผสานเทคโนโลยีท่ีลดมลพิษ  
6. ยุทธศาสตรในการพัฒนาสังคมและการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน  
กลยุทธท่ี 1 การสนับสนุนการดําเนินโครงการพระราชดําริเพ่ือสรางรายไดและศักยภาพของสังคม  
1) จัดตั้งศูนยสนับสนุนและประชาสัมพันธเผยแพรประโยชนจากโครงการพระราชดําริ  
2) บูรณาการหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือขับเคลื่อนและขยายผลโครงการพระราชดําริ  
3) การนอมนําแนวคิดของโครงการศิลปาชีพมาพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน(OTOP)  
4) การสงเสริมกิจกรรมเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได ลดรายจายตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
5) การแกไขคาครองชีพ การเขาถึงแหลงเงินทุน และสรางอาชีพ  
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กลยุทธท่ี 2 การแกไขปญหายาเสพติด และสรางสังคมคุณภาพชีวิต  
1) ใชรูปแบบ “ศูนยขวัญแผนดิน” แกไขปญหายาเสพติด  
2) สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตตั้งแตอยูในครรภจนถึงวัยชรา  
3) มุงเนนการบูรณาการหนวยงานพัฒนาเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และผูดอยโอกาส  
4) สรางสังคมคุณภาพโดยการพัฒนาการเรียน การสอน คุณภาพครูสอน กีฬา และนันทนาการ  
5) ทํานุบํารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ภาษา และภูมิปญญาทองถ่ิน  
6) สงเสริมสุขภาพอนามัย และจัดระบบประกันสุขภาพตามสิทธิประโยชนอยางมีมาตรฐาน  
7) จัดระบบการรับเรื่องราวรองทุกข การคุมครองผูบริโภค และแกไขปญหาความเดือดรอนของ

ประชาชน  
กลยุทธท่ี 3 การเสริมสรางความสามัคคีปรองดอง  
1) สนับสนุนการผลิตสื่อประชาสัมพันธสรางความรูความเขาใจรวมกัน (รายการผูวาฯ มาแลว)  
2) ปลุกจิตสํานึกความรักชาติโดยใหวัดเปนศูนยกลางการจัดกิจกรรมรวมกัน  
3) สนับสนุนเครือขายศูนยขวัญแผนดินผานวิทยุชุมชนและสื่อตาง ๆในพ้ืนท่ี  
4) สนับสนุนการติดตั้งกลอง CCTV เพ่ือประโยชนดานการจราจรและปราบปรามอาชญากรรม  
กลยุทธท่ี 4 การพัฒนาความพรอมของเมืองชุมทาง/เมืองอุตสาหกรรม  
1) พัฒนาเสนทางคมนาคมและการขนสงเพ่ืออํานวยความสะดวกและเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการ

ขนสงและคมนาคม  
2) วางระบบการถือครองและการใชท่ีดินอยางเหมาะสมและเปนธรรม  
3) จัดวางผังเมืองใหเปนระบบและเปนเมืองนาอยู  
4) สงเสริมการผลิตบุคลากรภาคแรงงานอยางเพียงพอและเหมาะสม  
 
7. ยุทธศาสตรในการบริหารจัดการอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาประสิทธิภาพการการบริหารจัดการตามหลักบูรณาการและหลักธรรมาภิบาล  
1) นําหลักเศรษฐกิจพอเพียงเปนตนแบบการบริหารจัดการ  
2) เสริมสรางประสิทธิภาพของระบบการบริหารงานแบบบูรณาการอยางตอเนื่อง  
3) พัฒนาและสงเสริมระบบการบริหารงานบุคคลภาครัฐ โดยยึดหลัดการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  
4) พัฒนาสมรรถนะขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐอยางตอเนื่อง  
5) สนับสนุนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเผยแพรขอมูลขาวสารและการติดตามผลการดําเนิน

โครงการของภาครัฐ  
กลยุทธท่ี 2 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐตามหลัก PMQA  
1) สงเสริมความรวมมือของสวนราชการในการดําเนินงานการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ

ภาครัฐ  
2) สงเสริมผูนําของสวนราชการระดับจังหวัด อําเภอในเรื่องนโยบายการกํากับองคกรท่ีดี  
3) สนับสนุน ประสานงานการวางแผนเชิงยุทธศาตรการพัฒนาจังหวัด  
4) สนับสนุนกลไกการบริการประชาชนแบบ One Stop Servive ท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน  
5) สนับสนุนการเผยแพรขอมูลขาวสารแกประชาชนตามสิทธิประโยชน  
6) มีระบบติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการท่ีมีประสิทธิภาพ 
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1.5   ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอ 
วิสัยทัศนของอําเภอขามสะแกแสง 
ในทศวรรษหนา   อําเภอขามสะแกแสง มีอาชีพทางการเกษตรกาวหนามีแหลงน้ําธรรมชาติ 

อุตสาหกรรม  แปรรูปการเกษตร  มีเสนทางคมนาคมสะดวกมีน้ําอุปโภคบริโภคพอเพียงประชาชน 
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและชุมชนเขมแข็ง 
       ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาอําเภอ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาเกษตรสารอินทรีย  และแปรรูปสินคาการเกษตร 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาผลิตภัณฑผาไหมและอุตสาหกรรมสิ่งทอ 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาการทองเท่ียว 
4. ยุทธศาสตรสรางความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจและแกไขปญหาความยากจน 
5. ยุทธศาสตรสรางสังคมท่ีสงบสุขและพึงปรารถนา 
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเกิดดุลยภาพท่ียั่งยืน 
7. ยุทธศาสตรการแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชน 
8. ยุทธศาสตรการบริหารราชการใหเปนไปตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
9. ยุทธศาสตรการปฏิบัติภารกิจอันเปนแนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐและนโยบายของรัฐบาล 

1.6 นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถิ่น  
1.  นโยบายดานเศรษฐกิจ 
1.1 จะสงเสริมอาชีพและเพ่ิมรายไดใหกับประชาชนภายในตําบล โดยการสนับสนุน  กิจกรรมของกลุม

อาชีพตาง ๆ  ใหมีการบริหารจัดการท่ีดีและมีประสิทธิภาพ 
1.2 จะสงเสริมการใชปุยธรรมชาติและปุยอินทรียแทนปุยวิทยาศาสตร  เพ่ือลดตนทุนในการผลิตสินคา

ทางการเกษตร 
2.  นโยบายดานสังคม 
1.1 จะสงเสริมสวัสดิการสงเคราะหเด็ก  คนชรา  คนพิการ  และคนยากไรภายในตําบลเมืองนาทใหมี

คุณภาพชีวิตท่ีดีและสามารถพ่ึงพาตนเองได 
1.2 จะแกไขปญหายาเสพติดในเยาวชน  และประชาชนในเขตตําบล  โดยสงเสริมสนับสนุนการเลนกีฬา

ทุกประเภท  และจัดอบรมเยาวชน  ประชาชน  ในตําบลใหมีสวนรวมในการแกไขปญหา 
1.3 จะสงเสริมสนับสนุนการศึกษาทุกระดับท้ังในระบบและนอกระบบ  โดยการสนับสนุนอุปกรณการเรียน

การสอนท่ีจําเปน  ในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ 
1.4 จะสงเสริมสนับสนุนใหมีศูนยเลี้ยงเด็กกอนวัยเรียน  (ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก)  เพ่ือเปนการพัฒนา

สติปญญากอนวัยเรียนใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
1.5 จะสงเสริมการปองกัน  รักษาโรค  การบริการความรูดานสาธารณสุขมูลฐานแกประชาชนเพ่ือให

ประชาชนมีสุขภาพพลามัยท่ีสมบูรณแข็งแรงตอไป 
1.6 จะสงเสริมสนับสนุนดานศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี  ตลอดจนดํารงรักษาไวซ่ึง

เอกลักษณอันดีงานของทองถ่ิน  สนับสนุนใหเด็กและเยาวชนไดศึกษาศาสนาธรรมและรวมประกอบ
พิธีกรรมทางศาสนามากข้ึน 

 
 



 

งานวิเคราะหน์โยบายและแผน  องคก์ารบริหารสว่นตาํบลเมืองนาท 
39 

3. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1.1 จะกอสราง  ปรับปรุง  ซอมแซมถนนภายในหมูบาน  และถนนเชื่อมระหวางหมูบานตําบล ใหไดมี

ประสิทธิภาพและสามารถใชงานไดตลอดไป 
1.2 จะดําเนินการปรับปรุงใหมีแสงสวางบริเวณถนน  ซอย  ภายในหมูบานทุกหมูบานและขยายเขตไฟฟา

สาธารณะใหเพียงพอตอความตองการของประชาชน 
1.3 จะพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตร  ใหสามารถใชประโยชนไดตลอดป  เพ่ือ

ปองกันปญหาภัยแลง 
4.   ดานการเมืองการปกครอง 
4.1 สงเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  และสงเสริมใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการ

พัฒนา  รับฟงความคิดเห็นของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
4.2 จะปรับปรุงและพัฒนารายไดขององคการบริหารสวนตําบล  เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบลสามารถ

ดําเนินกิจกรรมไดตามอํานาจหนาท่ีอยางครบถวนและมีประสิทธิภาพ 
4.3 จะสงเสริมการปองกัน  และบรรเทาสาธารณภัย  โดยการจัดหาอุปกรณเครื่องมือเครื่องใชในการ

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  จัดอบรมสมาชิก  อปพร.  ภายในตําบลเพ่ือเปนการเพ่ิมศักยภาพ
ใหกับองคการบริหารสวนตําบลในการชวยเหลือประชาตอไป 

4.4 จะปรับปรุงพัฒนาสถานท่ีปฏิบัติงาน  เครื่องมือเครื่องใชสํานักงาน  และจัดใหมีอุปกรณ  เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถขององคการบริหารสวนตําบลใหเพียงพอท่ีจะใชในการปฏิบัติงาน  ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

4.5 จะพัฒนาและสงเสริมการเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานของพนักงานองคการบริหารสวนตําบลในการ
ใหบริการประชาชน  โดนเนนการใหบริการท่ีสะดวกและรวดเร็ว 

4.6 จะพัฒนาและสงเสริมใหบุคคลากรของ อบต. ท้ังพนักงาน  ลูกจาง  คณะผูบริหาร  และสมาชิก อบต. 
ใหมีความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ีของตนเอง 

4.7 จะสงเสริมใหประชาชนรับรูขาวสาร โดยการพัฒนา ปรับปรุงอุปกรณสื่อสาร (หอกระจายขาว)  และ
ศาลาประชาคมใหมีประสิทธิภาพ  ในการใหขอมูลขาวสาร  เพ่ือเปนการเสริมสรางความเขมแข็งใหกับ
ประชาชน 

5.  ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
5.1   จะสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมแกไขปญหาขยะรวมกัน  ปลูกจิตสํานึกใหทุกคนมองเห็นปญหา  

และรวมกันแกปญหาขยะดวยการแยกขยะ วัสดุเหลือใช  ใหสามารถนํากลับมาใชไดใหม 
5.2   จะดูแลท่ีสาธารณประโยชนภายในตําบล  เพ่ือพัฒนาใหเปนท่ีกอประโยชนตอประชาชนในตําบล

เมืองนาท 
5.3   จะสงเสริมและรณรงคใหประชาชนชวยกัน อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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สวนท่ี  5 
บัญชีโครงการพัฒนา พ.ศ. 2557 – 2559 

 

 

    
บัญชีโครงการพัฒนา พ.ศ. 2557 – 2559 

    -  บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
    -  รายละเอียดโครงการพัฒนา 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป พ.ศ. 2557 - 2559 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท  อําเภอชามสะแกแสง  จังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร 

ป 2557 ป 2558 ป 2559 รวม 3 ป 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

 1) ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ                 
แนวทางการพัฒนาท่ี   1  สงเสริมศักยภาพและขีด
ความสามารถเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย 

5 340,000 2 250,000 3 260,000 10 850,000 

แนวทางการพัฒนาท่ี  2  การเสริมสรางและ 5 695,000 7 700,000 3 660,000 15 2,055,000 
เพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพ 
แนวทางการพัฒนาท่ี   3   สรางความตระหนักแก
ผูประกอบการและผูบริโภค 

1 50,000 1 50,000 1 50,000 3 150,000 

รวม 11 1,085,000 10 1,000,000 7 970,000 28 3,055,000 
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ยุทธศาสตร 

ป 2557 ป 2558 ป 2559 รวม 3 ป 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

2) ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน                 
แนวทางการพัฒนาท่ี 1  การกอสราง  ปรับปรุง    28 24,153,600 28 17,328,825 23 14,983,900 79 56,466,325 
บํารุง  รักษาถนน  ทอระบายน้ํา 
แนวทางการพัฒนาท่ี  2  การจัดหาแหลงน้ําเพ่ืออุปโภค  9 10,155,000 3 1,680,000 2 750,000 14 12,585,000 
บริโภค   
แนวทางการพัฒนาท่ี  3  ปรับปรุง บํารุงรักษา และขยาย
เขตไฟฟาสาธารณะ 

14 1,665,250 9 1,342,500 6 459,000 29 3,466,750 

แนวทางการพัฒนาท่ี  4  ปรับปรุง บํารุงรักษา และขยาย
เขตการบริการประปาหมูบาน 

3 250,000 1 50,000 1 50,000 5 350,000 

แนวทางการพัฒนาท่ี  5  บริการสาธารณะท่ีประชาชนพึง
ไดรับอยางถวนหนา 

5 440,000 3 208,700 2 100,000 10 748,700 

รวม 59 36,663,850 44 20,610,025 34 16,342,900 137 73616,775 
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ยุทธศาสตร 

ป 2557 ป 2558 ป 2559 รวม 3 ป 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

 3) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต                 

แนวทางการพัฒนาท่ี  1  การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 13 1,318,000 9 1,250,000 9 1,250,000 31 3,818,000 

และวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินไทย 
        แนวทางการพัฒนาท่ี  2  การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา 14 896,100 9 838,500 9 838,500 32 2,573,100 

แนวทางการพัฒนาท่ี  3   การพัฒนาสงเสริมสุขภาพ
อนามัย 

10 520,000 7 460,000 7 460,000 24 1,440,000 

แนวทางการพัฒนาท่ี  4   การพัฒนาและสงเสริม 11 360,000 11 355,000 11 355,000 33 1,070,000 

ดานสวัสดิภาพชุมชน 
        แนวทางการพัฒนาท่ี  5  การพัฒนาดานการกีฬาและ  5 310,000 4 280,000 3 200,000 12 790,000 

นันทนาการ 
        รวม 53 3,404,100 40 3,183,500 39 3,103,500 132 9,691,100 
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ยุทธศาสตร 

ป 2557 ป 2558 ป 2559 รวม 3 ป 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
 4) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ                 
      และส่ิงแวดลอม                 
แนวทางการพัฒนาท่ี  1  การสรางจิตสํานึกและ 4 180,000 4 160,000 4 160,000 12 500,000 
ตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

        แนวทางการพัฒนาท่ี  2  การบริหารจัดการและ 2 130,000 2 130,000 2 130,000 6 390,000 

รณรงคกําจัดขยะมูลฝอย 
        รวม 6 310,000 6 290,000 6 290,000 18 890,000 
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ยุทธศาสตร 

ป 2557 ป 2558 ป 2559 รวม 3 ป 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
  5) ยุทธศาสตรดานการถายโอนอํานาจ  ใหแก                 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น                 
แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การถายโอนภารกิจ 4 2,213,300 4 2,220,000 4 2,220,000 12 6,653,300 

การจัดการศึกษา 
        แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การสงเสริมมาตรฐานการปองกัน

เฝาระวังรักษาบําบัดผูเสี่ยงติดยาเสพติดและรักษาชุมชนให
เขมแข็ง 

2 150,000 2 150,000 2 150,000 6 450,000 

        
        แนวทางการพัฒนาท่ี 3 การสงเสริมระบบความปลอดภัย 2 150,000 2 150,000 2 150,000 6 450,000 

ในชีวิตและทรัพยสินใหสามารถลดปญหาความรุนแรง 
        จากอุบัติเหตุ อุบัติภัย อาชญากรรมและสาธารณภัยตางๆ 
        แนวทางการพัฒนาท่ี 4  การสงเสริมและสนับสนุน 4 5,284,000 4 5,484,000 4 5,484,000 12 16,252,000 

แนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
        รวม 12 7,7973,300 12 8,004,000 12 8,004,000 36 23,805,300 
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ยุทธศาสตร 

ป 2557 ป 2558 ป 2559 รวม 3 ป 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

 6) ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี                 
แนวทางการพัฒนาท่ี  1 สงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชนและองคกรทุกภาคสวนในการพัฒนาทาง
การเมืองและสังคม 

7 665,000 6 445,000 6 445,000 18 1,555,000 

แนวทางการพัฒนาท่ี  2  การสงเสริมศักยภาพของ 10 1,900,000 9 1,600,000 9 1,600,000 28 5,100,000 

บุคลากรและองคกรใหมีขีดความสามารถในการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนาท่ี  3  สงเสริมระบบการบริการ 5 880,000 3 300,000 3 300,000 11 1,480,000 

สูมาตรฐานสากล 
แนวทางการพัฒนาท่ี  4   การพัฒนาและจัดระเบียบของ
ชุมชนและสังคม 

4 330,000 4 330,000 4 330,000 12 990,000 

รวม 26 3,775,000 22 2,675,000 22 2,675,000 69 9,125,000 

รวมท้ังส้ิน 167 53,035,250 134 35,762,5225 120 31,385,400 420 120,183,175 
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รายละเอียดโครงการ 
แผนพัฒนาสามป  (พ.ศ.  2557 - 2559) 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท 
1.  ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ 

           แนวทางท่ี  1  สงเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคาทางการเกษตร 
   

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

1 โครงการสงเสริมสนับสนุนเมลด็พันธุเพ่ือ
การเกษตร 10 หมูบาน (หมู 1 - หมู 10) 

เพ่ือใหประชาชนในเขตตําบล
เมืองนาทไดมเีมล็ดพันธุในการ
เพาะปลูกและลดตนทุนทาง
การเกษตร 

จํานวน 10 หมูบาน 200,000 200,000 200,000 ครัวเรือนท่ีมเีมลด็พันธุพืช
ใชรอยละ 50 ของ
ครัวเรือนในเขต อบต. 
เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 

2 สงเสริมและสนับสนุนการทําปุยหมักท้ัง 10 
หมูบาน (หมู 1 - หมู 10) 

ประชาชนในตําบลมีอาชีพและ
มีรายไดเสรมิ 

จํานวน 10 หมูบาน 50,000 50,000 50,000 ประชาชนในเขตตําบล
เมืองนาทมีความเปนอยูท่ีดี
ข้ึนรอยละ 70  

สํานัก 
งานปลัด 

3 โครงการเพาะเลี้ยงเช้ือราบิวเวอรเรียและเช้ือรา
ไตรโคเดอรมา 

เพ่ือฝกอบรมใหเกษตรกรใน
ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองไดใน
การปองกันและกําจดัศัตรูพืช 

จํานวน 10 หมูบาน 30,000 - - เกษตรกรสามารถแกไข
ปญหาศัตรูพืชสามารถลด
ตนทุนการผลิตได 

อบต.เมืองนาท
รวมกันเกษตร

อําเภอฯ 

4 โครงการสรางจติสํานักในการปรับปรุงดินของ
เกษตรกร อําเภอขามสะแกแสง 

เพ่ือฝกอบรมสรางจติสํานึกใน
การอนุรักษ ปรับปรุงดินและ
สิ่งแวดลอมใหกับเกษตรกร 

จํานวน 10 หมูบาน 30,000 - - เกษตรกรรูจักวิธีการ
อนุรักษดิน ทําใหผลผลติ
เพ่ิมข้ึน 

อบต.เมืองนาท
รวมกันเกษตร

อําเภอฯ 

5 โครงการจดัการความรูในศูนยบรกิารและ
ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
(ศบกต.) 

เพ่ือคนหาและแกไขปญหา
ทางการเกษตรของเกษตรกร 

จํานวน 10 หมูบาน 30,000 - - เกษตรกรมีความรูและ
แกไขปญหาทางการเกษตร
ได 

อบต.เมืองนาท
รวมกันเกษตร

อําเภอฯ 
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1.  ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ 
    แนวทางท่ี  1  สงเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลติทางการเกษตรอินทรียและการแปรรูปสินคาทางการเกษตร 

   
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
6 โครงการสงเสริมสนับสนุนการทําปุยหมัก

ชีวภาพ บานหวย หมู 5 
เพ่ือใหประชาชนในเขตตําบล
เมืองนาทสามารถผลิตปุยหมัก
ไวใชภายในตําบล 

จํานวน 1 หมูบาน - - 10,000 ประชาชนสามารถลด
ตนทุนในการผลิตไดรอย
ละ 20 

สํานัก 
งานปลัด 
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1.  ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ 
     แนวทางท่ี  2  สงเสริมและเพ่ิมทักษะของอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพ 

   
 

 
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

1 อุดหนุนเพ่ือสงเสริมอาชีพกลุมอาชีพภายใน
ตําบลเมืองนาทและกองทุนในการเกษตร
จํานวน 10 หมูบาน 

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณให
ประชาชนในเขตตําบลมีอาชีพ
และรายไดเสริม 

จํานวน 10 หมูบาน หมูบาน
ละ 60,000 บาท 

600,000 600,000 600,000 ประชานในเขตตาํบลเมือง
นาทมีความเปนอยูท่ีดีข้ึน 
รอยละ 70 

สํานัก 
งานปลัด 

2 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง (พืชสวนครัวรั้วกิน
ได) (หมู 1 - หมู 10) 

เพ่ือใหประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท ไดมีอาชีพเสริมเพ่ือ
เพ่ิมรายได 

จํานวน 10 หมูบาน 50,000 50,000 50,000 ครัวเรือนท่ีไดมีอาชีพเสริม
เพ่ือเพ่ิมรายได รอยละ 20 
ของครัวเรือนในเขต อบต.
เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 

3 อุดหนุนโครงการเลีย้งเปดพันธุไขเพ่ือเปน
อาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนบานหนองโพธ์ิ
นามาบ  

เพ่ือใหนักเรียนไดรับประทาน
อาหารกลางวันท่ีมสีารอาหาร
ครบถวนตามหลักโภชนาการ 
และไดรับประทานอาหารครบ
ทุกคน 

จํานวน 1 โรงเรียน  15,000  -  - นักเรียนมรีางกายท่ี
แข็งแรงสมบูรณและไดรบั
สารอหารท่ีครบถวนตาม
หลักโภชนาการ 

สวน
การศึกษาฯ 

4 อุดหนุนโครงการปลูกผักสวนครัวและเลี้ยงปลา
เพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวันแกเดก็นักเรียน
โรงเรียนบานหวยโนนพฤกษ 

เพ่ือใหนักเรียนมีอาหาร
กลางวันรับประทานทุกวันมี
นักเรียนมสีุขภาพรางกายท่ี
แข็งแรง 

จํานวน 1 โรงเรียน  15,000  -  - นักเรียนมีอาหารกลางวัน
รับประทานทุกวันมี
นักเรียนมสีุขภาพรางกาย
ท่ีแข็งแรง 

สวน
การศึกษาฯ 

 
 
 
 



 
 

งานวิเคราะหน์โยบายและแผน  องคก์ารบริหารสว่นตาํบลเมืองนาท 

 

50 

1.  ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ 
     

 

      แนวทางท่ี  2  สงเสริมและเพ่ิมทักษะของอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพ 
   

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
5 อุดหนุนโครงการเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียน

บานเสมา 
เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูจาก
การปฏิบัตติามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและมีอาหาร
รับประทานกลางวัน 

จํานวน 1 โรงเรียน  15,000  -  - นักเรียนโรงเรียนบานเสมา
มีอาหารรบัประทานและ
รูจักการอยูแบบพอเพียง 

สวน
การศึกษาฯ 

6 โครงการสนับสนุนการเลี้ยงไกพันธุไข  
บานเหนือ หมู 1 

เพ่ือสนับสนุนการเลี้ยงไกพันธุ
ไขใหกับกลุมเกษตรกรท่ีเลีย้ง
ไกพันธุไข 

จํานวน 1 หมูบาน - 10,000 - ประชาชนมีรายไดเสริม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 10  

สํานัก 
งานปลัด 

7 โครงการเลี้ยงปลานิล บานทัพรั้ง หมู 3 เพ่ือสนับสนุนการเลี้ยงปลานิล
ใหกับกลุมเกษตรกรท่ีเลี้ยง
ปลานิล 

จํานวน 1  หมูบาน - 10,000 - ประชาชนมีรายไดเสริม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 10  

สํานัก 
งานปลัด 

8 โครงการปลูกมะขามเปรี้ยวยักษ บานหวย  
หมู 5 

เพ่ือสนับสนุนพันธุมะขาม
เปรี้ยวยักษ 

จํานวน 1 หมูบาน - 10,000 - ประชาชนมีรายไดเสริม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 10  

สํานัก 
งานปลัด 

9 โครงการเลี้ยงปลาฉลาด ปลาสลดิ ปลายี่สก 
บานหวย หมู 5 

เพ่ือสนับสนุนการเลี้ยงปลา
ใหกับกลุมเกษตรกรท่ีเลี้ยง
ปลา 

จํานวน 1  หมูบาน - 10,000 - ประชาชนมีรายไดเสริม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 10  

สํานัก 
งานปลัด 
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1.  ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ 

     แนวทางท่ี  2  สงเสริมและเพ่ิมทักษะของอาชีพของครัวเรือนและกลุมอาชีพ 
   

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
10 โครงการสงเสริมอาชีพกลุมเย็บผา บานเสมา 

หมู 6 
เพ่ือสงเสริมสนับสนุนกลุมเย็บ
ผาใหมีอาชีพเสริมในครัวเรือน 

จํานวน 1 หมูบาน - 10,000 - ประชาชนในตําบลเมือง
นาทมีอาชีพเสริมสามารถ
เลี้ยงคนในครอบครัวได 
รอยละ 20 

สํานัก 
งานปลัด 

11 โครงการซื้อพันธุปลาปลอยลําหวยนอย 
บานเมืองนาท หมู 2 

เพ่ือสนับสนุนพันธุปลาสําหรับ
ปลอยลําหวยนอยบานเมือง
นาท 

จํานวน  1 หมูบาน - - 10,000 มีแหลงอาหารสําหรับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 

สํานัก 
งานปลัด 
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1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
                   แนวทางท่ี   3   สรางความตระหนักแกผูประกอบการและผูบริโภค 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน 
ท่ีรับผิดชอบ 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) 

1 โครงการสงเสริมใหมีการรวมกลุมเกษตรกร
และตั้งกิจการสหกรณระหวางตําบล  

เพ่ือใหประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท ไดมีอาชีพเสริมเพ่ือ
เพ่ิมรายได 

   จํานวน 10 หมูบาน 50,000 50,000 50,000 ครัวเรือนท่ีไดมีอาชีพเสริม
เพ่ือเพ่ิมรายได รอยละ 20 
ของครัวเรือนในเขต อบต.
เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 กอสรางถนน คสล.พรอมรางระบายนํ้าแบบ 

ฝาปด จากบานนายคณู แพทยเสลา ถึงบาน
นายธง ชุมกลาง (บานเหนือ หมู 1) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวกและระบายนํ้า
ในชวงฤดูฝนปองกันนํ้าทวม
ถนน 

ถนนกวาง 3.50 ม. ระยะ 
ทาง 200 ม. หนา 0.15 ม. 
รางระบายนํ้าแบบ คสล.มี
ฝาปด กวาง 0.50 ม. ยาว 
200 ม. ลึก 0.50 - 0.80 ม. 

979,000 - - ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการคมนาคมและ
ระบายนํ้าไดสะดวกในฤดู
ฝน 

สวนโยธา 

2 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. แบบมีฝาปด  
จากศาลตาปู ถึง หนาวัดบานเหนือ  
(บานเหนือ หมู 1) 

เพ่ือระบายนํ้าในชวงฤดูฝน 
ปองกันนํ้าทวมถนน 

เพ่ือระบายนํ้าในชวงฤดูฝน 
ปองกันนํ้าทวมถนน 

995,400 - - ระบายนํ้าไดสะดวกในฤดู
ฝน 

สวนโยธา 

3 กอสรางถนนลูกรังนอกพ้ืนท่ีจากบานนางสาว
บัวรินทร ฤทธ์ินอก ถึง นานายยิ้ม  ชากลาง  
(บานเหนือ หมู 1 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 ม. ยาว 2,000 ม. 
หนา 0.20 ม. 

- 1,255,000 - ประชาชนไดรับความ
สะดวกรวดเร็วในการ
คมนาคม รอยละ 80 

สวนโยธา 

4 กอสรางถนน คสล. บานนายสุพิน โชคบันฑิต 
ถึง บานนายสมาน หวังชวยกลาง  
(บานเหนือ หมู 1 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 ม. ระยะทาง 50 ม. 
หนา 0.15 ม. 

- 94,000 - ประชาชนไดรับความ
สะดวกรวดเร็วในการ
คมนาคม รอยละ 80 

สวนโยธา 

5 กอสรางถนนหินคลุก บานเหนือ ต.เมืองนาท 
ถึงบานดานชาง ต.ขามสะแกแสง  
(บานเหนือ หมู 1 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 ม. ระยะทาง 
4,000 ม. หนาเฉลีย่ 0.10 
ม.  

500,000 500,000 500,000 ประชาชนไดรับความ
สะดวกรวดเร็วในการ
คมนาคม รอยละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

6 กอสรางถนนหินคลุก จากฝายนํ้าลน  
ถึงนานายสงวน  ประมวล (บานเหนือ หมู 1) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 ม. ระยะทาง 150 
ม. หนาเฉลีย่ 0.10 ม. 

- - 62,600 ประชาชนไดรับความ
สะดวกรวดเร็วในการ
คมนาคม รอยละ 80 

สวนโยธา 

7 กอสรางถนน คสล. ซอยบานนางสําเริง  
โรจนนอก (บานเหนือ หมู 1) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 ม. ระยะทาง 30 ม. 
หนา  0.15 ม. 

- - 62,600 ประชาชนไดรับความ
สะดวกรวดเร็วในการ
คมนาคม รอยละ 80 

สวนโยธา 

8. โครงการวางทอระบายนํ้า คสล. คลองอีสาน
เขียวตรงนานางวิลาวัลย ขอวาดกลาง   
(บานเหนือ หมู 1) 

เพ่ือระบายนํ้าในชวงฤดูฝน
และเพ่ือใชในการเกษตร 

วางทอระบายนํ้า คสล. 
ขนาด 1.00 x 1.00  ม. 
จํานวน 9 ทอนพรอมยา
แนวรอยตอทอ 

- - 27,000 ระบายนํ้าไดสะดวกในฤดู
ฝนและใชสาํหรับทํา
การเกษตร 

สวนโยธา 

9 กอสรางถนนลาดยางภายในหมูบานเหนือ  
หมู 1 ถึง บานดานชาง ต.ขามสะแกแสง  
(สุดเขต อบต.เมืองนาท) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

ผิวจราจรกวาง 6  เมตร 
ระยะทาง 2,900 เมตร  

2,000,000  2,000,000 2,000,000 ประชาชนไดรับความ
สะดวกรวดเร็วในการ
คมนาคม รอยละ 80 

สวนโยธา 

10 กอสรางถนนหินคลุก จากสุดเขต ทต.หนองหัว
ฟาน ถึง บานนางเปรียว  บุญกลาง (บานเมือง
นาท หมู 2 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 เมตร ระยะทาง 
470 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 
เมตร 

206,000 - - ประชาชนไดรับความ
สะดวกรวดเร็วในการ
คมนาคม รอยละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
11 กอสรางถนนหินคลุกตามลําหวย จากบาน

นายกสวิส  มุงกลาง ถึง บานเมืองนาท หมู 2 
(บานเมืองนาท หมู 2 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 เมตร ระยะทาง 
2,000 เมตร หนาเฉลีย่ 
0.10 เมตร 

- 862,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

12 กอสรางถนนหินคลุกจากลาดยาง(สายหญาคา 
– หนองหัวฟาน) ถึง บานนอยหวยยาง  
(บานทัพรั้ง หมู 3 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง  4 เมตร ระยะทาง 
1,500 เมตร หนา  0.10 
เมตร 

647,000 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

13 กอสรางถนนหินคลุกจากบานนายสิทธิศักดิ์ 
ถนอมวงศวัฒนะ ถึง ทางรวมสายบานเหนือ – 
บานดานชาง (บานทัพรั้ง หมู 3 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 เมตร ระยะทาง 
700 เมตร หนาเฉลี่ย 0.10 
เมตร 

304,000 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

14 กอสรางถนน คสล. ทางเขาวัดบานทัพรั้ง   
หมู 3  (บานทัพรั้ง หมู 3 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
200 เมตร หนา 0.15 เมตร 

- 518,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

15 กอสรางถนนดินพรอมทอระบายนํ้า จาก 
ลาดยาง (สายหญาคา – หนองหัวฟาน) ถึง  
บานหนองไร หมู 7 (บานทัพรั้ง หมู 3 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
2,000 เมตร หนาเฉลีย่ 1 
เมตร  

- 653,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

16 กอสรางถนน คสล. จากบานนายสุนทร  
ศรีวิชา ถึง ถนนลาดยาง(หนองหัวฟาน - 
หญาคา) (บานทัพรั้ง หมู 3) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
162 เมตร หนา 0.15 เมตร  

- -  423,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
17 กอสรางถนนดิน พรอมใสทอ จากบานนาย

สิทธิศักดิ์ ถนอมวงศวัฒนะ ถึงโรงเรียนบาน
เหนือทัพรั้ง (บานทัพรั้ง หมู 3 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
300 เมตร หนา  1  เมตร 

134,000 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

18 กอสรางถนน คสล. จากวัดบานหนองโพธ์ิ ถึง 
บานนางสมุ  เจรญิยิ่ง (บานหนองโพธ์ิ  หมู 4) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
300 เมตร หนา 0.15 เมตร 

491,000 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

19 กอสรางถนนหินคลุก จากนานางจนี หวังชวย
กลาง ถึงนานายวิชัย เกิดจันอัด  (บานหนอง
โพธ์ิ หมู 4) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
524 เมตร หนา 0.10 เมตร 

285,000 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

20 กอสรางถนนหินคลุกจากนานายทิน ถึง 
นานายหงวน (บานหนองโพธ์ิ หมู 4 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 6 เมตร ระยะทาง 
1,485 เมตร หนา 0.10 
เมตร 

- 959,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

21 กอสรางถนนลูกรัง จากบานนางถนอม ถึง  
วัดหนองโพธ์ิ  (บานหนองโพธ์ิ หมู 4 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
290 เมตร หนา 0.20 เมตร 

- 141,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

22 กอสรางถนน คสล. จากบานนางแจม ถึง สุด
ซอย  (บานหนองโพธ์ิ  หมู 4 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3.50 เมตร ระยะทาง 
99 เมตร หนา 0.15 เมตร 

- - 915,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา       

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
23 กอสรางถนนหินคลุก จากลาดยาง ถึง 

นานายสมพงษ จงทองกลาง (บานหนองโพธ์ิ 
หมู 4) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 6 เมตร ยาว 780 
เมตร หนา 0.10 เมตร 

- - 506,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

24 กอสรางถนนลูกรัง จากบานนายบุญมี ถึง 
บานนางจําลอง (บานหนองโพธ์ิ หมู 4 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
65 เมตร หนา 0.20 เมตร 

- - 35,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

25 กอสรางถนนหินคลุก จากวัดหนองโพธ์ิ ถึง 
นานางทับ (บานหนองโพธ์ิ หมู 4 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 เมตร ระยะทาง 
450 เมตร หนา 0.10 เมตร 

- - 24,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

26 กอสรางถนนดินรมิคลองลาํหวยยาง  
(บานหวย หมู 5) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร หนาเฉลี่ย 1.00 
เมตร 

113,000 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

27 กอสรางถนนหินคลุกจากถนนเช่ือมหมูบาน 
ถึง สระตลาด (บานหวย หมู 5)พรอมใสทอ 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4.50  เมตร 
ระยะทาง 60 เมตร หนา 
0.10 เมตร 

-  28,900  - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

28 กอสรางถนน คสล. ซอย 2 (บานหวย หมู 5) เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
150 เมตร หนา 0.15 เมตร 

 268,250  ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 
      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

29 กอสรางถนน คสล. ซอย 3 (บานหวย หมู 5) เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
150 เมตร หนา 0.15 เมตร 

- 268,250 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

30 กอสรางถนน คสล. ซอย 5 (บานหวย หมู 5) เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
110 เมตร หนา 0.15 เมตร 

- 198,600 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

31 กอสรางถนนลูกรังสายบานเสมา ถึงโนน
ผักแวน จากนานางแวว ถึงนานายทัพ 
(บานเสมา หมู 6) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 ม. ระยะทาง 900 
ม. หนาเฉลีย่ 0.20 ม. 

567,800 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

32 กอสรางถนนลูกรัง จากนานางนกเล็ก  
ถึงสุดเขต อบต.เมืองนาท (บานเสมา หมู 6) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 ม. ระยะทาง 
1,000 ม.  
หนาเฉลี่ย 0.20 ม. 

- 630,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

33 กอสรางถนนลูกรัง ทางเขาประปาหมูบาน  
(บานเสมา หมู 6) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 ม. ระยะทาง 500 
ม.  
หนาเฉลี่ย 0.20 ม. 

- 317,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

34 กอสรางถนนลูกรัง จากนานางป ถึง หวยยาง 
(บานเสมา หมู 6) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 ม. ระยะทาง 
1,000  ม. 
หนาเฉลี่ย  0.20 ม. 

- - 474,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 
      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
35 กอสรางถนน คสล.จากสนามเด็กเลน ถึง  

บานนายวิฑูรย เงาศรี (บานเสมา หมู 6) 
เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 ม. ระยะทาง 40 
ม. หนาเฉลีย่ 0.20 ม. 

- - 97,700 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

36 ปรับปรุงซอมแซมถนน  คสล. ภายในหมูบาน
ท่ีชํารุด (บานเสมา หมู 6) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง  2 ม. ระยะทาง 5 
เมตร หนา 0.15 ม. 

3,000 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

37 กอสรางถนน คสล.ซอยบานนายสมช่ืน (บาน
เสมา หมู 6) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 ม.ระยะทาง 30 ม.
หนา 0.15 ม. 

- 76,600 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

38 กอสรางถนน คสล. ทางเขาหมูบานหนองไร 
(บานหนองไร หมู 7) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
2,000 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

4,123,000   -  - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

39 กอสรางถนนหินคลุก จากบานหนองไร ถึง
บานโจด (บานหนองไร หมู 7 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
1,500 เมตร หนา 0.10 
เมตร 

808,000 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

40 กอสรางถนนหินคลุก จากบานหนองไร ถึง 
บานเมืองนาท  (บานหนองไร หมู 7) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
1,500 เมตร หนา 0.10 
เมตร 

- 808,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 
      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
41 กอสรางถนนลูกรังบานหนองไร ถึง บานโจด 

(บานหนองไร หมู 7) 
เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
1,500 เมตร หนา 0.20 
เมตร 

1,177,000 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

42 กอสรางถนน คสล. จากบานนายกาฬสินธุ  
ศรีนอก ถึงบานนายปุย (บานหนองไร  หมู 7) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 เมตร ระยะทาง 
800 เมตร หนา 0.15 เมตร 

- 1,286,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

43 กอสรางถนน คสล. จากบานนายสมชัย ถึง 
บานนางพวง (บานหนองไร หมู 7) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
300 เมตร หนา 0.15 เมตร 

- 491,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

44 กอสรางถนนดิน จากบานหนองไร ถึง คลอง
อีสานเขียว (บานหนองไร หมู 7) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 เมตร ระยะทาง 
1,500 เมตร หนา 0.60 
เมตร 

- - 248,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

45 กอสรางถนน คสล.ซอยบานนายสวิง (บาน
หนองไร หมู 7) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร หนา 0.15 เมตร 

- - 809,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 
      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

46 กอสรางถนน คสล. จากศาลตาปู ถึง ฉางขาว 
(บานโนนพฤกษ หมู 8 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 4 เมตร ระยะทาง 
60 เมตร หนา 0.15 เมตร 

138,000 - - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

47 ถนน คสล. ซอยบานนายผัน (บานโนนพฤกษ 
หมู 8 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3เมตร ระยะทาง 70 
เมตร หนา 0.15 เมตร 

126,000   -  - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

48 ถนน คสล. ซอยบานนายกุญชร (บานโนน
พฤกษ หมู 8 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
70 เมตร หนา 0.15 เมตร 

 -  126,000 -  ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

49 กอสรางถนน คสล. จากลาดยางถึงบานนาง
หลาด (บานโนนพฤกษ หมู 8) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
100 เมตร หนา 0.15 เมตร 

- - 173,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

50 กอสรางถนน คสล. จากลาดยางถึงบานนาง
อุไร (บานโนนพฤกษ หมู 8 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
100 เมตร หนา 0.15 เมตร 

- - 173,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 
      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

51 ถนนหินคลุกจากบานโนนขาวตาก ถึงบาน
ดอนนอย (บานโนนขาวตาก หมู 9) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

ผิวจราจรกวาง 6 เมตร 
ระยะทาง 3,000 เมตร 
หนา 0.10 เมตร 

 1,933,400 -   - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

52 ถนนหินคลุกบานโนนขาวตาก ถึง ดอนเสือ
โฮก (บานโนนขาวตาก หมู 9) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง  เมตร ระยะทาง 
3,500 เมตร หนา 0.10 
เมตร 

2,254,000   -   -  ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

53 กอสรางถนนลูกรัง จากดอนตะแบก ถึง นา
นายสมพร เพ่ืองสันเทียะ (บานโนนขาวตาก 
หมู 9 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 6 เมตร ระยะทาง 
1,000 เมตร หนา 0.20 
เมตร 

- 943,000 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

54 กอสรางรางระบายนํ้าแบบ คสล. แบบมีฝาปด 
(บานดอนตลุงหวา หมู 10) 

เพ่ือระบายนํ้าในชวงฤดูฝน      
และปองกันนํ้าทวมถนน 

กอสรางรางระบายนํ้าแบบ 
คสล. กวาง 0.50 เมตร 
ระยะทาง 113 เมตร ลึก 
0.50 -0.80 เมตร 

375,000  -  - ระบายนํ้าไดสะดวกในฤดูฝน สวนโยธา 

55 กอสรางถนนลูกรังจากบานดอนตลุงหวา ถึง 
บานหนุก ต.ขามสะแกแสง (บานดอนตลุงหวา 
หมู 10) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

ผิวจราจรกวาง 3 เมตร 
ระยะทาง 1,500 เมตร 
หนา 0.20 เมตร  

708,000   -  - ประชาชนไดรับความ สะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
56 กอสรางถนนลูกรังจากบานดอนตลุงหวา ถึง

บานโนนง้ิว  (บานดอนตลุงหวา หมู 10) 
เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
1,000 เมตร หนา 0.20 
เมตร 

786,000 -  - ประชาชนไดรับความ สะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

57 กอสรางถนนดิน ซอยบานดอนตลงุหวาถึงนา
นายหลา เสนากลาง  (บานดอนตลุงหวา  
หมู 10) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 3 เมตร ระยะทาง 
385 เมตร หนา 0.60 เมตร 

- 55,225 - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

58 กอสรางถนน คสล.จากบานนางสายธาร  
ปบกลาง ถึงบานโนนง้ิว (บานดอนตลุงหวา 
หมู 10 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
1,000 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

- - 2,534,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

59 กอสรางถนนลาดยางจากบานหนองโพธ์ิ หมู 
4 ถึง บานโคกเปราะหอม ต.พลสงคราม 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

ผิวจราจรกวาง 5 เมตร 
ระยะทาง 2,000 เมตร 

1,000,000  1,000,000 1,000,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

60 กอสรางถนนลาดยางจากบานโนนขาวตากหมู 
9 ถึงบานโจด ต.หนองหัวฟาน 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

ผิวจราจรกวาง 6 เมตร 
ระยะทาง 2,800 เมตร  

1,000,000  1,000,000 1,000,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน         
แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
61 กอสรางถนนลาดยางจากบานหนองไร หมู 7 

ถึง บานโจด ต.หนองหัวฟาน 
เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

ผิวจราจรกวาง 6 เมตร 
ระยะทาง 2,500 เมตร 
พรอมไหลทาง 

1,000,000  1,000,000 1,000,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

62 โครงการหลังฝนถนนดี ถนนลูกรัง หินคลุก 
ลาดยาง ท่ีอยูในเขต  อบต.เมืองนาท 
(ซอมแซมถนนใหใชไดดี)  

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

ถนนภายในเขต  อบต. 
เมืองนาท 

1,000,000  1,000,000  1,000,000  ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

63 ซอมแซมถนนท่ีชํารุดภายในเขตตาํบลเมือง
นาททุกสาย 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

ถนนภายในเขต  อบต. 
เมืองนาท 

500,000   -  - ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

64 กอสรางถนนหินคลุกขางโรงเรยีนบานเสมา 
(หนาบานนายสมพร คากลาง) บานเสมา หมู 
6 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางในการคมนาคมได
อยางสะดวก 

ขนาดผิวจราจรกวางเฉลี่ย  
2.00  เมตร  ยาว  60  
เมตร  หนาเฉลี่ย  0.10  
เมตร   

- - 12,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคม รอย
ละ 80 

สวนโยธา 

65 กอสรางทอลอดแบบเหลีย่ม (Box convert) 
ทางเขาหมูบานหนองไร หมู 7 

เพ่ือใหนํ้าไหลผานสะดวกใน
ฤดูนํ้าหลาก 

กวาง 5 เมตร ระยะทาง 
10 เมตร หนา 0.15 เมตร 

- 350,000 - นํ้าไหลผานสะดวกในฤดูนํ้า
หลาก 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี  1  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุงรักษาถนน  ทางเทาและทอระบายน้ํา 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
66 กอสรางรางระบายนํ้าภายในหมูบาน บาน

เสมา หมู 6 
เพ่ือระบายนํ้าในชวงฤดูฝน
เพ่ือปองกันไมใหนํ้าทวม 

กวาง 0.40 ม. ลึก 0.60 ม. 
ระยะทาง 1,000 ม. 

- 500,000 - ในฤดูฝนนํ้าไหลผานไดสะดวก สวนโยธา 

67 กอสรางถนน คสล. จากบานนายสุพจน  
มุงเจียกกลาง ถึงบานนายศรีจันทร จงชิด
กลาง  บานโนนขาวตาก  หมู 9 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมี
เสนทางคมนาคมไดอยาง
สะดวก 

ผิวจราจรกวาง 6 เมตร 
ระยะทาง 600 เมตร. หนา 
0.15 เมตร 

- - 1,908,000 ประชาชนไดรับความสะดวก
รวดเร็วในการคมนาคมขนสง 
รอยละ 80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       แนวทางท่ี  2  จัดหาแหลงน้ําเพ่ืออุปโภคบริโภค 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559 (บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 กอสรางฝายนํ้าลนคลองอีสานเขียว 

(บานเมืองนาท หมู  2 ) 
เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมีแหลง
นํ้าใชอุปโภคและบริโภค ท่ีเพียงพอ 
และกักเก็บนํ้าไวใชในฤดูแลง 

สันฝายสูง 2 เมตร ผนัง
ขางสูง 3.50 เมตร กวาง 
10 เมตร 

590,000 - - ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคและมีนํ้าไวใช
สําหรับฤดูแลง 

สวนโยธา 

2 ขุดลอกลําหวยยาง จากสะพาน ถึง สระตลาด 
(บานหวย หมู 5) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมีแหลง
นํ้าใชอุปโภค บริโภคท่ีสะอาด และ
เพ่ือแกปญหาภัยแลง 

กวาง 23 เมตร 
ระยะทาง  500 เมตร 
ลึก 3.50 เมตร 

863,500  -   -  ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคและมีนํ้าไวใช
สําหรับฤดูแลง 

สวนโยธา  

3 กอสรางฝายนํ้าลนสระตลาด ถึง คลองอีสาน
เขียว (บานหวย หมู 5) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมีแหลง
นํ้าใชอุปโภค บริโภคท่ีสะอาด และ
เพ่ือแกปญหาภัยแลง 

สันฝายสูง 2 เมตร ผนัง
ขางสูง 3.50 เมตร กวาง 
10 เมตร 

- 590,000  - ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคท่ีสะอาด รอยละ 
80 

สวนโยธา 

4 ขุดลอกคลองถนนหัก (บานเสมา หมู 6) เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมีแหลง
นํ้าใชอุปโภค บริโภคท่ีสะอาด และ
เพ่ือแกปญหาภัยแลง 

กวาง 16 ม. ระยะทาง 
500 ม. ลึกเฉลี่ย 3.50 
ม. 

511,000 - - ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคและมีนํ้าไวใช
สําหรับฤดูแลง 

สวนโยธา  

5 กอสรางสะพานปลาภายในหมูบานหวย หมู 5 
(สระตลาด) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมีแหลง
นํ้าใชอุปโภค บริโภคท่ีสะอาด  

กอสรางสะพานปลาโจน 
ขนาดกวาง 1 เมตร 
ระยะทาง 40 เมตร สูง 
3 เมตร 

 -   -  250,000 ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคท่ีสะอาด รอยละ 
80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางท่ี  2  จัดหาแหลงน้ําเพ่ืออุปโภคบริโภค 
      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559 (บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
6 ขุดลอกคลองประปา (บานหนองไร หมู 7) เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมีแหลง

นํ้าใชอุปโภค บริโภคท่ีสะอาด และ
เพ่ือแกปญหาภัยแลง 

กวาง 23 เมตร 
ระยะทาง 1,800 เมตร 
ลึก 3.50  เมตร 

3,011,000 - - ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคและมีนํ้าไวใช
สําหรับฤดูแลง 

สวนโยธา  

7 ขุดลอกคลองประปา (บานโนนพฤกษ หมู 8) เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมีแหลง
นํ้าใชในการเกษตร 

กวาง 23 เมตร 
ระยะทาง 500 เมตร ลึก 
3.50 เมตร  

836,500 -  -  ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคท่ีสะอาด รอยละ 
80 

สวนโยธา 

8 กอสรางฝายนํ้าลนคลองประปา  
(บานโนนพฤกษ  หมู 8) 

เพ่ือกักเก็บนํ้าไวในการอุปโภค
บริโภคในฤดูแลง 

สันฝายสูง 2 เมตร ผนัง
ขางสูง 3.50 เมตร กวาง 
10 เมตร 

590,000 - - ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคท่ีสะอาด รอยละ 
80 

สวนโยธา 

9 ขุดลอกคลองประปา (บานดอนตลงุหวา  
หมู 10 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมีแหลง
นํ้าใชอุปโภคและบริโภค ท่ีเพียงพอ 
และกักเก็บนํ้าไวใชในฤดูแลง 

กวาง 23 เมตร ยาว 
600 ลึก 3.50 เมตร  

1,003,000 -  -  ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคท่ีสะอาด รอยละ 
80 

สวนโยธา 

10 ขุดลอกคลองภายในเขตตาํบลเมืองนาท  เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมีแหลง
นํ้าใชอุปโภคและบริโภค ท่ีเพียงพอ 
และกักเก็บนํ้าไวใชในฤดูแลง 

ขุดลอกคูคลองทุก
สายในพ้ืนท่ีตําบลเมือง
นาท 

500,000 500,000 500,000 ประชาชนมีนํ้าไวใชในการ
อุปโภคและบรโิภคในฤดู
แลง 

สวนโยธา 

11 กอสรางฝายนํ้าลนคลองอีสานเขียว    
บานทัพรั้ง หมู 3 

เพ่ือกักเก็บนํ้าไวในการอุปโภค
บริโภคในฤดูแลง 

สันฝายสูง 2 เมตร ผนัง
ขางสูง 3.50 เมตร กวาง 
10 เมตร 

- 590,000 - ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคท่ีสะอาด รอยละ 
80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       แนวทางท่ี  2  จัดหาแหลงน้ําเพ่ืออุปโภคบริโภค 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557 (บาท) 2558(บาท) 2559 (บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
12 ขุดลอกคลองลาํหวยตะโก บานหนองไร หมู 7 เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมีแหลง

นํ้าใชอุปโภค บริโภคท่ีสะอาด และ
เพ่ือแกปญหาภัยแลง 

กวาง 20 เมตร 
ระยะทาง 1,500 เมตร 
ลึก 3.50 เมตร  

2,250,000 -  -  ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคท่ีสะอาด รอยละ 
80 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       แนวทางท่ี  3  ปรับปรุง  บํารุงรักษา  และขยายเขตไฟฟาสาธารณะ 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 ขยายเขตไฟฟาจากลําหวยนอย ถึง สุดเขต

เทศบาลตาํบลหนองหัวฟาน (บานเมืองนาท  
หมู 2) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 600 เมตร 133,500 - - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

2 ขยายเขตไฟฟาตามลําหวย จากบานเหนือ 
 หมู 1 ถึง บานเมืองนาท หมู  2  (บานเมืองนาท 
หมู 2) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 2,000 เมตร - 431,000 - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

3 ขยายเขตไฟฟาจากบานนายบุญรอด  
บํารุงกลาง ถึง บานนายบุญเลิศ  บํารุงกลาง 
(บานเมืองนาท หมู 2 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 100 เมตร - - 36,000 ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

4 ขยายเขตไฟฟาพรอมตดิตั้งไฟฟาแสงสวาง
ภายในหมู จากบานนางกลั่น รักมติร  -  
บานนางบานเย็น จินกลาง  (บานทัพรั้ง หมู 3) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง  60  เมตร 45,000  -  - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

5 ติดตั้งโคมไฟฟาแสงสวาง(บานทัพรั้ง หมู 3) หนา
บานนางนารีรัตน ,บานนางลําไย ,หนาบานนาย
นัฐดนัย 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

จํานวน 3 จุด 90,000 - - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

6 ขยายเขตไฟฟาพรอมตดิตั้งไฟฟาแสงสวาง  
จากวัดบานหนองโพธ์ิ ถึง หนาโรงเรียนบาน
หนองโพธ์ินามาบ (บานหนองโพธ์ิ  หมู 4 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 1,000 เมตร 108,750 - - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 



 
 

งานวิเคราะหน์โยบายและแผน  องคก์ารบริหารสว่นตาํบลเมืองนาท 

 

70 

2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       แนวทางท่ี  3  ปรับปรุง  บํารุงรักษา  และขยายเขตไฟฟาสาธารณะ 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
7 ติดตั้งโคมไฟฟาแสงสวางภายในหมูบาน 

 (บานหนองโพธ์ิ หมู 4 ) 
เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

จํานวน 5 จุด 50,000 - - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

8 ขยายเขตไฟฟาพรอมตดิตั้งโคมไฟฟาแสงสวาง 
จากบานนายประมลู ถึง บานนายบุญเลศิ   
(บานหนองโพธ์ิ หมู 4 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 126 เมตร - 60,000 - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

9 ขยายเขตไฟฟาพรอมตดิตั้งไฟฟาแสงสวาง
ภายในหมูบานหวย หมู 5 จากบานนางสุมาส 
เยื้องกลาง ถึงบานนางวรรณา   เปลี้ยงกลาง 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 300 เมตร 130,000  -  -  ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

10 ติดตั้งโคมไฟฟาแสงสวางภายในหมูบาน  
(บานเสมา หมู 6 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

จํานวน 10 จุด 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

11 ขยายเขตไฟฟา (หมูบานเสมา หมู 6) เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง  200 เมตร 30,000  -  -  ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

12 ขยายเขตไฟฟาจากบานนายธนากร ถึง  
บานนายแกว เถาวกลาง (บานหนองไร หมู 7) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

เสาจํานวน 5 ตน 60,000 - - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางท่ี  3  ปรับปรุง  บํารุงรักษา  และขยายเขตไฟฟาสาธารณะ 
      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

13 ติดตั้งไฟฟาแสงสวางภายในหมูบานหนองไร  
จากบานโนนกระถินถึงบานหนองไร 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 2,000 เมตร 300,000 300,000 200,000 ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

14 ขยายเขตไฟฟาสาธารณะ จากบานนายคูณ ถึง 
ปาชา (บานโนนพฤกษ หมู 8) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 1,000 เมตร 362,500 - - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

15 ขยายเขตไฟฟาพรอมไฟฟาแสงสวางภายใน
หมูบาน จากศาลตาปู ถึง บานนายเฉย  
จงปลูกกลาง - บานนางพุดไช หวังเขตกลาง 
(บานโนนพฤกษ หมู 8) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 300 เมตร - 101,500  -  ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

16 ขยายเขตไฟฟาพรอมตดิตั้งไฟฟาแสงสวางจาก
บานนายดง ถึงบานนายแหยม (บานโนนพฤกษ  
หมู 8) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 100 เมตร - - 23,000 ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

17 ขยายเขตไฟฟาพรอมตดิตั้งไฟฟาแสงสวางจาก
บานเสมา ถึงบานโนนขาวตาก 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

จํานวน 6 จุด - 150,000 - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี  3  ปรับปรุง  บํารุงรักษา  และขยายเขตไฟฟาสาธารณะ 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
18 ขยายเขตไฟฟาพรอมตดิตั้งไฟฟาแสงสวาง จาก

บานนางจูงหนิง ถึงบานนายศรีจันทร บานโนน
ขาวตาก หมู 9 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

จํานวน 1 จุด - 100,000 - ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

19 ขยายเขตไฟฟาพรอมตดิตั้งไฟฟาแสงสวาง จาก
บานดอนตลุงหวา ถึง บานเมืองนาท  
(บานดอนตลุงหวา หมู 10 ) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

ระยะทาง 500 เมตร 155,500  -   -  ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

20 อุดหนุนการขยายเขตไฟฟาใหกับการไฟฟา
ภูมิภาคอําเภอโนนสูง 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานมไีฟฟา
ใชอยางท่ัวถึง 

การไฟฟาสวนภูมภิาค
อําเภอโนนสูง 

100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 

21 ซอมแซม ปรับปรุง บํารุงรักษาไฟฟาภายในเขต
ตําบลเมืองนาท 

เพ่ือใหประชาชนในตําบลมไีฟฟาใช
อยางท่ัวถึง 

จํานวน 10 หมูบาน 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีไฟฟาแสงสวาง
ใช เพ่ือความปลอดภัย ใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางท่ี  4  กอสราง  ปรับปรุง  บํารุง  รักษา  และขยายเขตการบริการประปาหมูบาน 
     

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

1 จัดซื้อเครื่องกรองนํ้าประปาหมูบาน พรอมสาร
คลอรีน บานหวย หมู 5  

เพ่ือซอมแซมระบบประปาใชในการ
อุปโภค บริโภค 

เครื่องกรองนํ้าระบบถัง
กรองสนิทเหล็ก 

100,000  -  - ประชาชนในหมูบานมีนํ้า
เพ่ือใชอุปโภค บริโภคอยาง
ท่ัวถึง 

สวนโยธา 

2 จัดซื้อเครื่องกรองนํ้าใสประปาหมูบาน (บาน
ดอนตลุงหวา หมู 10) 

เพ่ือใหประชาชนมีนํ้าสะอาด
เพียงพอสําหรับอุปโภค บรโิภค 

กอสรางระบบถังกรอง
นํ้าใสประปาหมูบาน 

100,000  -  - ประชาชนมีนํ้า อุปโภค 
บริโภคท่ีสะอาด รอยละ 
80 

สวนโยธา 

3 ซอมแซมปรับปรุงระบบประปาหมูบานทุก
หมูบานในเขตตาํบลเมืองนาท 

เพ่ือปรับปรุงซอมแซมระบบประปา
หมูบานใหสะอาด 

ระบบประปาท้ัง 10 
หมูบาน 

50,000 50,000 50,000 ประชาชนในเขตตําบล
เมืองนาทมีนํ้าสะอาดใช
เพ่ืออุปโภค บริโภค 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       แนวทางท่ี 5  บริการสาธารณะท่ีประชาชนพึงไดรับอยางถวนหนา 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 กอสรางลานกีฬา สนามตระกรอ แบบ คสล. 

(บานหวย หมู 5) 
เพ่ือใหเด็ก เยาวชน และประชาชน
ท่ัวไปมีรางกายและมีสุขภาพจิตท่ีดี 
หางไกลยาเสพติด 

กวาง 6.10 เมตร ยาม 
13.40 เมตร หนา 0.10 
เมตร 

120,000 - - เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไปมสีถานท่ี
สําหรับออกกําลังกายมี
รางกายแข็งแรงหางไกลยา
เสพติด 

สวนโยธา 

2 กอสรางลานกีฬาอเนกประสงค ณ วัดบานเสมา 
(บานเสมา หมู 6) 

เพ่ือใหเด็ก เยาวชน และประชาชน
ท่ัวไปมีรางกายและมีสุขภาพจิตท่ีดี 
หางไกลยาเสพติด 

จํานวน 1 แหง 120,000  -  - เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไปมสีถานท่ี
สําหรับออกกําลังกายมี
รางกายแข็งแรงหางไกลยา
เสพติด 

สวนโยธา 

3 ปรับปรุงภูมิทัศนท่ีสาธารณประโยชน   
(บานเสมา หมู 6) 

เพ่ือปรับปรุงภมูิทัศนท่ี
สาธารณประโยชนใหรมรื่น เพ่ือ
สําหรับพักผอนหยอนใจ 

ขนาดพ้ืนท่ี 24 ไร 50,000 50,000 50,000 เพ่ือสําหรับพักผอนหยอน
ใจ 

สวนโยธา 

4 ปรับเกรดพ้ืนท่ีบริเวณประปาหมูบาน (บานหวย 
หมู 5 ) 

เพ่ือปรับเกรดพ้ืนท่ีบริเวณประปาให
มีพ้ืนท่ีสม่ําเสมอ 

กวาง 40 เมตร ยาว 40 
เมตร หนาเฉลีย่ 1 เมตร 

- 108,700 - พ้ืนท่ีบริเวณประปาใหมี
พ้ืนท่ีสม่ําเสมอ 

สวนโยธา 

5 กอสรางเตาเผาขยะประจําหมูบาน (บานโนน
ขาวตาก หมู 9) 

เพ่ือเปนท่ีสําหรับจัดการกับขยะ
อยางมีระบบ 

พ้ืนท่ี 24 ไร 100,000 - - ประชาชนมีท่ีสําหรับ
จัดการกับขยะอยางมี
ระบบ 

สวนโยธา 
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2.  ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แนวทางท่ี 5  บริการสาธารณะท่ีประชาชนพึงไดรับอยางถวนหนา 
      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

6 โครงการปรับปรุงซอมแซมหอกระจายขาว
ประจําหมูบาน (หมู 1- 10) 

เพ่ือใหประชาชนในหมูบานไดรับ
ทราบขอมูลขาวสารอยางท่ัวถึงและ
ครอบคลมุ 

ปรับปรุง ซอมแซมระบบ
หอกระจายขาวประจํา
หมูบาน จํานวน 10 
หมูบาน 

50,000 50,000 50,000 ประชาชนไดรับทราบ
ขอมูลขาวสาร รอยละ 50 
ของครัวเรือนท้ังหมด 

สวนโยธา 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
            แนวทางท่ี  1  การพัฒนาดานคุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 

     
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 โครงการสงเสริมและอนุรักษสืบสานวัฒนธรรม

ประเพณีของไทยและทองถ่ิน 
เพ่ือใหประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาทไดเกิดสํานักและ
ตระหนักในคณุคาวัฒนธรรม
ประเพณีไทย 

สนับสนุนสภาวัฒนธรรม
อําเภอ / และดําเนินการ จัด
กิจกรรมอนุรักษวัฒนธรรม
ประเพณีไทย 

500,000 500,000 500,000 ประชาชนเกิดจติสํานึก
และตระหนักในคณุคา
วัฒนธรรมประเพณีไทย 
รอยละ 100 ของ
ประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท 

สวน
การศึกษาฯ 

2 โครงการอบรมคณุธรรม จริยธรรมใหแกเด็ก
และเยาวชน ประจําป 2557 

เพ่ือใหประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท ไดมีจติใจยึดมั่นใน
หลักธรรมพุทธศาสนาและความ
มั่งคงของพุทธศานา 

เด็ก เยาวชนในตําบลเมือง
นาท 

30,000 30,000 30,000 ประชาชนมีจิตยดึมั่นใน
หลักธรรมพุทธศาสนาและ
ความมั่งคงของพุทธ
ศาสนา รอยละ100 ของ
ประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท 

สวน
การศึกษาฯ 

3 โครงการศูนยวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน เพ่ือสงเสริมสนับสนุนการสืบคน 
การถายทอด ภูมิปญญาทองถ่ิน
และนํามาประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน 

จํานวน 1 ศูนย 50,000 50,000 50,000 ประชาชนสามารถทําการ
สืบคน การถายทอด ภูมิ
ปญญาทองถ่ินและนํามา
ประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน 

สวน
การศึกษาฯ 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
     แนวทางท่ี  1  การพัฒนาดานคุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 

     
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
4 โครงการจดัซื้อธงตราสัญลักษณงานจัด

กิจกรรมรัฐพิธีตาง ๆ  
เน่ืองในโอกาสพระราชพิธีมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  5 
ธันวาคม 2555 

ประดับธงตราสญัลักษณ
ภายในเขตตําบลเมืองนาท 

10,000  -  -  ประชาชนเขารวม
กิจกรรมวันสําคัญเพ่ิมข้ึน
รอยละ 80  

สํานัก 
งานปลัด 

5 จัดงานประเพณีงานวันพริกและของดีอําเภอ
ขามสะแกแสง 

เพ่ือประชาสมัพันธผลผลติจาก
พริกและของดีอําเภอขาม
สะแกแสง 

จํานวน 3 ครั้ง 300,000 300,000 300,000  ประชาชนในเขตอําเภอ
ขามสะแกแสงและเขต
ใกลเคียงเขารวมกิจกรรม
งานวันพริกฯรอยละ 80 

สํานัก 
งานปลัด 

6 อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีวันพริกและ
ของดีอําเภอขามสะแกแสง  ประจาํป
งบประมาณ 2557 

เพ่ือเปนการสงเสรมิการปลูก
พริกและประชาสมัพันธ
ผลิตภณัฑจากพริกและของดี
อําเภอขามสะแกแสง 

จัดงานวันพริกและของดี
อําเภอขามสะแกแสง มี
ประชาชนในพ้ืนท่ีและนอก
พ้ืนท่ีเขารวมงาน 

30,000 - -  ประชาชนในเขตอําเภอ
ขามสะแกแสงและเขต
ใกลเคียงเขารวมกิจกรรม
งานวันพริกฯรอยละ 80 

สํานัก 
งานปลัด 

7 โครงการสงเสริมและจัดกิจกรรมงานรัฐพิธี 
ตาง ๆ 

เพ่ืออุดหนุนและสงเสริมให
ประชาชนเขารวมกิจกรรมงาน
รัฐพิธีตางๆ 

กิจกรรมในงานรัฐพิธี 100,000 100,000 100,000  ประชาชนเขารวม
กิจกรรมงานรัฐพิธีตางๆ
เพ่ิมข้ึน  รอยละ 80  

สํานัก 
งานปลัด 

8 สงเสริมและอุดหนุนการจัดกิจกรรมดานศลิปะ
และวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีแหลง
รวบรวมความรูดาน
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

จํานวน 3 ครั้ง 30,000 30,000 30,000 เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมี
แหลงรวบรวมความรูดาน
ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
ทองถ่ินเพ่ิมข้ึนรอยละ  80 

สวน
การศึกษาฯ 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 

     แนวทางท่ี  1  การพัฒนาดานคุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 
     

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

9 อุดหนุนโครงการจัดงานบวงสรวงทานทาว 
สุรนารีอําเภอขามสะแกแสงประจาํป
งบประมาณ พ.ศ. 2557 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจดังาน
บวงสรวงทานทาวสุรนาร ี

จํานวน 1 ครั้ง 13,000 - - เพ่ือรําลึกถึงคุณงามความ
ดีของทานทาวสุรนาร ี

สํานัก 
งานปลัด 

10 โครงการอุปสมบทและบรรพชาสามเณรหมู
ภาคฤดูรอนเฉลิมพระเกียรตสิมเดจ็พระเทพรตั
นราช สุดาสยามบรมราชกุมาร ี

เพ่ือใหประชาชนในเขต อบต. 
เมืองนาทไดเกิดสํานักและ
ตระหนักในคณุคาวัฒนธรรม
ประเพณีไทย 

จํานวน 1 ครั้ง 30,000 30,000 30,000 ประชาชนเกิดจิตสํานึก
และตระหนักในคณุคา
วัฒนธรรมประเพณีไทย 
รอยละ 100 ของ
ประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท 

สวน
การศึกษาฯ 

11 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี “วันพระเฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว” วันท่ี 5 ธันวาคม 2556 ประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. 2557 

เพ่ือจัดงานรัฐพิธี “วันพระเฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว” วันท่ี 5 ธันวาคม 
2556 

จํานวน 1 ครั้ง 10,000 10,000 10,000 จัดงานรัฐพิธี“วันพระ
เฉลิมพระชนมพรรษาพระ 
บาทสมเด็จพระเจาอยู 
หัว”วันท่ี 5ธันวาคม 2556 

สํานัก 
งานปลัด 

12 โครงการจดังานวันสําคญัทางศาสนา วัฒน- 
ธรรมประเพณีตาง ๆ เชน วันเขาพรรษา วัน
ออกพรรษา วันวิสาขบูชา วันลอยกระทง 
ประเพณีสงกรานต วันเด็กแหงชาติ 

เพ่ือจัดกิจกรรมในวันตางๆ  วันสําคัญทางศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณตีางๆ  

200,000 200,000 200,000 จัดกิจกรรมในวันสําคญั
ตาง ๆ  

สวน
การศึกษาฯ 

13 โครงการโรงเรยีนวิถีพุทธ  โรงเรยีนบานเหนือ
ทัพรั้ง  

เพ่ือพัฒนาใหนักเรียนมีคณุธรรม 
จริยธรรม และคานิยมท่ีถูกตอง 

โรงเรียนบานเหนือทัพรั้ง 15,000 - - นักเรียนมีคณุธรรม 
จริยธรรม และคานิยมท่ี
ถูกตอง 

สวน
การศึกษาฯ 



 
 

งานวิเคราะหน์โยบายและแผน  องคก์ารบริหารสว่นตาํบลเมืองนาท 

 

79 

3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
           แนวทางท่ี  2  การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

1 โครงการจางเด็กนักเรียน นักศึกษาทํางานชวง
ปดภาคเรียน หมูท่ี 1-10 

เพ่ือใหเด็กนักเรยีน นักศึกษาได
มีรายไดชวงปดภาคเรียน 

นักเรียน นักศึกษา หมูท่ี 1-10 60,000 60,000 60,000 เด็กนักเรยีน นักศึกษาไดมี
รายไดชวงปดภาคเรียน   
รอยละ 30 ของเด็ก
ท้ังหมดในเขต อบต.เมือง
นาท 

สวน
การศึกษาฯ 

2 จัดซื้อหนังสือพิมพใหหมูบาน หมู 1 - 10 เพ่ือใหประชาชนในเขตอบต.
เมืองนาท ไดมีหนังสือพิมพอาน 
และรับรูขอมูลขาวสาร 

จัดซื้อหนังสือพิมพรายวันให
หมูบานละ 2  ฉบับ/วัน 
จํานวน 10 หมูบาน 

80,500 80,500 80,500 ประชาชนไดรับรูขอมลู
ขาวสาร รอยละ 70 ของ
ประชาชนท้ังหมดในเขต 
อบต.เมืองนาท 

สวน
การศึกษาฯ 

3 โครงการจดักิจกรรมศูนยพัฒนาเดก็เล็กตําบล
เมืองนาท 

เพ่ือดําเนินกิจกรรมของศูนย
พัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองนาท 

จํานวน 1 ศูนย 50,000 - - เด็กปฐมวัยไดรับการ
เตรียมพรอมกอนวัยเรียน 
รอยละ 100 ของเด็กกอน
วัยเรียนในเขต อบต.เมือง
นาท 

สวน
การศึกษาฯ 

4 อุดหนุนโครงการเดินทางไกลอยูคายพักแรม 
ลูกเสือ - เนตรนาร ีใหแกโรงเรยีนบานเหนือ
ทัพรั้ง 

เพ่ือใหเด็กแลเยาวชนมีความ
สามัคคีในหมูคณะ 

จํานวน  1  ครั้ง 3,000  -  - เด็กและยาวชนท่ีผานการ
อบรมมีจติสํานึกดาน  
จริยธรรมและคณุธรรม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 80 

สวน
การศึกษาฯ 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 

    แนวทางท่ี  2  การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557 บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

5 อุดหนุนโครงการเดินทางไกลอยูคายพักแรม 
ลูกเสือ - เนตรนาร ีใหแกโรงเรยีนบานเสมา 

เพ่ือใหเด็กแลเยาวชนมีความ
สามัคคีในหมูคณะ 

จํานวน  1  ครั้ง 3,000  -  - เด็กและยาวชนท่ีผานการ
อบรมมีจติสํานึกดาน  
จริยธรรมและคณุธรรม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 80 

สวน
การศึกษาฯ 

6 อุดหนุนโครงการเดินทางไกลอยูคายพักแรม 
ลูกเสือ - เนตรนาร ีใหแกโรงเรยีนบานหวยโนน
พฤกษ 

เพ่ือใหเด็กแลเยาวชนมีความ
สามัคคีในหมูคณะ 

จํานวน  1  ครั้ง 3,000  -  - เด็กและยาวชนท่ีผานการ
อบรมมีจติสํานึกดาน  
จริยธรรมและคณุธรรม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 80 

สวน
การศึกษาฯ 

7 อุดหนุนโครงการเดินทางไกลอยูคายพักแรม 
ลูกเสือ - เนตรนาร ีใหแกโรงเรยีนบานหนอง
โพธ์ินามาบ 

เพ่ือใหเด็กแลเยาวชนมีความ
สามัคคีในหมูคณะ 

จํานวน  1  ครั้ง 3,000  -  - เด็กและยาวชนท่ีผานการ
อบรมมีจติสํานึกดาน  
จริยธรรมและคณุธรรม
เพ่ิมข้ึนรอยละ 80 

สวน
การศึกษาฯ 

8 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาใหแกเด็ก
ยากจน 

เพ่ือใหเด็กนักเรยีนท่ียากจนไดมี
ทุนในการศึกษาตอ 

เด็กนักเรยีนในเขตรับผิดชอบ
ของ อบต.เมืองนาท 

20,000 20,000 20,000 เพ่ือใหเด็กนักเรยีนท่ี
ยากจนไดมีทุนใน
การศึกษาตอเพ่ิมข้ึนรอย
ละ  20 

สวน
การศึกษาฯ 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
    แนวทางท่ี  2  การพัฒนาและสงเสริมการศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558 (บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

9 โครงการอาหารกลางวันสําหรับศนูยพัฒนาเด็ก
เล็กตําบลเมืองนาท 

เพ่ือเปนอาหารกลางวันสําหรับ
นักเรียนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ตําบลเมืองนาท 

จํานวนนักเรียน 60 คน 
จํานวน 280 วัน อัตราคนละ 
20 บาท 

336,000 340,000 340,000 เด็กนักเรยีนไดรับอาหารท่ี
ครบถวน 

สวน
การศึกษาฯ 

10 โครงการอาหารเสรมิ (นม) สําหรบัศูนยพัฒนา
เด็กเล็กตําบลเมืองนาท 

เพ่ือเปนอาหารเสรมิสําหรับ
นักเรยีนของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ตําบลเมืองนาท 

จํานวนนักเรียน 60 คน 
จํานวน 280 วัน อัตราคนละ 
7 บาท 

117,600 118,000 118,000 เด็กนักเรยีนไดรับ
สารอาหารท่ีเพียงพอ 

สวน
การศึกษาฯ 

11 โครงการจดัหาสื่อการเรียนการสอนสําหรับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองนาท 

เพ่ือจัดหาสื่อการเรียนการสอน
ใหแกเด็ก 

สื่อการเรียนการสอน 100,000 100,000 100,000 มีสื่อการเรียนการสอนท่ี
เพียงพอสําหรับนักเรียน 

สวน
การศึกษาฯ 

12 โครงการจดัซื้อเครื่องเลนกลางแจงสําหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองนาท 

เพ่ือเสรมิสรางทักษะในดาน
ตางๆ ของเด็ก 

เครื่องเลนกลางแจง จํานวน 1 
ชุด 

50,000 50,000 50,000 มีเครื่องเลนท่ีเพียงพอ
สําหรับนักเรียน 

สวน
การศึกษาฯ 

13 โครงการจดัทําสื่อการเรยีนการสอนสําหรับ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองนาท 

เพ่ือเปนเครื่องมือในการสอน
สําหรับเด็กเล็ก 

สื่อการเรียนการสอน 50,000 50,000 50,000 มีการจัดทําสื่อท่ีสามารถ
พัฒนาเด็กได 

สวน
การศึกษาฯ 

14 โครงการจดัหารถรับ-สงนักเรียนสาํหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองนาท 

เพ่ือจัดหารถรับ-สงนักเรียนของ
ศูนยเด็กเล็ก 

เด็กท่ีอยูในเขตตําบลเมืองนาท 20,000 20,000 20,000 มีรถรับ-สงนักเรียนท่ี
เพียงพอตอความตองการ 

สวน
การศึกษาฯ 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
     แนวทางท่ี  3  การพัฒนาสงเสริมดานสุขภาพและอนามัย 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 โครงการสงเสริมและสนับสนุนศูนยสาธารณะ

สุขมูลฐาน หมู 1 - 10 
เพ่ือใหประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท มีการพัฒนาศักยภาพ
ดานสาธารณสุขและได 

สนับสนุนการพัฒนางาน
สาธารณสุขมูลฐานหมูบานละ 
10,000 บาท 

100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีการพัฒนา
ศักยภาพดานสาธารณสุข
และไดรับบริการสุขภาพ
เบ้ืองตนรอยละ70 ของ
ประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 

2 โครงการรณรงคปองกันโรคไขเลือกออก  
หมู 1-10 

เพ่ือใหประชาชนในเขตอบต.
เมืองนาท ไดรับการปองกันโรค
ไขเลือกออก 

ดําเนินการพนหมอกควัน
กําจัดยุงลายและแจก
ทรายอะเบท 

50,000 50,000 50,000 ประชาชนไดรับการ
ปองกัน จากโรค
ไขเลือดออก รอยละ100 
ของประชาชนในเขตอบต.
เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 

3 โครงการรณรงคปองกันโรคพิษสุนัขบา  
หมู 1-10 

เพ่ือใหประชาชนในเขตอบต.
เมืองนาท ไดรับการปองกันโรค
พิษสุนัขบา 

ดําเนินการฉีดวัคซีนสุนัข, แมว 50,000 50,000 50,000 ประชาชนไดรับการ
ปองกัน จากโรคพิษสุนัข
บา รอยละ100 ของ
ประชาชนในเขตอบต.
เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
     แนวทางท่ี  3  การพัฒนาสงเสริมดานสุขภาพและอนามัย 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
4 โครงการรณรงคปองกันไขหวัดนก หมู 1-10 เพ่ือใหประชาชนในเขตอบต.

เมืองนาท ไดรับการปองกันและ
ควบคุมโรคไขหวัดนก 

ดําเนินการพนยากําจัดเช้ือ
ไขหวัดนก 

50,000 50,000 50,000 ประชาชนไดรับการ
ปองกัน จากโรคไขหวัดนก 
รอยละ100 ของประชาชน
ในเขต อบต.เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 

5 โครงการจดัหารายไดเพ่ือจัดกิจกรรมสาธารณ
กุศลและใหความชวยเหลือประชาชนตาม
ภารกิจของเหลากาชาดจังหวัดนครราชสมีา 
ประจําปงบประมาณ 2557 

เพ่ือเปนการชวยเหลือกิจกรรม
สาธารณกุศลและใหความ
ชวยเหลือประชาชนตามภารกิจ
ของเหลากาชาดจังหวัด
นครราชสมีา 

32 อําเภอ ของจังหวัด
นครราชสมีา 

5,000 - - จัดกิจกรรมสาธารณกุศล
และชวยเหลือประชาชน
ผูประสบภยัไดทันทวงที 

 สํานัก 
งานปลัด 

6 โครงการจดัหาผาหมกันหนาว เพ่ือผูยากไร  ผูประสบปญหา
ดานสวัสดิการสังคมในเขตตําบล
เมืองนาทไดรบัผาหมกันหนาว 

จัดซื้อผาหมกันใหผูประสบ
ปญหา จํานวน 10 หมูบาน 

100,000 80,000 50,000 ผูประสบปญหาไดรับผา
หมเพ่ือบรรเทาผาหมเพ่ือ
บรรเทาภัยหนาว รอยละ 
80 

 สํานักปลัด 

7 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน เพ่ือสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ 

สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพตําบลเมืองนาท 

100,000 100,000 100,000 ประชาชนในเขตตําบล
เมืองนาทมีสุขภาพรางกาย
แข็งแรงและมีคณุภาพชีวิต
ท่ีดี รอยละ 80 

สํานัก 
งานปลัด 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
     แนวทางท่ี  3  การพัฒนาสงเสริมดานสุขภาพและอนามัย 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
8 โครงการการปองกันและแกไขปญหาเด็กและ

เยาวชนตั้งครรภไมพรอม 
เพ่ือปองกันและแกไขปญหาเด็ก
และเยาวชนท่ีตั้งครรภไมพรอม 

เด็กและเยาวชนในตําบลเมือง
นาท 

30,000 30,000 30,000 ลดปญหาของเด็กและ
เยาวชนท่ีตั้งครรภไมพรอม
รอยละ 90  

สํานัก 
งานปลัด 

9 โครงการเยี่ยมแมหลังคลอด เพ่ือเปนการเยีย่มแมหลังคลอด
เพ่ือเปนกําลังใจใหกับผูคลอด
บุตรใหม 

จํานวน 10 ครั้ง 20,000  -  - การเยี่ยมแมหลังคลอด
เพ่ือเปนกําลังใจใหกับผู
คลอดบุตรใหม 

สํานัก 
งานปลัด 

10 โครงการสงเสริมสุขภาพเด็กนักเรยีนโรงเรยีน
บานเสมา 

เพ่ือสงเสริมสุขภาพนักเรยีนใหมี
สุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง 

จํานวน 1 ครั้ง 15,000 - - นักเรียนมสีุขภาพรางกาย
ท่ีแข็งแรง 

สวน
การศึกษาฯ 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
     แนวทางท่ี  4  การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการชุมชน 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 โครงการสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูปวยเอดสและผู

ติดเช้ือ หมู 1-10 
เพ่ือใหผูปวยติดเช้ือ HIV. ในเขต 
อบต.เมืองนาท ไดรับการ
ชวยเหลือ 

สงเคราะหเบ้ียยังชีพผูปวย
เอดสเดือนละ 500 บาท/คน 
จํานวน 8 คน  

50,000 50,000 50,000 ผูปวยเอดสไดรับการ
สงเคราะหเบ้ียยังชีพ  รอย
ละ 90 ของผูปวยเอดสใน
เขต อบต. เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 

2 จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทยกรณีมี
โรคระบาด 

เพ่ือใหประชาชนมีวัสดหุรือ
อุปกรณทางการแพทยเพียงพอ
ในการรับบริการ 

จํานวน 10 หมูบาน 20,000 20,000 20,000 ประชาชนไดมีศักยภาพ
ดานการสาธารณสุขและ
บริการสุขภาพเบ้ืองตน   
รอยละ 80 

สํานัก 
งานปลัด 

3 โครงการจดัเก็บขอมลูความจาํเปนพ้ืนฐาน       
(จปฐ.) 

เพ่ือเปนคาใชจายในการจดัเก็บ
ขอมูลความเปนพ้ืนฐาน 

จํานวน 10 หมูบาน 15,000 10,000 10,000 เก็บรวบรวมขอมูลพ้ืนฐาน
มาพัฒนาตําบล รอยละ70 

สํานัก 
งานปลัด 

4 โครงการสงเสริมการตรวจสุขภาพผูสูงอาย/ุผู
พิการประจาํป 

เพ่ือใหผูสูงอายุ/ผูพิการในเขต 
อบต.เมืองนาทไดรับการตรวจ
สุขภาพประจําป 

ผูสูงอาย/ุผูพิการในเขต อบต.
เมืองนาท 

20,000 20,000 20,000 ผูสูงอาย/ุผูพิการไดรับการ
ตรวจสุขภาพประจําปรอย
ละ 90  ของผูสูงอายุใน
เขต อบต. เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 

5 โครงการสงเคราะหเด็กและครอบครัวท่ียากจน เพ่ือใหเด็กและครอบครัวท่ี
ยากจนในเขต อบต.เมืองนาท
ไดรับการชวยเหลือ 

เด็กและครอบครัวท่ียากจนใน
เขต อบต. เมืองนาท 

20,000 20,000 20,000 เด็กและครอบครัวท่ี
ยากจนไดรับการชวยเหลือ
รอยละ  80  ของ
ครัวเรือนในเขต อบต. 
เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
            แนวทางท่ี  4  การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการชุมชน 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559 (บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
6 โครงการศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชน เพ่ือเสรมิสรางความเขมแข็ง

ใหกับสถาบันครอบครัวในเขต 
อบต.เมืองนาท 

จํานวน 1 ศูนย 30,000 30,000 30,000 เสรมิสรางความเขมแข็ง
ใหกับสถาบันครอบครัวใน
เขต อบต.เมืองนาท รอย
ละ  80 

สํานัก 
งานปลัด 

7 โครงการรณรงคใหวันอาทิตยเปนวันครอบครัว 
วันผูสูงอาย ุ

เพ่ือสงเสริมใหสมาชิกใน
ครอบครัวมสีัมพันธภาพท่ีอบอุน 
มีความรักความสามัคค ี และมี
ความสมานฉันทในครอบครัว 

จํานวน  10  หมูบาน 20,000 20,000 20,000 สงเสริมใหสมาชิกใน
ครอบครัวมสีัมพันธภาพท่ี
อบอุน มีความรักความ
สามัคค ี และมีความ
สมานฉันทในครอบครัว 
รอยละ 90 

สํานัก 
งานปลัด 

8 โครงการซอมแซมบานผูยากจนในเขต อบต.
เมืองนาท 

เพ่ือซอมแซมบานผูยากจนใน
เขต อบต. เมืองนาท 

จํานวน 10 หลัง 50,000 50,000 50,000 บานของผูยากจนในเขต
อบต.เมืองนาท ไดรับการ
ชวยเหลือรอยละ 5 ของ
ครัวเรือนในเขต อบต.
เมืองนาท 

สํานัก 
งานปลัด 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
            แนวทางท่ี  4  การพัฒนาและสงเสริมดานสวัสดิการชุมชน 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559 (บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
9 โครงการบานทองถ่ินไทยเทิดไทองคราชัน เพ่ือสรางท่ีอยูอาศัยใหกับ

ประชาชนผูดอยโอกาส ผูยากไร 
หรือผูยากจนมีท่ีอยูอาศัยเปน
ของตนเองอยางมั่นคงและ
ดํารงชีวิตอยางมีความสุข 

จํานวน  1  หลัง 100,000 100,000 100,000 ประชาชนท่ีไดรบัมีท่ีอยู
อาศัยเปนของตนเองอยาง
มั่นคง 

สํานัก 
งานปลัด 

10 โครงการวันคนพิการสากล ประจาํป เพ่ือสรางขวัญและกําลังใจใหแก
คนพิการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของ
คนพิการ 

คนพิการในเขตรับผิดชอบของ
อบต. เมืองนาท 

20,000 20,000 20,000 คนพิการมีขวัญและ
กําลังใจ มีความกลา
แสดงออก  

สํานัก 
งานปลัด 

11 โครงการสงเสริมการสรางครอบครัวอบอุน เพ่ือใหครอบครัวมีความรักความ
อบอุน 

จํานวน 50 ครอบครัว 15,000 15,000 15,000 ครอบครัวมีความรักความ
อบอุนเพ่ิมข้ึน 

สํานัก 
งานปลัด 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
            แนวทางท่ี  5  การพัฒนาและสงเสริมดานกีฬาและนนัทนาการ 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 โครงการสงเสริมสนับสนุนเด็กและเยาวชนให

เลนกีฬาและออกกําลังกาย 
เพ่ือใหเด็กและเยาวชนในเขต 
อบต.เมืองนาท ไดเลนกีฬาและ
ออกกําลังกาย 

จํานวน 10  หมูบาน 50,000 50,000 50,000 เด็กและเยาวชนจัดตั้ง
ชมรมกีฬาและระดับ
หมูบาน ตําบล เลนกีฬา
และออกกําลังกาย รอยละ 
80 ในเขต อบต.เมืองนาท 

 สํานัก 
งนปลัด 

2 โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัดใหมีการ
แขงขันกีฬาทุกระดับ 

เพ่ือใหเยาวชนในเขตเขต.เมือง
นาท ไดใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชนและสุขภาพแข็งแรง 

สนับสนุนการแขงขันกีฬาทุก
ระดับ 

50,000 50,000 50,000 เยาวชนไดใชเวลาวางให
เกิดประโยชนและสุขภาพ
แข็งแรง รอยละ 70 ของ
เยาวชนในเขต อบต.เมือง
นาท 

 สํานัก 
งานปลัด 

3 จัดหาอุปกรณกีฬา เพ่ือใหประชาชนมีรางกายและมี
สุขภาพจิตท่ีดี หางไกลยาเสพติด 

จัดซื้ออุปกรณกีฬา ใหหมูบาน  
10 หมูบาน                   

100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีรางกาย
รางกายแข็งแรงและมี
สุขภาพจิตท่ีดีหางไกลยา
เสพติดรอยละ 80  

 สํานัก 
งานปลัด 

4 โครงการทองถ่ินสัมพันธ เพ่ือสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขัน 

จํานวน 1 ครั้ง 30,000  -  - ประชาชนมีรางกาย
รางกายแข็งแรงและมี
สุขภาพจิตท่ีดีหางไกลยา
เสพติดรอยละ 83 

สํานัก 
งานปลัด 
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3.  ยุทธศาสตรดานคุณภาพชีวิต 
            แนวทางท่ี  5  การพัฒนาและสงเสริมดานกีฬาและนนัทนาการ 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
5 สนับสนุนงบประมาณการจัดการแขงขันกีฬา

แหงชาติ ครั้งท่ี 43 (พ.ศ. 2557) และกีฬาคน
พิการแหงชาติ ครั้งท่ี 33 (พ.ศ. 2558) 

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณการ
จัดเตรียมการเปนเจาภาพการ
จัดการแขงขันกีฬาแหงชาต ิ

จังหวัดนครราชสีมาเปน
เจาภาพในการจดัการแขงขัน
กีฬา ครั้งท่ี 43 และกีฬาคน
พิการแหงชาติ ครั้งท่ี 33 

80,000 80,000 - สงเสริมสนับสนุนการ
จัดการแขงขันกีฬา
แหงชาติ 

 สํานัก 
งานปลัด 
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4.  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
           แนวทางท่ี  1  สรางจิตสํานกึความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ําและสิ่งแวดลอม 

     
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 สงเสริมการปลูก บํารุงรักษา ตนไม ในท่ี

สาธารณะและถนนสายหลักตามพระราช
เสาวนีย 

เพ่ือใหประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท มีจิตสาํนึกในการ
บํารุงรักษาตนไมตามพระราช
เสาวนีย 

ปลูกและบํารุงรักษาตนไมหมู 
1-10 หมูบาน 

50,000 50,000 50,000 ประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท  มีจิตสํานึกใน
การบํารุงรักษาตนไมตาม
พระราชเสาวนีย รอยละ 
70 ของประชาชน 

สํานักปลดั 

2 โครงการปรับปรุงลาํนํ้าและสภาพนํ้าในลําคลอง
(ในเขตรับผดิชอบ อบต. เมืองนาท) 

เพ่ือกําจัดวัชพืชในแหลงนํ้า
เพ่ือใหสามารถใชนํ้าในการ
อุปโภค บริโภคไดอยางสะดวก  

เขตรับผิดชอบ อบต. เมือง
นาท 

50,000 50,000 50,000 ประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท  มีนํ้าเพ่ือ
อุปโภค บริโภคไดสะดวก 
และไมมีวัชพืชในคลอง 

สํานักปลดั 

3 โครงการ "ทองถ่ินไทย รวมใจภักดิ ์รักษพ้ืนท่ีสี
เขียว" 

เพ่ือเปนการฉลองในวโรกาสท่ี
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
ทรงมีพระชนมายุครอง 7 รอบ 
และแกไขปญหาภาวะโลกรอน 

เขตรับผิดชอบ อบต. เมือง
นาท 

30,000 30,000 30,000 ไดรวมกันเทิดพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯและลดปญหา
ภาวะโลกรอน 

สํานักปลดั 

4 โครงการปรับปรุงภมูิทัศนของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กตําบลเมืองนาท 

เพ่ือปรับปรุงภมูิทัศนศูนยพัฒนา
เด็กเล็กใหมีความนาอยู 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลเมือง
นาท 

50,000 30,000 30,000 ไดรวมกันเทิดพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯและลดปญหา
ภาวะโลกรอน 

สํานักปลดั 
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4.  ยุทธศาสตรดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
          แนวทางท่ี  2  การบริหารจัดการและรณรงคกําจัดขยะมูลฝอย 
      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

1 จัดซื้อถังขยะประจําหมูบาน(ม.1-ม.10) เพ่ือใหประชาชนมีระเบียบวินัย
ในการรักษาความสะอาดชุมชน 

จํานวน 10 หมูบาน 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีระเบียบวินัย
ในการรักษาความสะอาด
ชุมชนรอยละ70 

สํานักปลดั 

2 โครงการรณรงคสรางจิตสาํนึกในการกําจัดขยะ
มูลฝอยภายในตาํบลเมืองนาท 

เพ่ือสรางจิตสํานึกใหประชาชน
ในพ้ืนท่ีใหมีจิตสํานึกในการ
กําจัดขยะมลูฝอยภายในหมูบาน
ของตนเอง 

จํานวน 10 หมูบาน 30,000 30,000 30,000 ประชาชนมีจิตสํานึกใน
การดูแลรักษาความ
สะอาดในบานและชุมชน
ของตนเอง 

สํานักปลดั 
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5.  ยุทธศาสตรการถายโอนอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นตามนโยบายของรัฐ 
          แนวทางท่ี  1  การถายโอนภารกิจการจัดการศึกษา 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 เสรมิทักษะบุคลากรและสนับสนุนวัสดุสื่อการ

เรียนการสอน เพ่ือรองรับการถายโอนภารกิจ
การจัดการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 

นักเรียนมีวัสดสุื่อการเรียนการ
สอน 

โรงเรียนในเขตตําบลเมืองนาท 100,000 100,000 100,000 นักเรียนไดรับความรูและ
ทักษะ รอยละ 80 

สํานักปลดั 

2  สนับสนุนโครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรยีน 
4 โรงเรียน 

นักเรียนไดรับประทานอาหาร
กลางวัน 

จํานวนนักเรียน 315 คน 
จํานวน 200 วัน อัตราคนละ  
20 บาทตอคน 

1,260,000 1,260,000 1,260,000 นักเรียนไดรับประทาน
อาหารครบ 5 หมูตาม
หลักโภชนาการรอยละ 80 

สํานักปลดั 

3 สนับสนุนกิจกรรมโรงเรียนเพ่ือสงเสริม
การศึกษา 

สงเสริมอาชีพเสริมใหกับ
นักเรียน 

โรงเรียนในเขตตําบลเมืองนาท 100,000 100,000 100,000 นักเรียนไดรับความรูและ
ทักษะ รอยละ80 

สํานักปลดั 

4 สนับสนุนอาหารเสริม(นม) ใหนักเรียนมีอาหารเสรมิ(นม) 
รับประทาน 

จํานวนนักเรียน 315 คน 
จํานวน 260 วัน อัตราคนละ 
7  บาทตอคน 

753,300 760,000 760,000 นักเรียนมสีุขภาพรางกาย
แข็งแรง รอยละ 80 

สํานักปลดั 
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5.  ยุทธศาสตรการถายโอนอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นตามนโยบายของรัฐ 
         แนวทางท่ี  2    การสงเสริมมาตรฐานการปองกันเฝาระวังรักษาบําบัดผูเสี่ยงติดยาเสพติดและรักษาชุมชนใหเขมแข็ง 

    
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

1 รณรงค ปองกัน แกไขปญหายาเสพติด ตาม
โครงการหมูบาน/ชุมชนเข็มแข็งเพ่ือเอาชนะยา
เสพติด 

เพ่ือแกไขปญหายาเสพติดของ
ประชาชนในเขตตําบลเมืองนาท 
เพ่ือใชชุมชนเขมแข็ง 

ออกหนวยรณรงค10 หมูบาน 50,000 50,000 50,000 แกไขปญหายาเสพติดของ
ประชาชนในเขตตําบล
เมืองนาทได 

สํานักปลดั 

2 โครงการจดัแขงขันกีฬาตานยาเสพติด เพ่ือแกไขปญหายาเสพติดของ
ประชาชนในเขตตําบลเมืองนาท 
เพ่ือใชชุมชนเขมแข็ง 

จํานวน 10 หมูบาน 100,000 100,000 100,000 แกไขปญหายาเสพติดของ
ประชาชนในเขตตําบล
เมืองนาทได 

สํานักปลดั/ 
สวน

การศึกษาฯ 
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5.  ยุทธศาสตรการถายโอนอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นตามนโยบายของรัฐ 
          แนวทางท่ี  3  การสงเสริมระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินใหสามารถลดปญหาความรุนแรงจากอุบัติเหตุ  อุบัติภัย อาชญากรรมและสาธารณภัยตาง ๆ  

 
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

1 โครงการอํานวยความสะดวกชวยเหลือ
ประชาชนและลดอุบัตเิหตุทางการจราจรชวง
เทศกาล 

เพ่ือใหประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาท มีความปลอดภัยใน
การขับข่ี 

ประชาชนในตําบลเมืองนาท
และผูใชเสนทางในการ
คมนาคม 

50,000 50,000 50,000 ประชาชนในเขต ต. เมือง
นาทมีความปลอดภัยใน
ชีวิตมากข้ึนรอยละ  80 

สํานักปลดั 

2 โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภยั และ
ประชาชนท่ีไดรบัความเดือดรอนจากสาธารณ
ภัยตาง ๆ  

เพ่ือปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยตาง ๆ เชน นํ้าทวม ฤดูแลง 
ไฟไหม เปนตน 

พ้ืนท่ีภายในเขตองคการ
บริหารสวนตําบลเมืองนาท 

100,000 100,000  100,000  ไดชวยเหลือผูท่ีประสบภัย
ตางๆ  

สํานักปลดั 
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5.  ยุทธศาสตรการถายโอนอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นตามนโยบายของรัฐ 
          แนวทางท่ี  4   สงเสริมและสนับสนุนแนวนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 
     

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 สงเสริมสนับสนุนการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด เพ่ือใหประชาชนมีสุขภาพ

รางกายท่ีแข็งแรงปลอดจากยา
เสพติด 

10 หมูบาน 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีสุขภาพ
รางกายท่ีแข็งแรงปลอด
จากยาเสพติดรอยละ 80 

สํานักปลดั 

2 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิตาม
นโยบายของรัฐบาล 

เพ่ือใหประชาชนมีสุขภาพ
รางกายท่ีแข็งแรงปลอดจากยา
เสพติด 

10  หมูบาน 50,000 50,000 50,000 ประชาชนมีสุขภาพ
รางกายท่ีแข็งแรงปลอด
จากยาเสพติดรอยละ 81 

สํานักปลดั 

3 โครงการสงเคราะหคนพิการและผูดอยโอกาส 
หมู 1-10 

เพ่ือใหผูพิการและผูดอยโอกาส
ในเขต อบต.เมืองนาท ไดรับการ
สงเคราะหเบ้ียยังชีพ 

สงเคราะหเบ้ียยังชีพคนพิการ
และผูดอยโอกาสเดือนละ 500 
บาท / คน  จํานวน  64  คน 

384,000 384,000 384,000 คนพิการและผูดอยโอกาส
ไดรับการสงเคราะหเบ้ียยัง
ชีพรอยละ 50  ของ
ผูสูงอายุในเขต อบต.เมือง
นาท 

สํานักปลดั 

4 โครงการสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูสูงอายุหมู 1-10 เพ่ือใหผูสูงอายุในเขต อบต. 
เมืองนาท ไดรับสงเคราะหเบ้ีย
ยังชีพ 

สงเคราะหเบ้ียยังชีพคนชรา 
แบบข้ันบันได จํานวน 600  
คน 

4,800,000 5,000,000 5,000,000 ผูสูงอายไุดรับการ
สงเคราะหเบ้ียยังชีพ รอย
ละ 90  ของผูสูงอายุใน
เขต อบต. เมืองนาท 

สํานักปลดั 
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6.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
     แนวทางท่ี  1  สงเสริมการมสีวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 

    
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

1 โครงการจดัประชุมประชาคมเพ่ือจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน  

เพ่ือใหประชาชนในเขต อบต.
เมืองนาทแสดงความคดิเห็นและ
ขอเสนอแนะ 

จัดประชุมประชาคมอยางนอย
ปละ 1 ครั้ง 

20,000 20,000 20,000 ประชาชนในเขต  อบต.
เมืองนาท มีสวนรวมใน
การแสดงความคิดเห็น
และขอเสนอแนะ รอยละ 
50 ของประชาชนในเขต 
อบต. เมืองนาท 

สํานักปลดั 

2 โครงการ อบต. เคลื่อนท่ีพบประชาชน (อบต.
เคลื่อนท่ี) 

เพ่ือใหบริการประชาชนนอก
สถานท่ี เชน การจัดเก็บภาษี
นอกพ้ืนท่ี การเยี่ยมประชาชน
ในตําบล การออกใหบริการ
ประชาชนดานตาง ๆ  

อยางนอยปละ 1 ครั้ง 20,000 20,000 20,000 ประชาชนในเขต  อบต.
เมืองนาท ไดรับความ
สะดวกในการรับบริการ
นอกสถานท่ี 

สํานักปลดั/
สวนการคลัง 

3 โครงการประชาสมัพันธขอมูลขาวสาร
หนวยงาน 

เพ่ือใหประชาชนไดมีบทบาท
และสวนรวมในการพัฒนา
ทองถ่ิน และไดรับทราบขอมูล
ขาวสาร 

จัดทําเอกสาร วารสาร สื่อ
ประชาสมัพันธ 

50,000 50,000 50,000 ประชาชนในเขต  อบต.
เมืองนาท มีสวนรวมใน
การแสดงความคิดเห็น
และขอเสนอแนะ รอยละ 
50 ของประชาชนในเขต 
อบต. เมืองนาท 

สํานักปลดั 
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6.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
     แนวทางท่ี  1  สงเสริมการมสีวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 

    
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
4 โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในทองถ่ิน เพ่ือสงเสริมใหประชาชนไดมี

บทบาทและสวนรวมในการ
พัฒนาทองถ่ิน 

จัดฝกอบรมประชาชนในเขต 
อบต.เมืองนาท 

50,000 50,000 50,000 ประชาชนในเขต  อบต.
เมืองนาท มีบทบาทในการ
พัฒนาทองถ่ิน รอยละ 50 
ของประชาชนในเขต 
อบต. เมืองนาท 

สํานักปลดั 

5 โครงการเลือกตั้งขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

เพ่ือการเลือกตั้งขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน สําหรับการ
เลือกตั้ง  สภาผูแทนราษฎรและ
หรือสมาชิกวุฒิสภาตามท่ีกําหนด   
 

ในเขตองคการบริหารสวน
ตําบลเมืองนาท 

500,000 300,000 300,000 เลือกตั้งขององคกรปก 
ครองสวนทองถ่ิน สําหรับ
การเลือกตั้ง  สภาผูแทน 
ราษฎรและหรือสมาชิก
วุฒิสภาตามท่ีกําหนด   

สํานักปลดั 

6 โครงการจดัเก็บภาษีเคลื่อนท่ี เพ่ือบริการประชาชนในการ
จัดเก็บภาษี  

ในเขตองคการบริหารสวน
ตําบลเมืองนาท 

5,000 5,000 5,000 ประชาชนสะดวกในการ
เสียภาษีและประชาชน
เกิดความพึงพอใจ 

สวนการคลัง 

7 อุดหนุนโครงการขอรับการสนับสนุนเงิน
อุดหนุนศูนยรวมขาวสารการจดัซือ้จัดจาง 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับอําเภอ 
อําเภอขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา 

เพ่ือสนับสนุนงบประมาณศูนย
รวบรวมขอมลูขาวสารการจดัซื้อ
จัดจางองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินระดับอําเภอ อําเภอขาม
สะแกแสง 

จํานวน 1 ศูนย 20,000 - - ศูนยรวบรวมขอมูล
ขาวสารการจัดซื้อจดัจาง 
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

สํานักงาน
ปลัด อบต. 
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6.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
            แนวทางท่ี  2  สงเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมีขีดความสมารถในการพัฒนา 

     
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 
1 โครงการเสรมิสรางใหความรู ทักษะแกบุคลากร

ขององคการบริหารสวนตําบล 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรในการปฏิบัติงาน
รองรับภารกิจ 

สงบุคลากรเขารับการอบรม 500,000 500,000 500,000 บุคลากรมีศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานรองรับภารกิจ 
รอยละ  90 ของภารกิจ 

สํานักปลดั 

2 โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการ
บริหารงานเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

เพ่ือใหบุคลากรในองคการ
บริหารสวนตําบลปฏิบัติงาน
อยางมีประสิทธิภาพ 

พนักงานสวนตําบล ลูกจาง 
พนักงานจาง ผูบริหาร สมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตาํบล 
ผูนําชุมชน กลุมอาชีพ 

300,000 300,000 300,000 บุคลากรใน อบต.เมือง
นาทมีความรูทักษะและมี
ศักยภาพในการทํางาน       
รอยละ   85 

สํานักปลดั 

3 โครงการจดัหาวัดสุ ครภุัฑณ อุปกรณ เครื่องมือ 
เพ่ือเสรมิสรางศักยภาพในการบรหิารจัดการ 

เพ่ือพัฒนาวัสดุ และครุภณัฑ ใน
การปฏิบัติงานรองรับภารกิจ 

จัดหาวัสดุและครภุัณฑ 600,000 500,000 500,000 วัสดุและครภุัณฑมี
ศักยภาพเพียงพอในการ
รองรับภารกิจ 

สํานักปลัด 
สวนการคลัง 

สวนโยธา สวน
การศึกษาฯ 

4 โครงการฝกอบรมความรูใหกับชางชาวบาน เพ่ือพัฒนาศักยภาพของชาง
ชาวบานใหสามารถแกไขปญหา
เฉพาะหนาได 

จํานวน 1 ครั้ง 100,000  50,000  50,000  ชางชาวบานใหสามารถ
แกไขปญหาเฉพาะหนาได 

สวนโยธา 
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6.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
     แนวทางท่ี  2  สงเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองคกรใหมีขีดความสมารถในการพัฒนา 

     
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

5 โครงการจดัหาวัดสุ ครภุัณฑ อุปกรณ เครื่องมือ 
สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองนาท 

เพ่ือรองรับการจดัตั้งศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

จัดหาวัสดุและครภุัณฑ 200,000 100,000 100,000 วัสดุและครภุัณฑมี
ศักยภาพเพียงพอในการ
รองรับภารกิจ 

สวน
การศึกษาฯ 

6 โครงการจดัหาเครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณ
ตอพวง สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเลก็ตําบลเมือง
นาท 

เพ่ือรองรับการจดัตั้งศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

จํานวน 2 เครื่อง 50,000  -  - วัสดุและครภุัณฑมี
ศักยภาพเพียงพอในการ
รองรับภารกิจ 

สวน
การศึกษาฯ 

7 โครงการจดัฝกอบรมใหความรูแกผูดูแลเด็กของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองนาท 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพใหแกผูดูเด็ก จํานวน 1 ครั้ง 50,000 50,000 50,000 ผูดูแลเด็กเล็กมีศักยภาพ
ในการดูแลเด็ก 

สวน
การศึกษาฯ 

8 โครงการฝกอบรมการจัดทําแผนการเรยีนการ
สอนใหกับผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ตําบลเมืองนาท 

เพ่ือใหผูดูแลเด็กมคีวามรูความ
เขาใจเก่ียวกับการจดัทํา
แผนการเรียนการสอน 

จํานวน 1 ครั้ง 20,000 20,000 20,000 ผูดูแลเด็กเล็กมีความรู
ความเขาใจในการจดัทํา
แผนการเรียนการสอน 

สวน
การศึกษาฯ 

9 โครงการฝกอบรมศึกษาดูงานการดําเนินงาน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลเมืองนาท 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

จํานวน 1 ครั้ง 50,000 50,000 50,000 บุคลการมีศักยภาพในการ
พัฒนาศูนยเด็กเล็ก 

สวน
การศึกษาฯ 

10 โครงการสงเสริมคณุธรรม จรยิธรรมใหแก
พนักงานสวนตําบล ลูกจาง พนักงานจาง 
ผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตาํบล 
ผูนําชุมชน กลุมอาชีพ 

เพ่ือสงเสริมในดานคณุธรรม 
จริยธรรมใหแกพนักงานสวน
ตําบล ลูกจาง พนักงานจาง 
ผูบริหาร สมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล ผูนําชุมชน 
กลุมอาชีพ 

พนักงานสวนตําบล ลูกจาง 
พนักงานจาง ผูบริหาร สมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตาํบล 
ผูนําชุมชน กลุมอาชีพ 

30,000 30,000 30,000 พนักงานสวนตําบลลูกจาง  
พนักงานจาง ผูบริหาร 
สมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล ผูนํา
ชุมชน กลุมอาชีพมี
คุณธรรมจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

สํานักงาน
ปลัด 
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6.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
            แนวทางท่ี  3  สงเสริมระบบการบริการสูมาตรฐานสากล (PSO) 

      
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 

เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

1 บํารุง รักษา  ซอมแซม  เครื่องใชสํานักงาน เพ่ือบํารุง รักษา ซอมแซม
เครื่องใชสํานักงานใหใชงานได
เปนอยางมีประสิทธิภาพ 

บํารุง  รักษา  ซอมแซม 
เครื่องใชสํานักงาน ปละ 2 
ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 มีเครื่องมือปฏิบัติหนาท่ี
รองรับภารกิจ รอยละรอย
ละ 80 

สํานักปลดั 

2 ปรับปรุง  ซอมแซม บํารุง รักษา อาคาร
สํานักงานภายในอบต. เมืองนาท  

เพ่ือปรับปรุง ซอมแซม บํารุง 
รักษา อาคารสาํนักงานใหมี
ประสิทธิภาพในการใชงานได
เปนอยางด ี

บํารุง  รักษา  ซอมแซม 
อาคารสํานักงาน  หองนํ้าใน 
หองครัว อบต. เมืองนาท 

100,000 100,000 100,000 มีอาคารสํานักงานท่ีมี
ประสิทธิภาพรอยละ 90 

สํานักปลดั 

3 กอสรางทางลาดสําหรับผูพิการในอาคาร
องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท 

เพ่ือสรางทางสําหรับผูพิการ
เวลามาติดตอกับทางราชการ 

จํานวน 1 จุด 80,000  -  - ผูพิการท่ีมารับบริการมี
ความสะดวกในกาเขามา
ติดตอ 

สวนโยธา 

4 ปรับปรุง  ซอมแซม บํารุง รักษา ศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก อบต.เมืองนาท 

เพ่ือปรับปรุง ซอมแซม บํารุง 
รักษา ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมี
ประสิทธิภาพ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการ
บริหารสวนตําบลเมืองนาท 

100,000 100,000 100,000 ปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

สวน
การศึกษาฯ 

5 โครงการติดตั้งระบบสญัญาณอินเตอรเน็ต
องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท 

เพ่ือติดตั้งระบบสญัญาณ
อินเตอรเน็ต 

องคการบริหารสวนตําบล
เมืองนาท 

500,000  - - มีระบบเครือขาย
อินเตอรเน็ตท่ีทันตอการ
รับสงขอมูลขาวสาร 

สํานัก 
งานปลัด 
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6.  ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

     แนวทางท่ี  4  การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
      

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณและท่ีมา ผลลัพธท่ี หนวยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2557(บาท) 2558(บาท) 2559(บาท) คาดวาจะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ 

1 โครงการฝกอบรม ทบทวน อาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือนประจําตําบลเมืองนาท (อปพร.) 

เพ่ือใหประชาชนไดรับความ
ปลอดภัยในชีวิตประจําวันและ
ทรพัยสิน 

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือน (อปพร.)  ประจําตาํบล 
จํานวน  1 ครั้ง 

100,000 100,000 100,000 ประชาชนไดรับความ
ปลอดภัยในชีวิตประจําวัน
และทรัพยสิน รอยละ 80 

สํานักปลดั 

2 โครงการจดัหา วัสดุ อุปกรณ ในการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภยัประจําหมูบาน  
หมู 1-10 

เพ่ือเปนการปองกันภัยและ
ชวยเหลือผูประสบภัยในเขต
ตําบลเมืองนาท 

 จํานวน  10  หมูบาน 100,000 100,000 100,000 ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

สํานักปลดั 

3 ฝกอบรม ทบทวน ฟนฟู  ตํารวจบาน  
ตําบลเมืองนาท 

เพ่ือใหหมูบานมีความสงบ
เรียบรอย 

10 หมูบาน 100,000 100,000 100,000 หมูบานมีความสงบ
เรียบรอย  รอยละ 80 

สํานักปลดั 

4 โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปกปองสถาบัน 
(อสป.) 

เพ่ือฝกอบรมใหกับอาสาสมัคร
ปกปองสถาบัน 

สมาชิก อสป. 30,000 30,000  30,000  เพ่ือปกปองสถาบัน สํานักปลดั 
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สวนท่ี  6  
การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

 

การนําแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 

 6.1 องคกรการบริหารสวนตําบลรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล ซ่ึงตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 กําหนดใหมี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ซ่ึงคณะกรรมการฯ อาจแตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทํางานข้ึนชวยในการติดตามและประเมินผลไดตามความเหมาะสม 
 6.2  การกําหนดวิธีการติดตามและประเมินผล  เปนการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผล
โครงการ โดยการกําหนดรูปแบบท่ีจะใชในการติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบวาการดําเนินกิจกรรม
ตามโครงการ อยูภายใตระยะเวลา และงบประมาณท่ีกําหนดไวหรือไม และผลของการดําเนินโครงการ บรรลุ
วัตถุประสงคท่ีไดวางไวหรือไม ท้ังนี้ การติดตาม เปนการตรวจสอบในระหวางการดําเนินกิจกรรมตามโครงการ
ในขณะท่ี การประเมิน  เปนการตรวจสอบผลท่ีเกิดข้ึนจริงเม่ือดําเนินโครงการแลวเสร็จเปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
 6.3  การกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
องคการบริหารสวนตําบลเมืองนาท ไดกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการ โดยคํานึงถึง
ความเหมาะสมของแตละโครงการ ท้ังนี้ควรกําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผลอยางโครงการละ 1 
ครั้ง และประเมินผลโครงการในภาพรวมอยางนอยปละ 1 ครั้ง แลวรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการ
ติดตามและประเมินผลตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินนําเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยาง
นอยปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผน 

 การติดตามถือไดวาเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ีดําเนินการ
อยูโดยท่ี  “การติดตาม”  (Monitoring)  หมายถึง  กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบมาเพ่ือใหขอมูล
ปอนกลับ (Feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูและประสิทธิภาพของวิธีการ
ดําเนินงาน หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการดําเนินงานใหลุลวง  
คาใชจายโครงการสูงเกินกวาท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ี
ควรจะเปนเกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแยงในการ
ปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับประโยชนจากโครงการ 
 ในทางตรงกันขามหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแลว จะกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุน 
(Cost-effective) ดําเนินงานดานตางๆ เชน การใหขอมูลปอนกลับเก่ียวกับการบรรลุเปาหมายของโครงการตาง ๆ 
การระบุปญหาท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแกปญหาการติดตามดูความสามารถในการเขาถึง
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โครงการของกลุมเปาหมาย การติดตามดูประสิทธิภาพในการดําเนินงานสวนตางๆ ในโครงการ และการเสนอ
วิธีการปรับปรุงการดําเนินงาน 
 โดยสวนใหญแลวผูบริหารโครงการมักจะไมใหความสําคัญกับการระบบติดตามโครงการ 
เนื่องจากวาเปนสิ่งท่ีตองใชเทคนิคเชิงวิชาการคอนขางสูง จึงปลอยใหเปนหนาท่ีของหนวยงานระดับสูงกวาเปน
ผูดําเนินการ นอกจากนี้ยังเสียคาใชจายสูง และกอใหเกิดความยุงยากซับซอนในทางปฏิบัติ อยางไรก็ตามใน
ความเปนจริงแลวข้ึนอยูกับความจําเปนและทรัพยากรท่ีมีอยูในแตละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นไดวาการวาง
ระบบติดตามไมจําเปนท่ีจะตองแบกรับภาระตนทุนท่ีสูงหรือมีความซับซอนแตอยางใด บางโครงการมีระบบติด
ตามท่ีอาศัยพนักงานชั่วคราวเพียงคนเดียว โดยมีหนาท่ีจัดทํารายงานการติดตามประจําไตรมาส หรือในบาง
โครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลาเพียงจํานวนหนึ่งท่ีมีความเชี่ยวชาญในการทําการศึกษาติดตาม เพ่ือจะเลือกใช
วิธีติดตามท่ีกอใหเกิดประสิทธิภาพในการใชตนทุนสูงสุด 
 ในสวนของ “การประเมินผล” นั้น เปนสิ่งหนึ่งท่ีจําเปนสําหรับการดําเนินการเชนเดียวกับการ
ติดตาม เพราะผลท่ีไดจาการประเมินจะใชในการปรับปรุง แกไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดําเนินการ
ซ่ึงข้ึนอยูกับวัตถุประสงคของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเปนสิ่งท่ีจะบงชี้วาแผนงานท่ีกําหนดไวได
มีการปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปนตัวชี้วัดวาแผนหรือโครงการท่ีไดดําเนินการไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไร 
นําไปสูความสําเร็จตามแผนงานท่ีกําหนดไวหรือไม อีกท้ังการติดตามและประเมินผลยังเปนการตรวจสอบดูวามี
ความสอดคลองกับการใชทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซ่ึงผลท่ีไดจากการติดตามและประเมินผลถือเปน
ขอมูลยอนกลับ (Feedback) ท่ีสามารถนําไปใชในการปรับปรุงและการตัดสินใจตอไป นอกจากนี้ การ
ประเมินผลยังถือเปนกระบวนการตัดสินคุณคาและการตัดสินใจอยางมีหลักเกณฑโดยใชขอมูลท่ีเก็บรวบรวม
อยางเปนระบบ มีความเท่ียงตรง เปนปรนัย เชื่อถือได 

องคประกอบของระบบการติดตามและประเมินผล 
 ระบบของการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาทองถ่ินครั้งนี้ ประกอบไปดวยองคประกอบ 
3 สวนหลัก คือ สวนของปจจัยนําเขา (Input) สวนของกระบวนการติดตาม (Process) และสวนของการ
ประเมินผลผลลัพธ (Output, Goal) ซ่ึงสามารถอธิบายรายละเอียดได ดังนี้ 
 1. สวนปจจัยนําเขา (Input) คือ ปจจัยท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตอง “มี” เพ่ือนําเขาสู
ระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน อันไดแก แผนยุทธศาสตรผูประเมิน ผูถูก
ประเมิน และเครื่องมือในการประเมิน ฯลฯ ซ่ึงแผนยุทธศาสตรของทองถ่ินท่ีมีอยูแลว จะถูกสงเขาสูองคการ
บริหารสวนจังหวัด ซ่ึงเปน หนวยติดตามและประเมินผล (M&E Unit) เพ่ือเปนการรวบรวมฐานขอมูลของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินท้ังจังหวัดไวโดยบทบาทของ M&E Unit ตอปจจัยนําเขาก็คือ การเปนผูวิเคราะห
แผนยุทธศาสตร  ซ่ึงเครื่องท่ีใชในการประเมินแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยตนเองครั้งนี้ 
ไดแก  แบบรายงาน แบบท่ี 1 แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เปนการทบทวนวาการจัดทําแผนไดใชกระบวนการครบทุกข้ันตอนหรือ อยางไร 
 2. สวนของกระบวนการติดตาม (Process) คือ ชวงของการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรของ
ทองถ่ิน ท้ังในระดับองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล ซ่ึงไดกําหนดเปนการ
ติดตามรายไตรมาส คือ ไตรมาสท่ี 1 (ตุลาคม-ธันวาคม) ไตรมาสท่ี 2 (มกราคม-มีนาคม) ไตรมาสท่ี 3 
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(เมษายน-มิถุนายน) ไตรมาสท่ี 4 (กรกฎาคม-กันยายน) ในแตละป โดยการติดตามดังกลาว เปนการติดตามผล
ข้ันกลาง (IR หรือ Intermediate Result) ของแผนยุทธศาสตรวาเปนไปตามแผนยุทธศาสตรของทองถ่ินท่ีได
กําหนดไวหรือไม ในรูปแบบของการรายงานเขาสูสวนกลาง โดยมีองคการบริหารสวนจังหวัด เปนหนวยในการ
ประสานแผนทองถ่ินในระดับจังหวัด ซ่ึงในการติดตามในข้ันตอนนี้เปนชวยท่ีทําใหทราบวา แผนยุทธศาสตรท่ี
ไดกําหนดไวดีหรือไม สามารถวัดไดจริงหรือเปลา นอกจากนี้ การติดตามในทุกชวงของแผนยังสามารถเปน 
“สัญญาณเดือนภัยลวงหนา” (Early Warning System) วาแผนยุทธศาสตรท่ีไดกําหนดไวสามารถไปตาม
เปาหมายท่ีตั้งไวไดหรือไม เพ่ือใหบุคคลท่ีเก่ียวของสามารถระดมความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการดําเนินงานท่ี
จะสามารถนําไปสูการบรรลุแผนท่ีกําหนดไวได ซ่ึงการรวบรวมขอมูลในรูปแบบรายงานสู M&E Unit หรือ
องคการบริหารสวนจังหวัดนี้ โดยการติดตามครั้งนี้ เครื่องมือท่ีใชในการติดตามผลการดําเนินงาน ไดแก  แบบ
รายงานท่ี 2   แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครอง   สวนทองถิ่น ซ่ึงประกอบไปดวยการติดตาม
การดําเนินงานของโครงการ และการเปลี่ยนแปลงโครงการ การติดตามการใชจายงบประมาณ การติดตาม
โครงการท่ีไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ตลอดจนปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน 
 3. สวนของการประเมินผลลัพธ (Output, Goal) เปนการติดตามผลชวงสุดทายหรือ   อาจถูก
เรียกวา “การประเมินแผนยุทธศาสตร” ซ่ึงจะไดแสดงใหเห็นวาเม่ือสิ้นสุดการดําเนินงานของแผนยุทธศาสตร 
ท่ีผานมาในแตละป ผลท่ีเกิดข้ึนเปนไปตามเปาหมายท่ีไดกําหนดไวหรือไม รวมท้ังจัดทํารายงานผลการติดตาม
แผนยุทธศาสตรไปสู M&E Unit ระดับจังหวัด เพ่ือเปนหนวยใน          การรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล  
เพ่ือเปนประโยชนสําหรับ บุคลากร หนวยงาน และองคกรท่ีเก่ียวของได และเปนฐานในการพัฒนาแผน
ยุทธศาสตรของทองถ่ินในแผนตอไปในอนาคต                   โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินผลลัพธ ไดแก   แบบ
รายงานแบบท่ี 3 / 1   แบบประเมินผล การดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร โดยมีเนื้อหาท่ีสําคัญในการประเมิน 
ไดแก ความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม (ผลจาก
แบบรายงานแบบท่ี 3/2) ความพึงพอใจ ของผูท่ีเก่ียวของตอการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร และการ
เปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดท่ีเลือก (ผลจากแบบรายงานแบบท่ี 3/3) 

ความเปนระบบของการติดตามและประเมินผล 
 จากองคประกอบของระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
สามารถแสดงใหเห็นถึงความเปนระบบ (Systematic) ของรายงานในระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ได  2  ระดับใหญ  คือ  ระดับองคการบริหาร  สวนจังหวัด (อบจ.) ซ่ึงจะเปน  
M&E  Unit  ระดับจังหวัด และระดับเทศบาล องคการบริหาร        สวนตําบล (อบต.) ซ่ึงจะมีหนวยติดตาม
และประเมินดวยตนเอง  Self  Assesstment  Unit เพ่ือทําการเก็บรวบรวมขอมูลและสงขอมูลใหกับ M&E 
Unit ขององคการบริหารสวนจังหวัด ท้ังนี้องคการบริหารสวนจังหวัด (อบจ.) จะตองเปนบทบาทหลัก 3 
บทบาท คือ บทบาทในการเปนผูรวบรวมขอมูลขาวสาร (Data Base)  2  บทบาทเปนนักวิเคราะหโครงการ 
(Project Analyst) และ 3 บทบาท   การเปนผูเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร (Strategic Linkage) 
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แผนภาพแสดงความเปนระบบ Systematic ของการรายงาน 
ในระบบการติดตามจากทองถิ่นสู M&E Unit ระดับจังหวัด 
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ฝ่ายติดตามและประเมินผลแผน 
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หนาท่ีของหนวยติดตามและประเมินผล (M&E Unit) 

 จะเห็นวา หนวยติดตามและประเมินผล หรือ M&E Unit มี 2 ระดับ คือ ระดับบนหรือ ระดับ
จังหวัด และระดับลาง หรือระดับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท้ังนี้หนวยติดตามและประเมินผลจะมีหนาท่ีหลัก  
ๆ ดวยกัน 3 ประการ คือ  
 1. หนาท่ีในการจัดทําฐานขอมูล (Data Base) ซ่ึงเปนหนาท่ีในการรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวกับการ
ดําเนินงานตามแผนงานตาง ๆ โดย 
  - ในระดับลาง ซ่ึงไดแก  อบต. หนวยติดตามและประเมินผลควรมีหนาท่ีโดยตรงในการเก็บ
และรวบรวมขอมูลในเรื่องของการดําเนินงานของโครงการตาง ๆ และการดําเนินงานตามแผนงานท่ีไดมีการ
ระบุเอาไว ตามแบบรายงานท่ีกําหนดแลวจัดทําเปนรายงานเพ่ือใหองคกรของตนเองไดรับรูรับทราบถึงระดับ
ความสําเร็จของแผนงาน เพ่ือใชประกอบการตัดสินใจในอนาคตนอกจากนั้นหนวยติดตามและประเมินผล ใน
ระดับนี้ก็ควรจะมีหนาท่ีในการสงตอขอมูลไปยังหนวยติดตามและประเมินผลในระดับบน เพ่ือใชประโยชน
ตอไปดวย 
 -  ในระดับบน  คือ  อบจ. หนวยติดตามและประเมินผล จะเปนผูเก็บรวบรวมขอมูลของ
หนวยติดตามและประเมินผลในระดับลางเขาไวดวยกน และจัดทําเปนฐานขอมูลท่ีรวมศูนย ณ จุด ๆ เดียว 
นอกจากนั้น ก็ควรจะทําเปนรายงานขอมูลในภาพรวมของการดําเนินงานตามแผนงานในระดับจังหวัด เพ่ือ
แจกจายท้ังหนวยงานภายในและองคกรปกครองสวนทองถ่ินในระดับลางลงไป เพ่ือใชประกอบการตัดสินใจใน
อนาคต 
 2. หนาท่ีในการวิเคราะหโครงการและตรวจสอบความถูกตอง (Project Analysis and 
Validation) เม่ือไดมีการรวบรวมขอมูลแลว การวิเคราะหขอมูลก็เปนหนาท่ีตอมาโดยการวิเคราะหขอมูลนี้ 
โดย 
  - ในระดับลาง  หนวยติดตามและประเมินผลจะวิเคราะหขอมูลของตนเองในเรื่องท่ีเก่ียวกับ
การดําเนินงานของโครงการและการดําเนินงานตามแผนงานทิศทางของโครงการวาไดดําเนินงานตามแผนงาน
ทิศทางของโครงการวาไดดําเนินการไปตามเปาหมายหรือแผนงานท่ีไดระบุไวหรือไมแลวจัดทําเปนรายงานเพ่ือ
การรับรูเปนการภายใน นอกจากนั้นยังจัดสงรายงานฉบับดังกลาวไปยังหนวยติดตามและประเมินผลใน
ระดับบนดวย 
  - ในระดับบน หนวยติดตามและประเมินผลจะมีหนาท่ีในการวิเคราะหตนเองและรวบรวม
รายงานการวิเคราะหโครงการจากหนวยติดตามและประเมินผลในระดับลาง เพ่ือวิเคราะหถึงความเชื่อมโยง
ของแตละองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และวิเคราะหถึงการดําเนินงานท้ังหมดในระดับยุทธศาสตรภาพรวมทํา
การตรวจสอบความถูกตองของขอมูลและรายงานการวิเคราะหของหนวยติดตามและประเมินผลในระดับลาง 
โดยติดตามและประเมินผลในระดับบนควรมีการออกพ้ืนท่ีไปตรวจสอบหรือเลือกตรวจสอบหนวยติดตามและ
ประเมินในระดับบนควรมีการออกพ้ืนท่ีไปตรวจสอบหรือเลือกตรวจสอบหนวยติดตามและประเมินในระดับลาง
เปนจุดๆ นอกนากนี้ หนวยติดตามและประเมินผลยังควรทําหนาท่ีเปนผูใหคําแนะนําหนวยติดตามและ
ประเมินผลในระดับลางท่ีอาจจะยังไมมีความสามารถในการทําหนาท่ีติดตามและประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ
มากนัก 
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 3. หนาท่ีในการเช่ือมโยงกลยุทธ (Strategic Linkage) ลักษณะหนาท่ีในสวนนี้จะเปนการ
ประสานกันท้ังในระดับลางและระดับบนจะเก่ียวของกับการประสานงาน และการจัดการประชุมของผูท่ีมีสวน
เก่ียวของในการทํางานเพ่ือใหรับรูถึงสถานการณ และความเปนไปของโครงการและการดําเนินงานตามแผนงานวา 
ควรจะมีการแกไขและควรดําเนินการเพ่ิมเติมในเรื่องใด นอกจากนั้น หนวยติดตามและประเมินผลยังควรทบทวน 
งานท่ีไดทํามาในชวงกอนหนาท่ีโดยการจัดทําในรูปของรายงานประจําป 
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