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คาํแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่าย  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

------------------------------------------- 
 

 ท่านประธานสภาฯ  และสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลเมืองนาท 

  

  บดัน้ี  ถึงเวลาท่ีผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  จะไดเ้สนอร่างขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่าย

ประจาํปีต่อสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบลอีกคร้ังหน่ึง  ฉะนั้น  ในโอกาสน้ีผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนตาํบล         

จึงขอแถลงใหท้่านประธาน สภาฯ  และสมาชิกทุกท่านไดท้ราบถึงสถาน ะการคลงั  ตลอดจนหลกัการและ

แนวนโยบายในการดาํเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556  ดงัต่อไปน้ี  

 

  1.  สถานะการคลงั 

  ในปีงบประมาณ  พ .ศ. 2556  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลไดป้ระมาณการรายรับไว ้ จาํนวน   

15,885,200  บาท  โดยในส่วนของรายไดท่ี้องคก์ารบริหารส่วนตาํบลจดัเก็บเอง  จะไดป้รับปรุงการจดัเก็บใหมี้  

ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน  และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายไดก้าํหนดวงเงินรายจ่ายไว ้ จาํนวน 15,885,200  บาท   

ซ่ึงคาดวา่จะสามารถไปจดัทาํบริการสาธารณะดา้นต่างๆ   ใหมี้ประสิทธิภาพยิง่ข้ึน  ซ่ึงการจดัทาํงบประมาณของ

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลเป็นการจดัทาํงบประมาณแบบ สมดุล   (รายจ่าย เท่ากบัรายรับ )  นอกจากนั้นขณะน้ี     

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลมีเงินสะสมคงเหลืออยู ่ จาํนวน 2,761,494.95  บาท 

 

  2. การบริหารงบประมาณในปีทีผ่่านมาและปีปัจจุบัน 

  ในปีงบประมาณท่ีผา่นมา  แมว้า่รายรับขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลจะมีจาํนวนจาํกดั           

เม่ือเปรียบเทียบกบัภารกิจต่างๆ  ท่ีจะตอ้งดาํเนินการเพื่อบริการใหแ้ก่ประชาชนตามอาํนาจหนา้ท่ี  ตามกฎหมาย   

ก็ตาม  แต่องคก์ารบริหารส่วนตาํบลก็สามารถดาํเนินกิจการตามท่ีตั้งงบประมาณรายจ่ายไวค้รบถว้นทุกรายการ 

 

                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

2.1  รายรับ  ปีงบประมาณ  2556  ประมาณการไว้  รวม ทั้งส้ิน   15,885,200.00    บาท 
 

รายรับ 
รับจริง 

ปี 2554 

ประมาณการ 

ปี 2555 

ประมาณการ 

ปี 2556 
หมายเหตุ 

ก. รายได้ภาษีอากร 9,247,149. 36 8,810,000.00 9,583,000.00  

1. หมวดภาษีอากร   9,247,149. 36 8,810,000.00 9,583,000.00  

   1.1  ภาษีบาํรุงทอ้งท่ี  62,770.18 63,000.00 63,000.00  

   1.2  ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 14,150.00 15,000.00 15,000.00  

   1.3  ภาษีป้าย       - - -  

   1.4  ภาษีสุรา 688,219.73 637,000.00 695,000.00  

   1.5  ภาษีสรรพสามิต 1,658,576.38 1,725,000.00 1,750,000.00  

   1.6  ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์ - - -  

          และลอ้เล่ือน     

   1.7  อากรการฆ่าสัตว ์ - - -  

   1.8  ค่าภาคหลวงแร่ 55,996.85 42,000.00 55,000.00  

   1.9  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ 314,128.00 375,000.00 315,000.00  

          นิติกรรมท่ีดิน     

   1.10 ภาษมูีลค่าเพิม่ตาม พ.ร.บ.กาํหนดแผนฯ  4,910,923.28 4,550,000.00 5,100,000.00  

   1.11 ภาษมูีลค่าเพิม่  1  ใน  9  1,454,565.83 1,350,000.00 1,500,000.00  

   1.12 ภาษธุีรกจิเฉพาะ 50,084.07 25,000.00 55,000.00  

   1.13 ทรัพยากรธรรมชาต ิ - - -  

   1.14 ค่าภาคหลวงปิโตรเลยีม 37,735.04 28,000.00 35,000.00  

ข. รายไดท่ี้มิใช่ภาษีอากร 418,503.62 232,700.00 398,200.00  

1. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและ ใบอนุญาต 104,928.50 52,700.00 105,200.00  

   1.1  ค่าธรรมเนียมอาชญาบตัร - - -  

   1.2  ค่าใบอนุญาตเก่ียวกบัการควบคุมอาคาร 1,487.50 2,000.00 2,000.00  

   1.3  ค่าปรับผดิสัญญา 96,661.00 45,000.00 95,000.00  

   1.4  ค่าธรรมเนียมปิดประกาศ 260.00 200.00 200.00  

   1.5 ค่าธรรมเนียมโรงฆ่าสัตว ์ - - -  

   1.6  ค่าใบอนุญาตรับทาํการเก็บขนส่ิงปฏิกลู

หรือขยะมูลฝอย 

4,500.00 5,000.00 5,000.00  

   1.7  ค่าปรับผดิสัญญาณจราจร 1,200.00 500.00 2,000.00  

   1.8  ค่าธรรมเนียมอ่ืน 820.00 - 1,000.00  
 



 
  

รายรับ 
รับจริง 

ปี 2554 

ประมาณการ 

ปี 2555 

ประมาณการ 

ปี 2556 
หมายเหตุ 

    2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 67,575.12 35,000.00 63,000.00  

     2.1  ค่าดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร 47,575.12 35,000.00 48,000.00  

     2.2 เงินปันผลหรือเงินรางวลัต่าง ๆ  20,000.00 - 15,000.00  

   3.  หมวดรายได้เบ็ดเตลด็ 246,000.00 145,000.00 230,000.00  

     3.1  ค่าขายแบบแปลน 163,100.00 120,000.00 155,000.00  

     3.2  รายไดเ้บด็เตล็ดอ่ืน ๆ 82,900.00 25,000.00 75,000.00  

ค. รายได้จากทุน - - -  

ง. เงินช่วยเหลอื - - -  

      หมวดเงนิอุดหนุนทั่วไป 5,197,938.00 6,824,300.00 5,904,000.00  

รวมรายได้ + เงนิอุดหนุนทั่วไป 14,863,590.98 15,867,000.00 15,885,200.00  
 

2.2  รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน 
 

ด้าน / แผนงาน 
จ่ายจริง 

ปี 2554 

ประมาณการ 

ปี 2555 

ประมาณการ 

ปี 2556 

หมาย

เหตุ 

 ด้านบริหารงานทัว่ไป(00100)     

 -   แผนงานบริหารงานทัว่ไป (00110) 6,943,820.67 9,058,455.00 9,045,606.00  

 -   แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 40,276.00 120,000.00 220,000.00  

 ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200)     

 -   แผนงานการศึกษา (00210) 1,647,166.80 2,334,805.00 2,603,680.00  

 -   แผนงานสาธารณสุข (00220) 232,610.00 244,000.00 220,000.00  

 -   แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) 1,570,890.00 153,000.00 155,000.00  

 -   แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 1,2011,364.76 2,869,972.00 2,566,790.00  

 -   แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  (00250) - 60,000.00 60,000.00  

 -   แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและ 192,369.00 395,000.00 415,000.00  

     นนัทนาการ  (00260)     

 ด้านการเศรษฐกจิ (00300)     

 -   แผนงานการเกษตร (00320) 41,350.00 89,000.00 89,000.00  

 ด้านการดําเนินงานอืน่     

 -   แผนงานงบกลาง (00410) 470,666.00 542,581.24 510,124.00  

 



 
  

2.3  รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย 
 

หมวด 
จ่ายจริง 

ปี 2554 

ประมาณการ 

ปี 2555 

ประมาณการ 

ปี 2556 
หมายเหตุ 

 1.  รายจ่ายงบกลาง 470,666.00 542,581.24 570,124.00  

 2.  หมวดเงินเดือนและค่าจา้งประจาํ 2,935,294.00 3,912,192.00 5,824,860.00  

 3.  หมวดค่าจา้งชัว่คราว 876,240.00 908,928.00 873,120.00  

 4.  หมวดค่าตอบแทน  ใชส้อยและวสัดุ 4,662,637.01 7,185,222.00 5,963,896.00  

 5.  หมวดค่าสาธารณูปโภค 132,335.46 209,000.00 209,000.00  

 6.  หมวดเงินอุดหนุน 1,153,694.76 1,153,640.00 1,152,000.00  

 7.  หมวดรายจ่ายอืน่ 1,476,500.00 80,000.00 20,000.00  

 8.  หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดนิและส่ิงก่อสร้าง 633,146.00 1,875,250.00 1,272,200.00  

 

2.4  รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกจิ  เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสม  ( รายจ่ายทีไ่ม่นําไปตั้งงบประมาณ ) 
 

จ่ายจาก รายการ 
ปี 2554 

(เป็นเงิน / บาท) 

ปี 2555 

(เป็นเงิน / บาท) 

1.เงินจ่ายขาดเงินสะสม 1.2 แผนงานเคหะและชุมชน   

 

 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

(ท่ีระบุวตุัประสงค)์ 

 

   1.2.1 งานไฟฟ้าถนน 2,587,500.00 - 

   1.2.2 บริหารงานทัว่ไปเก่ียวกบัเคหะและชุมชน 252,511.40 148,000.00 

1. เบ้ียยงัชีพผูสู้งอาย ุ 1,152,500.00 4,417,000.00 

2. เบ้ียยงัชีพคนพิการ 270,000.00 341,000.00 

3. เบ้ียยงัชีพผูป่้วยโรคเอดส์ หรือผูติ้ดเช้ือ H.I.V. 36,000.00 36,000.00 

4. อาหารเสริม (นม) โรงเรียน 438,957.12 455,461.12.00 

5. อาหารกลางวนันกัเรียน 771,615.00 816,400.00 

6. เงินอุดหนุนสาํหรับพฒันาสาธารณสุขมูลฐาน 100,000.00 100,000.00 

7. เงินอุดหนุนทัว่ไป  สาํหรับโครงการส่งเสริม 

และพฒันา องคค์วามรู้ใหแ้ก่บุคลากรองคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

- - 

 

นายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลเมืองนาท 

 



 
  

 

 

 

 

ส่วนท่ี 2 

 

ขอ้บญัญติั 
 

 

 

 

 

 

     งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

 

 

     ของ 

 

     องค์การบริหารส่วนตาํบลเมอืงนาท 

     อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 
 

                                                 



 
  

 

บันทกึหลกัการและเหตุผล 

ประกอบร่างขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่ายประจาํปี   พ.ศ.2556 

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

………………………………… 

หลกัการ 

งบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน                                                                  ยอดรวม      15,885,200.00  บาท 

แยกรายละเอียดตามแผนงานดงัน้ี 

 

ก.  ด้านบริหารทัว่ไป 

     1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป                                                         ยอดรวม       9,045,606.00  บาท 

     2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน                                          ยอดรวม           220,000.00 บาท 

ข.  ด้านบริการชุมชนและสังคม 

     1. แผนงานการศึกษา                                                                     ยอดรวม        2,603,680.00  บาท 

     2. แผนงานสาธารณสุข                                                                  ยอดรวม          220,000.00  บาท 

     3. แผนงานสังคมสงเคราะห์                                                          ยอดรวม          95,000.00  บาท 

     4. แผนงานเคหะและชุมชน                                                           ยอดรวม       2,566,790.00 บาท 

      5.แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน              ยอดรวม             60,000.00  บาท 

     6. แผนงานการศาสนา  วฒันธรรม  และนนัทนาการ                    ยอดรวม           415,000.00  บาท 

ค.  ด้านการเศรษฐกจิ                                                                          

     1. แผนงานการเกษตร             ยอดรวม             89,000.00  บาท 

ง.  ด้านการดําเนินงานอืน่ 

     1. แผนงานงบกลาง                                                                        ยอดรวม           570,124.00 บาท 

เหตุผล 

                

  เพื่อใชใ้นการดาํเนินงานตามนโยบายของผูบ้ริหาร   ท่ีไดว้างแผนไวต้ามแผนพฒันาองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลตลอดปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556  จึงเสนอร่างขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2556  เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบต่อไป 

 



 
  

 

ข้อบัญญัต ิ

งบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

…………………………………………… 

โดยท่ีเป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556  อาศยัอาํนาจตามความใน

พระราชบญัญติัสภาตาํบลและองคก์ารบริหารส่วนตาํบล   พ.ศ.  2537  แกไ้ขเพิ่มเติมถึง   (ฉบบัท่ี  5)  พ.ศ.  2546  

มาตรา  87  จึงตราขอ้บญัญติังบประมาณองคก์ารบริหารส่วนตาํบลข้ึนไวโ้ดยความเห็นชอบของสภาองคก์าร

บริหารส่วนตาํบลเมืองนาท  และโดยอนุมติัของนายอาํเภอขามสะแกแสง  ดงัต่อไปน้ี 

 ขอ้ 1  ขอ้บญัญติัองคก์ารบริหารส่วนตาํบลน้ี  เรียกวา่  ขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ    

                        พ.ศ. 2556   

 ขอ้ 2  ขอ้บญัญติัองคก์ารบริหารส่วนตาํบลน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2555  เป็นตน้ไป 

 ขอ้ 3  งบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556  ใหต้ั้งจ่ายเป็นจาํนวนรวมทั้งส้ิน 

                        15,885,200    บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดด้งัน้ี 

              ขอ้ 4  งบประมาณรายจ่ายทัว่ไป 

ก.  ด้านบริหารทัว่ไป 

                 1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป                                                  ยอดรวม       9,045,606.00  บาท 

                 2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน                                   ยอดรวม           220,000.00 บาท 

ข.  ด้านบริการชุมชนและสังคม 

                1. แผนงานการศึกษา                                                               ยอดรวม        2,603,680.00  บาท 

                2. แผนงานสาธารณสุข                                                           ยอดรวม           220,000.00  บาท 

                3. แผนงานสังคมสงเคราะห์                                                   ยอดรวม           95,000.00  บาท 

                4. แผนงานเคหะและชุมชน                                                    ยอดรวม        2,566,790.00 บาท 

               5.แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน                                 ยอดรวม             60,000.00  บาท 

              6. แผนงานการศาสนา  วฒันธรรม  และนนัทนาการ               ยอดรวม           415,000.00  บาท 

ค.  ด้านการเศรษฐกจิ                                                                          

     1. แผนงานการเกษตร                    ยอดรวม          89,000.00  บาท 

ง.  ด้านการดําเนินงานอืน่ 

     1. แผนงานงบกลาง                                                                  ยอดรวม        570,124.00 บาท 

                      

                        ทั้งน้ีตามรายละเอียดปรากฏในส่วนท่ี 3         



 
  

                            

 ขอ้ 5   ใหน้ายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  และผูบ้ริหาร  ปฏิบติัการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

                         ท่ีไดรั้บอนุมติัใหเ้ป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล  

              ขอ้ 6   ใหน้ายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  มีหนา้ท่ีรักษาการใหเ้ป็นไปตามขอ้บญัญติัน้ี  

 

 

       
 

                                    (ลงนาม)  

                            (นายสวสิ    มุ่งกลาง) 

                                                     ตาํแหน่ง  นายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบลเมืองนาท  

 

                           อนุมติั 

 

(ลงนาม)  

              (นายชยัรัช    ไทยดาํรงเดช) 

ตาํแหน่ง   นายอาํเภอขามสะแกแสง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
  

 

ส่วนท่ี 3 

 
 

     รายละเอียดประกอบขอ้บญัญติังบประมาณรายจ่าย 

     ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

 

 

 

 

     ของ 

 

 

 

 

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลเมืองนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จงัหวดันครราชสีมา 
 

 

-  ประมาณการรายรับ 

-  รายจ่ายตามแผนงาน 

-  รายละเอยีดรายจ่ายตามหน่วยงาน 
 



 
  

 

ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

……………………………. 

ก.  รายได้ภาษีอากร    รวมทั้งส้ิน   9,583,000.00  บาท     แยกเป็น 

1.  หมวดภาษีอากร         รวม        9,583,000.00  บาท     แยกเป็น 

1.1  ภาษีบํารุงท้องที่       จาํนวน  63,000.00     บาท 

       คาํช้ีแจง  ประมาณการไวเ้ท่ากบัปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.2  ภาษีโรงเรือนและทีด่ิน      จาํนวน  15,000.00   บาท 

       คาํช้ีแจง  ประมาณการไวเ้ท่ากบัปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.3  ภาษีป้าย        จาํนวน        -            บาท 

คาํช้ีแจง  ไม่ไดป้ระมาณการไว ้ เน่ืองจากปีท่ีผา่นมาไม่ไดรั้บจดัสรร 

1.4  ภาษีสุรา          จาํนวน     695,000.00   บาท 

       คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.5  ภาษีสรรพสามิต      จาํนวน    1,750,000.00  บาท 

       คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.6  ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลือ่น   จาํนวน          -           บาท 

      คาํช้ีแจง  ไม่ไดป้ระมาณการไว ้ เน่ืองจากปีท่ีผา่นมาไม่ไดรั้บจดัสรร 

1.7  อากรการฆ่าสัตว์ จาํนวน        -            บาท 

คาํช้ีแจง  ไม่ไดป้ระมาณการไว ้ เน่ืองจากปีท่ีผา่นมาไม่ไดรั้บจดัสรร 

1.8  ภาษีค่าภาคหลวงแร่       จาํนวน 55,000.00  บาท 

      คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.9  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามกฎหมายทีด่ิน (ทรัพยากรธรรมชาติ) จาํนวน  315,000.00  บาท 

       คาํช้ีแจง  ประมาณการไวต้ ํ่ากวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา

1.10 ภาษีมูลค่าเพิม่ตาม พรบ. กาํหนดแผนฯ จาํนวน  5,100,000.00  บาท 

        คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.11 ภาษีมูลค่าเพิม่  1  ใน  9   จาํนวน  1,500,000.00   บาท 

        คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.12  ภาษีธุรกจิเฉพาะ    จาํนวน 55,000.00  บาท 

       คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.13  ทรัพยากรธรรมชาติ จาํนวน        -            บาท 

คาํช้ีแจง  ไม่ไดป้ระมาณการไว ้ เน่ืองจากปีท่ีผา่นมาไม่ไดรั้บจดัสรร 



 
  

1.14  ค่าภาคหลวงภาษีการปิโตรเลยีม     จาํนวน  35,000  บาท 

         คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

ข.  รายได้ทีม่ิใช่ภาษีอากร    รวมทั้งส้ิน     398,200.00      บาท     แยกเป็น 

1.  หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ  และใบอนุญาต      รวม        105,200.00     บาท     แยกเป็น 

1.1  ค่าธรรมเนียมอาชญาบัตร      จาํนวน    -        บาท 

         คาํช้ีแจง  ไม่ไดป้ระมาณการไว ้ เน่ืองจากปีท่ีผา่นมาไม่ไดรั้บจดัสรร 

1.2  ค่าใบอนุญาตเกีย่วกบัการควบคุมอาคาร  จาํนวน 2,000.00  บาท 

       คาํช้ีแจง  ประมาณการไวเ้ท่ากบัปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.3  ค่าปรับผดิสัญญา       จาํนวน   95,000.00  บาท 

        คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.4  ค่าธรรมเนียมปิดประกาศ   จาํนวน     200.00        บาท 

        คาํช้ีแจง  ประมาณการไวเ้ท่ากบัปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.5  ค่าธรรมเนียมโรงฆ่าสัตว์   จาํนวน     -     บาท 

         คาํช้ีแจง  ไม่ไดป้ระมาณการไว ้ เน่ืองจากปีท่ีผา่นมาไม่ไดรั้บจดัสรร 

1.6  ค่าใบอนุญาตรับทาํการเกบ็ขนส่ิงปฏิกูลหรือขยะมูลฝอย  จาํนวน   5,000.00     บาท 

         คาํช้ีแจง  ประมาณการไวเ้ท่ากบัปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.7  ค่าปรับผดิสัญญาณจราจร   จาํนวน   2,000.00   บาท 

        คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

1.8  ค่าธรรมเนียมอืน่ จาํนวน        1,000.00            บาท 

คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

2.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน   รวม       63,000.00  บาท  แยกเป็น 

2.1  ค่าดอกเบีย้เงินฝากธนาคาร      จาํนวน 48,000.00  บาท 

       คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

2.2 เงินปันผลหรือเงินรางวลัต่าง ๆ   รวม     15,000.00    บาท 

       คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

3.  หมวดรายได้เบ็ดเตลด็    รวม       230,000.00    บาท   แยกเป็น 

3.1  ค่าขายแบบแปลน       จาํนวน   155,000.00     บาท 

       คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

3.2  รายได้เบ็ดเตลด็อืน่ ๆ       จาํนวน  75,000.00   บาท 

      คาํช้ีแจง  ประมาณการไวสู้งกวา่ปีท่ีผา่นมา  เน่ืองจากประมาณการไวใ้กลเ้คียงกบัท่ีไดรั้บจริงในปีท่ีผา่นมา 

ค.  รายได้จากทุน       (ไม่ได้ตั้งไว้) 

ง.  เงินช่วยเหลอื        (ไม่ได้ตั้งไว้) 

 



 
  

จ.  หมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป      จํานวน    5,904,000.00       บาท 

 คาํช้ีแจง  ประมาณการไวเ้ท่ากบัรับจริงปีท่ีผา่นมา 

รวมรายได้ + เงินอุดหนุน =    9,981,200.00  +  5,904,000.00   =    15,885,200.00   บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

 

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านการบริหารทัว่ไป  (00100) 

แผนงานบริหารงานทัว่ไป (00110) 

 

วตัถุประสงค ์

1. เพื่อใหก้ารบริหารงานทัว่ไป งานบุคคล งานการคลงั เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพสูงสุด 

2. เพื่อใหก้ารบริหารงานดา้นการเก็บรายได ้สถิติ ขอ้มูล การวางแผนพฒันาเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  

3. เพื่อใหง้านดา้นกฎหมายและการจดัทาํนิติกรรมต่างๆ  เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

4. เพื่อใหก้ารบริหารงานดา้นกิจการสภาเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

งานท่ีทาํ 

1. การบริหารงานทัว่ไป การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลงั 

2. การจดัเก็บสถิติขอ้มูลในการวางแผนพฒันา และการจดัทาํงบประมาณ 

3. การดาํเนินกิจการสภา และการประชุมสภา 

4. จดัเก็บสถิติขอ้มูลจดัทาํงบประมาณ 

5. การจดัทาํแผนท่ีภาษี 

             6.  อุดหนุนการจดังานวนัพริกและของดีอาํเภอขามสะแกแสง  

             7.  การเขา้ร่วมจดังานประเพณีวนัพริกและของดีอาํเภอขามสะแกแสง 

             8.  สนบัสนุนและเขา้ร่วมงานรัฐพิธี 

 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 

 1. สาํนกังานปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  งบประมาณ 7,176,416  บาท 

 2. ส่วนการคลงั       งบประมาณ 1,869,190  บาท 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

                ขององค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

               อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

           รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน 

       ด้านบริหารทัว่ไป (00100) 

            แผนงานบริหารงานทัว่ไป (00100) 

 

 

งาน 

 

เงินเดือน 

ค่าจ้างประจํา 

ค่าจ้าง 

ช่ัวคราว 

ค่าตอบแทน 

ใช้สอย 

และวสัดุ 

  ค่า

สาธารณูปโภค 

 

เงินอุดหนุน 

 

รายจ่าย

อืน่  

ค่าครุภัณฑ์ 

ทีด่ินและ 

ส่ิงก่อสร้าง 

 

รวม 

หน่วยงาน 

เจ้าของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

1. งานบริหารทัว่ไป 4,293,420 432,000 2,072,496 185,000 50,000 20,000 123,500 7,176,416 สาํนกัปลดัฯ 00111 

           

2.งานบริหารงานคลงั 917,490 216,000 729,000 - - - 6,700 1,869,190 ส่วนการคลงั 00113 

           

รวม 3,481,782 648,000 4,530,624 185,000 50,000 20,000 130,200 9,045,606   

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริหารทัว่ไป (00100) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 

 

วตัถุประสงค์ 

        1. เพื่อใหก้ารดาํเนินการเก่ียวกบัการรักษาความสงบภายในเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

        2. เพื่อใหก้ารดาํเนินการเก่ียวกบัการป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

        3. เพื่อใหก้ารดาํเนินการเก่ียวกบักิจกรรมลูกเสือชาวบา้นเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

        4. เพื่อเป็นการดาํเนินการตามนโยบายของรัฐ  

        5. เพื่อใหป้ระชาชนมีความปลอดภยัในชีวติและทรัพยสิ์น 

งานทีท่าํ 

         1. การจดัฝึกอบรม  และฝึกทบทวนตาํรวจหมู่บา้น 

         2. การจดัฝึกอบรม  และฝึกทบทวน  อปพร. 

         3. การดาํเนินการเก่ียวกบักิจกรรมลูกเสือชาวบา้น  

         4. จดัหาวสัดุอุปกรณ์ในการเตรียมความพร้อม  คือ  สนบัสนุนอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน           

 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

       สาํนกังานปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล   งบประมาณรวม   220,000   บาท 

        



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

                ขององค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

               อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

           รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน 

       ด้านบริหารทัว่ไป (00100) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 

 

 

งาน 

 

เงินเดือน 

ค่าจ้างประจํา 

ค่าจ้าง 

ช่ัวคราว 

ค่าตอบแทน 

ใช้สอย 

และวสัดุ 

  ค่า

สาธารณูปโภค 

 

เงินอุดหนุน 

 

รายจ่าย

อืน่  

ค่าครุภัณฑ์ 

ทีด่ินและ 

ส่ิงก่อสร้าง 

 

รวม 

หน่วยงาน 

เจ้าของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

1. งานบริหารทัว่ไป

เก่ียวกบัการรักษาความ

สงบภายใน 

 

- - 220,000 - - - - 220,000 สาํนกัปลดัฯ 00121 

รวม - - 220,000 - - - - 220,000   

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานการศึกษา (00210) 

 

วตัถุประสงค์ 

 1.  เพื่อใหก้ารบริหารงานทัว่ไป  การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานดา้นการศึกษา  เป็นไปอยา่งมี 

      ประสิทธิภาพสูงสุด 

        2.  เพื่อเป็นการส่งเสริม  สนบัสนุนการศึกษาก่อนวยัเรียน  และระดบัประถมศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพ 

        3.  เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนสามารถนาํความรู้และประสบการณ์ไปประกอบอาชีพในภายภาคหนา้  

        4.  เพื่อใหเ้ด็กนกัเรียนไดรั้บประทานอาหารกลางวนัและด่ืมอาหารเสริม(นม)  บรรลุตามเป้าหมาย  

        5.  เพื่อสนบัสนุนกิจการดา้นการศึกษา 

งานทีท่าํ 

1. การบริหารงานทัว่ไป  การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานดา้นการศึกษา   

2. อุดหนุนเป็นค่าใชจ่้ายเก่ียวกบักิจกรรมการเรียนการสอน 

3. อุดหนุนเป็นค่าใชจ่้ายจดัซ้ือวสัดุ  อุปกรณ์การเรียนการสอน 

4. อุดหนุนอาหารกลางวนั  และอาหารเสริม(นม) 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

        ส่วนการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม  งบประมาณรวม      2,603,680  บาท



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานงานการศึกษา (00210) 

 

 

งาน 

 

เงินเดือน 

ค่าจ้างประจํา 

ค่าจ้าง 

ช่ัวคราว 

ค่าตอบแทน 

ใช้สอย 

และวสัดุ 

ค่า

สาธารณูปโภค 

 

เงินอุดหนุน 

 

รายจ่าย

อืน่  

ค่าครุภัณฑ์ 

ทีด่ินและ 

ส่ิงก่อสร้าง 

 

รวม 

หน่วยงาน             

เจ้าของ 

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

1. งานบริหารทัว่ไป  

     เก่ียวกบัการศึกษา 

 

185,580 - 1,440,600 24,000 897,000 - 56,500 2,603,680 ส่วนการศึกษาศาสนา

และวฒันธรรม 

00211 

รวม 185,580 - 1,440,600 24,000 897,000 - 56,500 2,603,680   



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตาํบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานสาธารณสุข (00220) 

 

วตัถุประสงค์ 

1.   เพื่อใหห้น่วยการบริหารราชการส่วนทอ้งถ่ิน  มีส่วนร่วมในการป้องกนัและควบคุมโรคพิษสุนขับา้  

      โรคไขเ้ลือดออก  และช่วยเหลือผูป่้วยโรคเอดส์  และผูติ้ดเช้ือ  H.I.V. 

       2.   เพื่อใหก้ารบริการเก่ียวกบัการรับบริจาคโลหิตเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย  

       3.    เพื่อใหก้ารบริการสาธารณสุขมูลฐานหมู่บา้นเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  

งานทีท่าํ 

1. อุดหนุนเป็นค่าวคัซีนป้องกนัโรคพิษสุนขับา้ 

2. อุดหนุนเป็นค่าอาหาร  เคร่ืองด่ืม  สาํหรับผูม้าร่วมบริจาคโลหิต  

3. อุดหนุนเป็นค่าดาํเนินการช่วยเหลือผูป่้วยโรคเอดส์  และผูติ้ดเช้ือ  H.I.V. 

4. การดาํเนินการป้องกนัโรคไขเ้ลือดออก 

5. อุดหนุนเป็นค่าดาํเนินการบริการสาธารณสุขมูลฐานหมู่บา้น 

6. อุดหนุนงบประมาณใหท่ี้ทาํการปกครองอาํเภอขามสะแกแสงดาํเนินการตามวตัถุประสงค์  

7. ส่งเสริมและเสริมสร้างคุณภาพชีวติ  สุขภาพ  อนามยัใหก้บัประชาชน 

 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

        สาํนกังานปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล     งบประมาณรวม    220,000   บาท 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทัว่ไปประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจาํแนกตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานสาธารณสุข (00220) 

 

 

งาน 

 

เงินเดือน 

ค่าจ้างประจํา 

ค่าจ้าง 

ช่ัวคราว 

ค่าตอบแทน 

ใช้สอย 

และวสัดุ 

ค่า 

สาธารณูปโภค 

 

เงินอุดหนุน 

 

รายจ่ายอืน่  

   ค่าครุภัณฑ์ 

ทีด่ินและ 

ส่ิงก่อสร้าง 

 

รวม 

หน่วยงานเจ้า 

ของ 

งบประมาณ 
รหัสบัญชี 

งานบริการสาธารณสุข - - 120,000 - 100,000 - - 220,000 สาํนกัปลดั 00223 

และงานสาธารณสุขอ่ืน           

           

รวม - - 120,000 - 100,000 - - 220,000   



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) 

 

วตัถุประสงค์ 

1. เพื่อใหก้ารดาํเนินการจดักิจกรรมของเหล่ากาชาดจงัหวดัเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  

2. เพื่อใหส้วสัดิการและสงเคราะห์เป็นเบ้ียยงัชีพใหแ้ก่ผูสู้งอาย ุ เด็ก  คนพิการ  คนยากจน  และผูป่้วยโรค

เอดส์   และผูติ้ดเช้ือ (H.I.V.)   เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

3. เพื่อสนบัสนุนกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวม 

4. เพื่อใหก้ารช่วยเหลือผูท่ี้ประสบปัญหาทางสังคม 

 

งานทีท่าํ 

1.   อุดหนุนเป็นค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการบริการสาธารณะ 

2.   การสนบัสนุนเบ้ียยงัชีพใหแ้ก่ผูสู้งอาย ุ คนพิการ และผูติ้ดเช้ือ (H.I.V.)    

3.   จดัทาํโครงการซ่อมแซมบา้นคนจนในตาํบล 

4. จดัหาผา้ห่มกนัหนาว  ถุงยงัชีพ  ใหแ้ก่ผูสู้งอาย ุ เด็ก  คนพิการ  คนยากจน  ในตาํบล 

 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

         สาํนกังานปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  งบประมาณรวม     95,000   บาท 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม  (00200) 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) 

 

 

งาน 

 

เงินเดือน 

ค่าจ้างประจํา 

ค่าจ้าง 

ช่ัวคราว 

ค่าตอบแทน 

ใช้สอย 

และวสัดุ 

ค่า

สาธารณูปโภค 

 

เงินอุดหนุน 

 

รายจ่าย

อืน่  

ค่าครุภัณฑ์ 

ทีด่ินและ 

ส่ิงก่อสร้าง 

 

รวม 

หน่วยงาน    

เจ้าของ 

งบประมาณ 

รหสั

บญัชี 

งานสวสัดิการสังคม 

และสังคมสงเคราะห์ 

 

- - 90,000 - 5,000 - - 95,000 สาํนกัปลดัฯ 00232 

รวม - - 90,000 - 5,000 - - 95,000   



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 

 

วตัถุประสงค์ 

     1.  เพื่อใหก้ารบริหารงานทัว่ไป  และการบริหารงานบุคคลเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

     2.  เพื่อใหก้ารดาํเนินการเก่ียวกบัการสาธารณูปโภค  งานสถานท่ี  ไฟฟ้าสาธารณะ  และงานพฒันาเส้นทาง 

          คมนาคมเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

งานทีท่าํ 

      1.  การบริหารงานทัว่ไป  และการบริหารงานบุคคล  

      2.  การก่อสร้างและปรับปรุงถนน 

      3.  อุดหนุนเป็นค่าขยายเขตระบบจาํหน่ายไฟฟ้า  และหมอ้แปลงไฟฟ้า  

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ  

        ส่วนโยธา      งบประมาณรวม    2,566,790  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 

 

 

งาน 

 

เงินเดือน 

ค่าจ้างประจํา 

ค่าจ้าง 

ช่ัวคราว 

ค่าตอบแทน 

ใช้สอย 

และวสัดุ 

ค่า

สาธารณูปโภค 

 

เงินอุดหนุน 

 

รายจ่ายอืน่  

ค่าครุภัณฑ์ 

ทีด่ินและ 

ส่ิงก่อสร้าง 

 

รวม 

หน่วยงาน 

เจ้าของ 

งบประมาณ 

รหัสบัญชี 

1.งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกบั 

เคหะและชุมชน 

 

2.งานไฟฟ้าถนน 

428,370 

 

 

- 

225,120 

 

 

- 

727,800 

 

 

- 

- 

 

 

- 

- 

 

 

100,000 

- 

 

 

- 

- 

 

 

1,085,500 

1,381,290 

 

 

1,185,500 

ส่วนโยธา 

 

 

ส่วนโยธา 

00241 

 

 

00242 

 

รวม 428,370 225,120 727,800 - 100,000 - 1,85,500 2,566,790   



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) 

 

วตัถุประสงค์ 

        1.   เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการปกครองตนเอง  การเสนอความเห็น  การมีส่วนร่วมทาํ   

               ร่วมแกไ้ขปัญหา  และส่งเสริมความเขา้ใจอนัดีระหวา่งหน่วยงานของรัฐและประชาชน  

2. เพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

3. เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนในตาํบลเขา้ใจกฎหมายและระเบียบต่างๆ 

 

งานทีท่าํ 

        1.  จดัทาํป้ายและจดัใหมี้ตูรั้บความคิดเห็นต่างๆประจาํหมู่บา้น 

2.  จดัประชุมประชาคมระดบัตาํบล  และระดบัหมู่บา้น  จดัทาํโครงการ อบต.เคล่ือนท่ี  

3.  จดัประชุมประชาคมหมู่บา้น   เพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 

 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

         1. สาํนกังานปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล    งบประมาณรวม     60,000   บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน (00250) 

 

 

งาน 

 

เงินเดือน 

ค่าจ้างประจํา 

ค่าจ้าง 

ช่ัวคราว 

ค่าตอบแทน 

ใช้สอย 

และวสัดุ 

ค่า

สาธารณูปโภค 

 

เงินอุดหนุน 

 

รายจ่าย

อืน่  

ค่าครุภัณฑ์ 

ทีด่ินและ 

ส่ิงก่อสร้าง 

 

รวม 

หน่วยงานเจ้าของ 

งบประมาณ รหสั

บญัชี 

1. งานส่งเสริมและสนบัสนุน

ความเขม้แขง็ชุมชน 

- - 60,000 - - - - 60,000 สาํนกังานปลดั 00252 

           

รวม - - 60,000 - - - - 60,000   

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ (00260) 

 

วตัถุประสงค์ 

        1.   เพื่อส่งเสริมและอนุรักษว์ฒันธรรม  ประเพณีอนัดีงามของทอ้งถ่ิน 

1. เพื่อทะนุบาํรุงและส่งเสริมการพระศาสนา 

3 เพื่อส่งเสริมใหเ้ยาวชน และประชาชนเล่นกีฬา  ห่างไกลยาเสพติด 

4 เพื่อใหก้ารจดัการแข่งขนักีฬา  อบต. สัมพนัธ์  เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย  

 

งานทีท่าํ 

1.  อนุรักษว์ฒันธรรมประเพณีทอ้งถ่ิน 

2.  จดักิจกรรม  วนัสาํคญัทางพุทธศาสนา   

3.  จดัการแข่งขนักีฬาเยาวชน และประชาชน 

4.  อุดหนุนการจดัการแข่งขนักีฬา  อบต. สัมพนัธ์ 

 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

         1. ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม   งบประมาณรวม  415,000    บาท 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 

แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ (00260) 

 

 

งาน 

 

เงินเดือน 

ค่าจ้างประจํา 

ค่าจ้าง 

ช่ัวคราว 

ค่าตอบแทน 

ใช้สอย 

และวสัดุ 

ค่า

สาธารณูปโภค 

 

เงินอุดหนุน 

 

รายจ่าย

อืน่  

ค่าครุภัณฑ์ 

ทีด่ินและ 

ส่ิงก่อสร้าง 

 

รวม 

หน่วยงานเจ้าของ 

งบประมาณ รหสั

บญัชี 

1. งานบริหารงานทัว่ไป

เก่ียวกบัศาสนา  วฒันธรรม

และนนัทนาการ 

- - 245,000 - - - - 245,000 ส่วนการศึกษาฯ 00261 

           

2. งานกีฬา และนนัทนาการ - - 170,000 - - - - 170,000 ส่วนการศึกษาฯ 00262 

               

รวม - - 415,000 - - - - 415,000   

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านการเศรษฐกจิ (00300) 

แผนงานการเกษตร (00320) 

 

วตัถุประสงค์ 

1. เพื่อใหก้ารสนบัสนุน  ส่งเสริมดา้นการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  

2. เพื่อสนบัสนุนเก่ียวกบัการเกษตรเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

3. เพื่ออนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ 

 

งานทีท่าํ 

        1.  รณรงคป์ลูกตน้ไมส้องขา้งทาง ตามแนวพระราชเสาวนียส์มเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ 

2.  การดาํเนินงานเก่ียวกบัการเกษตร 

 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

         สาํนกังานปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล   งบประมาณรวม  89,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน 

ด้านการเศรษฐกจิ (00300) 

แผนงานการเกษตร (00320) 

 

 

 

 

งาน 

 

เงินเดือน 

ค่าจ้างประจํา 

ค่าจ้าง 

ช่ัวคราว 

ค่าตอบแทน 

ใช้สอย 

และวสัดุ 

ค่า

สาธารณูปโภค 

 

เงินอุดหนุน 

 

รายจ่าย

อืน่  

ค่าครุภัณฑ์ 

ทีด่ินและ 

ส่ิงก่อสร้าง 

 

รวม 

หน่วยงานเจ้าของ 

งบประมาณ รหสั

บญัชี 

1.งานส่งเสริมการเกษตร - - 89,000 - - - - 89,000 สาํนกัปลดัฯ 00321 

2.งานอนุรักษแ์หล่งนํ้าและ

ป่าไม ้

- - - - - - - - สาํนกัปลดัฯ 00322 

              

รวม - - 89,000 - - - - 89,000   



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านการดาํเนินงานอืน่ (00400) 

แผนงานงบกลาง (00410) 

 

วตัถุประสงค์ 

1. เพื่อใหก้ารบริหารงานท่ีไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะ  เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  

2. เพื่อใหก้ารบริหารงานตามขอ้ผกูพนักบัหน่วยงานอ่ืน  เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  

3. เพื่อใหก้ารบริหารงานในกรณีจาํเป็นเร่งด่วนและฉุกเฉินเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ  

4. เพื่อสนบัสนุนใหผู้บ้ริหาร  สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  พนกังานส่วนตาํบล  และเจา้หนา้ท่ี

ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล  ไดศึ้กษาในระดบัท่ีสูงข้ึน 

 

งานทีท่าํ 

1. เงินสาํรองจ่ายเพื่อใชจ่้ายในกรณีฉุกเฉินจาํเป็นหรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน  

2. ตามขอ้ผกูพนัท่ีมีตามกฎหมาย 

3. เงินสมทบกองทุนประกนัสังคมพนกังานจา้ง 

4. สนบัสนุนการศึกษาใหแ้ก่ผูบ้ริหาร  สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  พนกังานส่วนตาํบล  และ

เจา้หนา้ท่ีขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล   

 

หน่วยงานทีรั่บผดิชอบ 

       สาํนกังานปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล   งบประมาณรวม    510,124   บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ขององค์การบริหารส่วนตําบลเมอืงนาท 

อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามแผนงาน 

ด้านการดําเนินงานอืน่ 

แผนงานงบกลาง 

 

 

 

 

 

งาน 

 

เงินเดือน 

ค่าจ้างประจํา 

ค่าจ้าง 

ช่ัวคราว 

 ค่าตอบแทน 

ใช้สอย 

และวสัดุ 

ค่า

สาธารณูปโภค 

 

เงินอุดหนุน 

 

รายจ่ายอืน่  

ค่าครุภัณฑ์ 

ทีด่ินและ 

ส่ิงก่อสร้าง 

 

รวม 

หน่วยงาน     

เจ้าของ 

งบประมาณ 

รหสั

บญัชี 

งานงบกลาง - - - - - 570,124 - 570,124 สาํนกัปลดัฯ 00411 

           

           

รวม - - - - - 570,124 - 570,124   



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทัว่ไปประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมืองนาท   อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน  สํานักงานปลดัองค์การบริหารส่วนตําบล 

***************** 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน    จํานวน      7,860,416  บาท  แยกเป็น 

1.  รายจ่ายประจํา      ตั้งไว้รวม   7,736,916 บาท   แยกเป็น 

1.1   หมวดเงินเดือน  และค่าจ้างประจํา      ตั้งไว้รวม   4,293,420 บาท  แยกเป็น 

             1.1.1   ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล    ตั้งไว้     1,739,040    บาท                                                    

                        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล  พร้อมทั้งเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจาํปี          

                        จาํนวน  9  อตัรา   รายละเอียดดงัน้ี 

- ตาํแหน่ง  ปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  (นกับริหารงาน อบต.) จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 

293,880  บาท   ตั้งจ่ายรวม  12  เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

- ตาํแหน่ง  หวัหนา้สาํนกังานปลดั อบต.  จาํนวน  1 อตัรา  ตั้งไว ้ 252,240  บาท ตั้งจ่ายรวม 

12 เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

- ตาํแหน่ง  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 180,600  บาท   ตั้งจ่ายรวม 

12  เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

- ตาํแหน่ง  นกัวชิาการเกษตร   จาํนวน  1  อตัรา    ตั้งไว ้  185,160  บาท   ตั้งจ่ายรวม  

12  เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

- ตาํแหน่ง  เจา้หนา้ท่ีวเิคราะห์นโยบายและแผน  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 137,400  บาท        

ตั้งจ่ายรวม  12  เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

- ตาํแหน่ง  บุคลากร   จาํนวน 1 อตัรา ตั้งไว ้ 154,080  บาท  ตั้งจ่ายรวม 12 เดือน จ่ายจากเงิน

รายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

- ตาํแหน่ง  เจา้หนา้ท่ีตรวจสอบภายใน  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้  162,360  บาท   ตั้งจ่ายรวม

12  เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

- ตาํแหน่ง  เจา้พนกังานพฒันาชุมชน    จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้  235,920  บาท   ตั้งจ่ายรวม 

12   เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

- ตาํแหน่ง  เจา้พนกังานธุรการ    จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 137,400  บาท   ตั้งจ่ายรวม 12   

เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 

 



  

1.1.2 ประเภทเงินประจําตําแหน่งของผู้บริหาร  ตั้งไว้  42,000  บาท                                                          

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจาํตาํแหน่งของปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  (นกับริหารงาน  อบต.)  

เดือนละ  3,500  บาท / เดือน  จาํนวน  12  เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทัว่ไป 

1.1.3    ประเภทเงินเดือน / ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้ 572,640   บาท         

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใหแ้ก่ 

                        1.  นายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  

- ค่าตอบแทนรายเดือน  จาํนวน  19,680  บาท / เดือน  จาํนวน 12  เดือน เป็นเงิน 236,160 บาท 

- ค่าตอบแทนประจาํตาํแหน่ง จาํนวน 1,600 บาท / เดือน จาํนวน 12 เดือน  เป็นเงิน  19,200  บาท 

- ค่าตอบแทนพิเศษ  จาํนวน  1,600  บาท / เดือน  จาํนวน  12  เดือน  เป็นเงิน  19,200  บาท 

  2.  รองนายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  จาํนวน  2  คน  

- ค่าตอบแทนรายเดือน  จาํนวน  10,820  บาท / เดือน / คน  จาํนวน 12 เดือน (10,824 X 12 X 2)  

เป็นเงิน  259,680  บาท 

- ค่าตอบแทนประจาํตาํแหน่ง จาํนวน   800 บาท / เดือน / คน จาํนวน 12 เดือน(800 X 12 X 2) 

เป็นเงิน  19,200  บาท 

- ค่าตอบแทนพิเศษ  จาํนวน  800  บาท / เดือน / คน  จาํนวน  12  เดือน  (800 X 12 X 2)             

       เป็นเงิน  19,200  บาท    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

1.1.4 ประเภทเงินเดือน / ค่าตอบแทนเลขานุการของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  82,560 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนใหแ้ก่ 

- เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  จาํนวน  6,880  บาท / เดือน  จาํนวน  12  เดือน       

เป็นเงิน  82,560  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

1.1.5  ประเภทค่าตอบแทน ประธานสภา รองประธานสภา  สมาชิกสภา  และเลขานุการสภา                            

ตั้งไว้   1,722,120   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนใหแ้ก่ 

-  ประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  จาํนวน  10,820  บาท / เดือน  จาํนวน  12  เดือน                  

    เป็นเงิน  129,840  บาท 

-  รองประธานสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  จาํนวน  8,850  บาท / เดือน  จาํนวน  12  เดือน                  

    เป็นเงิน  106,200  บาท 

-   เลขานุการสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  จาํนวน  6,880  บาท / เดือน  จาํนวน  12  เดือน                  

    เป็นเงิน  82,560  บาท 

-  สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  17  คน  จาํนวน  6,880  บาท / เดือน  จาํนวน  12  เดือน   

(6,888 X 12 X 17)  เป็นเงิน  1,403,520  บาท 

ตั้งจ่ายรวม  12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป           

 



  

1.1.6 ประเภทเงินเพิม่ต่าง ๆ (เงินเพิม่การครองชีพช่ัวคราว) ของพนักงานส่วนตําบล  ตั้งไว้   78,780 บาท                              

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  ใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล   จาํนวน  5  อตัรา ไดแ้ก่ 

-  ตาํแหน่ง  นกัวชิาการเกษตร  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 4,200 บาท ตั้งจ่ายรวม  12  เตือน         

ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  เจา้หนา้ท่ีวเิคราะห์นโยบายและแผน  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 38,400  บาท          

   ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  บุคลากร  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 6,840  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  ตั้งจ่ายจาก

เงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  เจา้หนา้ท่ีตรวจสอบภายใน  จาํนวน  1 อตัรา ตั้งไว ้ 20,460  บาท  ตั้งจ่ายรวม 12

เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  เจา้พนกังานธุรการ     จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 8,880  บาท  ตั้งจ่ายรวม 12  เดือน  

ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 1.1.7     ประเภทเงินเพิม่ตามคุณวุฒิสําหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น      ตั้งไว้        56,280       บาท       

เพื่อจ่ายเป็นเงินท่ีปรับเพิ่มสาํหรับคุณวฒิุท่ี ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางพนกังานส่วนตาํบล

รับรองวา่คุณวฒิุนั้นเป็นคุณสมบติัเฉพาะสาํหรับตาํแหน่งท่ีไดรั้บแต่งตั้งใหแ้ก่พนกังานส่วน

ตาํบล จาํนวน  5 อตัรา  ไดแ้ก่ 

-  ตาํแหน่ง  เจา้หนา้ท่ีบริหารงานทัว่ไป  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 21,480  บาท          

ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  เจา้หนา้ท่ีวเิคราะห์นโยบายและแผน  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 5,700  บาท          

ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  บุคลากร  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 24,600  บาท          

ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  เจา้หนา้ท่ีตรวจสอบภายใน   จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 3,180  บาท          

ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  เจา้พนกังานธุรการ    จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 1,320  บาท          

ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

      1.2  หมวดค่าจ้างช่ัวคราว     ตั้งไว้   รวม   432,000  บาท   แยกเป็น 

             1.2.1   ประเภทเงินเดือนพนักงานจ้าง   ตั้งไว้   314,760       บาท  

                        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใหแ้ก่พนกังานจา้ง  ดงัน้ี 

           1.  พนกังานจา้งตามภารกิจ  จาํนวน  3  ตาํแหน่ง  ไดแ้ก่  

-  ตาํแหน่ง  พนกังานขบัรถยนต ์ จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้  84,600  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

   จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 



  

-  ตาํแหน่ง  ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 81,480  บาท  ตั้งจ่ายรวม  12  เดือน   

   จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป                                 

-  ตาํแหน่ง   ตกแต่งสวน จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้  84,600  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

   จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป                        

          2.  พนกังานจา้งทัว่ไป  จาํนวน  1  ตาํแหน่ง  ไดแ้ก่  

-  ตาํแหน่ง  นกัการภารโรง      จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 64,080  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

          จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป             

1.2.2   ประเภทเงินเพิม่ต่าง ๆ  (เงินเพิม่การครองชีพช่ัวคราว) ของพนักงานจ้าง   ตั้งไว้   117,240  บาท                                      

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ  และพนกังานจา้งทัว่ไป  ดงัน้ี  

   1.  พนกังานจา้งตามภารกิจ  จาํนวน  3  ตาํแหน่ง  ไดแ้ก่  

  -   ตาํแหน่ง  พนกังานขบัรถยนต ์ จาํนวน 1  อตัรา  ตั้งไว ้ 23,400  บาท  ตั้งจ่ายรวม  12  เดือน   

                                 จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

          

  -   ตาํแหน่ง  ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ จาํนวน 1 อตัรา  ตั้งไว ้ 26,520 บาท  ตั้งจ่ายรวม  12  เดือน   

      จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป                              

  -    ตาํแหน่ง   ตกแต่งสวน  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 23,400 บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

      จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป                                     

  2.  พนกังานจา้งทัว่ไป  จาํนวน  1  ตาํแหน่ง  ไดแ้ก่  

  -   ตาํแหน่ง  นกัการภารโรง       จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 43,920  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

                                 จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป      

     1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ    ตั้งไว้รวม    2,651,496  บาท  แยกเป็น 

               ค่าตอบแทน    ตั้งไว้             315,496  บาท  แยกเป็น 

1.3.1 ประเภทเงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร   ตั้งไว้   20,000  บาท                                              

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล  ลูกจา้งประจาํ และผูบ้ริหาร  

ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

1.3.2 ประเภทเงินช่วยเหลอืค่ารักษาพยาบาล   ตั้งไว้  30,000  บาท                                              

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล    ลูกจา้งประจาํ  ผูบ้ริหาร

และผูมี้สิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

1.3.3     ประเภทค่าเช่าบ้าน        ตั้งไว้      22,800     บาท                                              

             เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล   หรือผูมิ้สิทธิเบิกไดต้ามระเบียบ ฯ  ตั้งจ่ายจาก 

             เงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 



  

 

1.3.4  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              

          เงินประโยชน์ตอบแทนอืน่  สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณพีเิศษ    

                    (เงินรางวลัประจําปี)     ตั้งไว้   242,696  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสาํหรับพนกังานส่วนตาํบล ลูกจา้งประจาํ เป็นกรณีพิเศษ

(เงินรางวลัประจาํปี)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  
 

   ค่าใช้สอย   ตั้งไว้   2,015,000  บาท 

1.3.6  ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  ตั้งไว้     500,000   บาท 

       -  เพื่อจ่ายเป็น 

     (1)  ค่าธรรมเนีย ม  ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินคดี และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 

     (2)  ค่ารับวารสาร  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่าจา้งเหมาบริการต่างๆ  ท่ีสามารถทาํได้  

     (3)  ค่าจดัหาหนงัสือพิมพป์ระจาํหมู่บา้น  ค่าใชจ่้ายในการแกไ้ขปัญหาภยัแลง้  ค่าใชจ่้ายใน  

                        การจดัทาํป้ายประชาสัมพนัธ์  ค่าติดตั้งและเคล่ือนยา้ยโทรศพัทภ์ายในสาํนกังาน  ค่าจา้ง 

                        เหมาเฝ้าดูแลท่ีทาํการ อบต. ค่าจา้งเหมาบริการทาํความสะอาด  ค่าจา้งเหมาบริการจดัทาํ  

                        เวบ็ไซดข์อง อบต.  ค่าลา้งฟิลม์  และงานอ่ืนๆท่ีสามารถดาํเนินการได ้ ตั้งจ่ายจากเงิน

รายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

1.3.7  ประเภทรายจ่ายเกีย่วกบัการรับรองและพธีิการ ตั้งไว้     965,000    บาท 

  (1)  ค่ารับรอง   ตั้งไว้    35,000    บาท  ดงัน้ี 

1.1  ค่ารับรองในการตอ้นรับบุคคลหรือคณะบุคคลท่ีมานิเทศงาน  ตรวจงานหรือเยีย่มชม 

หรือศึกษาดูงาน และเจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้ง  ตั้งไว ้ 10,000 ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป  

1.2  ค่าเล้ียงรับรองในการประชุมสภา อบต. หรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ี

ไดรั้บแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนงัสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือ

การประชุมระหวา่ง อบต. กบัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินอ่ืน หรือ อบต.กบัรัฐวสิาหกิจหรือ

เอกชน ตั้งไว ้25,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

(2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ   ซ่ึงเป็นวนัสําคัญของทางราชการ  ตั้งไว้   30,000  บาท  

       เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดักิจกรรมวนัสาํคญัทางราชการ  และพระมหากษตัริย ์ หรือ

กิจกรรมต่างๆ  ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล  เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุตกแต่ง     สถานท่ี  ค่าพวง

มาลาพวงหรีด  ค่าพระบรมสาทิสลกัษณ์  ค่าจดัซ้ือธง เช่น  วนัปิยมหาราช  วนัเฉลิมพระ

ชนมพรรษา  จดักิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั  สมเด็จพระนางเจา้

สิริกิต์ิ  พระบรมราชินีนาถ  และพระบรมวงศานุวงศ ์ เป็นตน้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป   



  

 

(3)  ค่าใช้จ่ายในการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด    ตั้งไว้     20,000    บาท    

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป        

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

(4) ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมและฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือน  (อปพร.) 

ตั้งไว้  150,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการฝึกอบรมและฝึกทบทวน  อปพร.  และส่งเสริมกิจกรรมของ  อปพร. 

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน 

(5)  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพิม่ประสิทธิภาพในการบริหารงาน    ตั้งไว้      300,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานของ

สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  ผูบ้ริหาร  พนกังานส่วนตาํบล  ลูกจา้ง  พนกังานจา้ง  

และผูน้าํชุมชน  กลุ่มอาชีพ  เช่น  ค่าสมนาคุณวทิยากร  ค่าพาหนะ  ค่าอาหาร  ค่าเคร่ืองด่ืม  

ค่าเช่าท่ีพกั  ค่าวสัดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม  และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ  ตามความจาํเป็น  ตั้งจ่ายจาก

เงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

(6)  ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน    ตั้งไว้      20,000     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัประชุมประชาคมหมู่บา้น ส่งเสริม สนบัสนุน การจดัทาํแผน

ชุมชน  จดัเวทีประชาคม   และจดักิจกรรมสนบัสนุนการจดัประชุมประชาคมแผนชุมชน การ

พฒันาผูน้าํชุมชน สร้างเครือข่ายองคก์รชุมชนและสนบัสนุนการขบัเคล่ือนแผนชุมชนแบบ

บูรณาการเพื่อนาํขอ้มูลมาจดัทาํเป็นแผนพฒันาทอ้งถ่ิน    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป     

ปรากฏในแผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน   

(7)  ค่าใช้จ่ายในการจัดหาผ้าห่มกนัหนาว   ตั้งไว้   50,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือผา้ห่ม  เส้ือกนัหนาว  ใหก้บัราษฎรท่ีมีฐานะยากจน  ผูพ้ิการ   เด็กและ     

คนชราในตาํบลเมืองนาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  

(8)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณงีานวนัพริกและของดีอาํเภอขามสะแกแสง  ตั้งไว้ 200,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดักิจกรรมงานวนัพริก  เช่น  ค่าตกแต่งขบวนรถ  ค่าจดัขบวน       

และอ่ืนตามความจาํเป็น   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

(9)   ค่าใช้จ่ายโครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ  ตั้งไว้    20,000    บาท   

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการดาํเนินการโครงการปกป้องสถาบนัสาํคญัของชาติ  ตั้งจ่ายจาก

เงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน  

 

 

 



  

(10)   ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมทีอ่ยู่อาศัยให้กบัประชาชนผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาสตามโครงการ

บ้านท้องถิ่นไทยเทดิไท้องค์ราชัน     ตั้งไว้           100,000       บาท    

เพื่อใชจ่้ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุ  อุปกรณ์ในการซ่อมแซมท่ีอยูอ่าศยัใหก้บัประชาชนผูย้ากไร้

และผูด้อ้ยโอกาสตามโครงการบา้นทอ้งถ่ินไทยเทิดไทอ้งคร์าชนั  และอ่ืน ๆ ท่ีจาํเป็น  ตั้งจ่าย

จากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

(11)  ค่าใช้จ่ายโครงการเยีย่มแม่หลงัคลอด  ตั้งไว้  20,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการเยีย่มแม่หลงัคลอดบุตรใหม่ในความรับผดิชอบของ อบต. 

เมืองนาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 

(12) ค่าใช้จ่ายโครงการการจัดตั้งศูนย์พฒันาครอบครัวในชุมชน  ตั้งไ ว้      20,000   บาท  

เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัตั้งศูนยพ์ฒันาครอบครัวภายในชุมชน    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

ทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์   

 1.3.8  ประเภทรายจ่ายเพือ่บํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้   190,000  บาท   แยกเป็น 

 (1)  ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้ 70,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าบาํรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภณัฑท่ี์อยูใ่นความดูแลขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล  

ท่ีชาํรุดเสียหาย  เช่น  เคร่ืองตดัหญา้  เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ืองพน่หมอกควนั  รถยนต์

รถจกัรยานยนต ์ คอมพิวเตอร์ ตู ้ โตะ๊ ฯลฯ  และครุภณัฑอ่ื์นๆ  ท่ีอยูใ่นความดูแลของ  อบต.   

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

(2)  ค่าซ่อมแซมโคมไฟฟ้าสาธารณะ    ตั้งไว้     50,000  บาท  

          เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมวสัดุโคมไฟฟ้าและไฟแสงสวา่งประจาํหมู่บา้น  หรือท่ีอยูใ่นความดูแล  

          ของ  อบต.  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

(3)  ค่าซ่อมแซมหอกระจายข่าว    ตั้งไว้    20,000 บาท  

           เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจาํหมู่บา้น  เช่น  ลาํโพง  ไมโครโฟน ฯลฯ  ตั้งจ่าย  

                        จากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

(4)  ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสํานักงาน  ตั้งไว้  50,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสาํนกังาน เช่น  ประตู   ทางลาดสาํหรับผู ้  

พิการ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

         1.3.9   ประเภทรายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ   

                     ตั้งไว้     360,000  บาท   แยกเป็น                         

    (1)  ค่าใช้จ่ายในการเลอืกตั้ง     ตั้งไว้    50,000   บาท 

                       เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายสาํหรับการเลือกตั้งขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  ตามท่ีคณะกรรมการ  

                       การเลือกตั้งท่ีกาํหนด  (กรณีครบวาระยบุสภาและกรณีแทนตาํแหน่งท่ีวา่ง)  อีกทั้งใหก้าร           

                       สนบัสนุนค่าใชจ่้ายสาํหรับการเลือกตั้ง  สภาผูแ้ทนราษฎรและหรือสมาชิกวฒิุสภาตามท่ีกาํหนด   

                       ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 



  

     (2)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ    ตั้งไว้     40,000    บาท 

           เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร  และนอกราชอาณาจกัร  สาํหรับ  เป็นค่าเบ้ียเล้ียง 

                       เดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั  และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ  ในการเดินทาง ไปอบรมสัมมนา  ของ 

                       ผูบ้ริหาร  สมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนตาํบล  พนกังานส่วนตาํบล  ลูกจา้งประจาํ  และผูมี้สิทธิ 

                       เบิกจ่าย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

                  (3)  ค่าธรรมเนียมในการโอนกรรมสิทธ์ิทีด่ินและรังวดัทีด่ิน  ตั้งไว้    20,000 บาท                                      

                        เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการขอออกรังวดัท่ีดินเพื่อขอออกหนงัสือสาํคญัสาํหรับท่ีหลวง หรือค่าโอน  

                        กรณีมีผูม้อบท่ีดินใหเ้ป็นท่ีสาธารณประโยชน์ หรือค่าธรรมเนียมต่างๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีดิน   

                        ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

                 (4)  ค่าใช้จ่ายในการจัดเกบ็ข้อมูลความจําเป็นพืน้ฐาน  (จปฐ.)  ตั้งไว้      20,000 บาท 

                       เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในโครงการจดัเก็บขอ้มูลความจาํเป็นขั้นพื้นฐาน  (จปฐ.)  การจดัเก็บขอ้มูลการ  

                       จดัเก็บบนัทึกและประมวลผลความจาํ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานสังคม

สงเคราะห์ 

                (5)  ค่าใช้จ่ายในโครงการ  อบต.เคลือ่นทีพ่บประชาชน  (อบต.เคลือ่นที)่  ตั้งไว้      20,000    บาท 

          เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในโครงการ  อบต. เคล่ือนท่ีพบประชาชน  เช่น  จดัทาํตูรั้บร้องทุกข ์ จดัทาํป้าย  

                      ปิดประกาศขอ้มูลข่าวสารประจาํหมู่บา้น  ค่าจา้งเหมาบริการ ค่าอาหาร    ค่าเคร่ืองด่ืม  และค่าใชจ่้าย  

                      อ่ืนๆ  ตามความจาํเป็น  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน  

                (6)  ค่าใช้จ่ายในโครงการอาํนวยความสะดวกช่วยเหลอืประชาชนและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล  

                      ตั้งไว้       40,000 บาท  

                     เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในโครงการอาํนวยความสะดวกช่วยเหลือประชาชน  และลดอุบติัเหตุช่วง  

                     เทศกาล  เช่น  วนัปีใหม่  วนัสงกรานต ์ ฯลฯ  เพื่อจ่ายเป็นค่าเคร่ืองด่ืม นํ้าแขง็  เบ้ียเล้ียง  ฯลฯ ตาม  

                     คาํสั่งหรือหนงัสือสั่งการท่ีสามารถดาํเนินการเบิกจ่ายได ้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏใน  

                     แผนงานการรักษาความสงบภายใน    

              (7)  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมอาชีพ     ตั้งไว้   50,000   บาท 

                      เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในโครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ  ในเขตตาํบลเมืองนาท   ตามพระราชดาํริ  

                      เศรษฐกิจพอเพียง  และค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเขา้ประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏ  

                      ในแผนงานการเกษตร 

              (8)  ค่าใช้จ่ายโครงการท้องถิ่นไทย  รวมใจภักดิ์  รักษ์พืน้ทีสี่เขียว     ตั้งไว้     30,000    บาท 

                     เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการส่งเสริมสนบัสนุนโครงการทอ้งถ่ินไทย รวมใจภกัด์ิ รักษพ์ื้นท่ีสีเขียว 

โดยการปลูกตน้ไมป้รับปรุงสวนสาธารณะ   เพื่อแกไ้ขปัญหาภาวะโลกร้อน และร่วมถวายเป็นราช

สักการะในวโรกาสพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั ฯ ทรงเฉลิมพระชนมายคุรบ  85 พรรษา ตั้งจ่าย

จากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการเกษตร 

 



  

               (9)  ค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์ป้องกนัโรคไข้เลอืดออก    ตั้งไว้     50,000   บาท     

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในโครงการรณรงคป้์องกนัโรคไขเ้ลือดออก  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   

ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 

               (10)  ค่าใช้จ่ายในการควบคุมโรคพษิสุนัขบ้า  ตั้งไว้     40,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในโครงการควบคุมโรคพิษสุนขับา้  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    

                       ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 
 

   ค่าวสัดุ     ตั้งไว้        321,000   บาท    แยกเป็น 

          1.3.10  ประเภทค่าวสัดุสํานักงาน     ตั้งไว้          60,000    บาท 

             เพื่อจ่ายเป็นค่าซ้ือของเคร่ืองใชต่้างๆ  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ผา้ผกูงานพิธี  ธงชาติ   

                         ธงตราสัญลกัษณ์ ฯลฯ  และอ่ืนๆ ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏ    

                        ในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

          1.3.11  ประเภทค่าวสัดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้    30,000   บาท 

          เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุงานบา้นงานครัว  เช่น  แปรง ไมก้วาด สบู่  ถว้ยชาม แกว้นํ้า  ผา้ปูโตะ๊   

                      ผงซกัฟอก  ฯลฯ  และอ่ืนๆ ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ีตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

         1.3.12  ประเภทค่าวสัดุคอมพวิเตอร์   ตั้งไว้   40,000   บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น ดิสก ์ โปรแกรม  และอ่ืนๆ  ท่ีเก่ียวขอ้งกบั            

คอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

         1.3.13  ประเภทค่าวสัดุโฆษณา  และเผยแพร่     ตั้งไว้      5,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุ  เช่น  กระดาษ  ปากกา  โปสเตอร์  พูก่นั  ผา้  และสี  ฯลฯ  และอ่ืนๆ ท่ีเขา้

ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

          1.3.14  ประเภทค่าวสัดุยานพาหนะ  และขนส่ง ตั้งไว้     5,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  ยางนอก  ยางใน  หวัเทียน  ฯลฯ  สาํหรับ

รถจกัรยานยนต ์ รถยนตท่ี์ใชใ้นการปฏิบติัราชการขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล  ตั้งจ่ายจากเงิน

รายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

         1.3.15  ประเภทค่าไฟฟ้าและวทิยุ   ตั้งไว้     35,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุไฟฟ้าและวทิย ุ เช่น  ลาํโพงติดหอ้งประชุม  ปลัก๊ไฟฟ้า  สายไฟฟ้า  

หลอดไฟฟ้า  ไมโครโฟน  ขาตั้งไมโครโฟน  สวติซ์ไฟฟ้า  ฟิวส์  และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภท

รายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

          1.3.16  ประเภทค่าวสัดุเช้ือเพลงิ  และหล่อลืน่ ตั้งไว้     90,000   บาท 

          เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิง และหล่อล่ืน เช่น นํ้ามนัดีเซล นํ้ามนัเบนซิน นํ้ามนัเคร่ือง ฯลฯ และอ่ืนๆ        

                      ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 



  

           1.3.17  ประเภทค่าวสัดุเคร่ืองบริโภค  ตั้งไว้     7,000  บาท  

            เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือนํ้าสะอาดเพื่อบริโภค  และบริการประชาชน  และผูม้าติดต่อราชการ   

                        ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

            1.3.18  ประเภทค่าวสัดุ  อปพร.   ตั้งไว้     30,000 บาท  

           เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ต่างๆ  เก่ียวกบัการปฏิบติังานของ  อปพร.   

                        เช่น  ไฟฉาย  กระบอง  เส้ือสะทอ้นแสง  และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่าย 

                        จากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน 

           1.3.19  ประเภทค่าวสัดุการเกษตร   ตั้งไว้    9,000  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าซ้ือวสัดุการเกษตร เช่น  จอบ  เสียม  มีด  กรรไกรตดัหญา้  ป้ัมชกั วสัดุเคร่ืองสูบนํ้า ฯลฯ  

หรืออ่ืน ๆ ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  

            1.3.20  ประเภทวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ ตั้งไว้      10,000    บาท 

            เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย ์ หรือค่าจดัซ้ือวคัซีนป้องกนัโรคต่าง  ๆ   

                        นํ้ายาฆ่าเช้ือโรคป้องกนัไขห้วดันก  โรคกลีบเทา้ววั ฯลฯ  และอ่ืนท่ีเขา้ลกัษณะรายจ่าย  

                        ประเภทน้ี     ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 

1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค    ตั้งไว้รวม    185,000  บาท  แยกเป็น 

           1.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า    ตั้งไว้       80,000   บาท 

                    เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าท่ีใชป้ระจาํสาํนกังาน  และกิจการท่ีอยูใ่นความดูแลขององคก์ารบริหาร  

                    ส่วนตาํบลเมืองนาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป       

         1.4.2  ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม ตั้งไว้      80,000       บาท 

       เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการใชร้ะบบอินเตอร์เน็ต (Internet)  และค่าส่ือสารอ่ืนๆ  รวมถึง 

ค่าใชจ่้ายเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงบริการดงักล่าว  และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี    ตั้งจ่ายจากเงิน  

รายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

        1.4.3  ประเภทค่าโทรศัพท์    ตั้งไว้  20,000 บาท  

      เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศพัทท่ี์ใชใ้นราชการ  สาํหรับท่ีทาํการองคก์ารบริหารส่วนตาํบลเมืองนาท   

                   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

        1.4.4  ประเภทค่าไปรษณย์ี  โทรเลข  โทรสาร  ค่าธนาณตัิ ตั้งไว้     5,000 บาท  

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์ ค่าโทรเลข  ค่าโทรสาร  ค่าธนาณติั  ค่าซ้ือดวงตราไปรษณีย ์ และอ่ืนๆ   

                 ท่ีเขา้ประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 

 

 

 
    



  

 1.5  หมวดเงินอุดหนุน    ตั้งไว้รวม    155,000 บาท  แยกเป็น  

            1.5.1  ประเภทเงินอุดหนุนของรัฐ  หรือองค์กรเอกชนในกจิกรรมอนัเป็นประโยชน์   ตั้งไว้  155,000    บาท 

           เพื่อจ่ายเป็น 

(1) อุดหนุนโครงการจัดหารายได้เพือ่จัดกจิกรรมสาธารณะกุศลและให้ความช่วยเหลอืประชาชน

ตามภารกจิของเหล่ากาชาด จังหวดันครราชสีมา ปีงบประมาณ 2556           ตั้งไว้  5,000  บาท   

       เพื่อ อุดหนุนโครงการจดัหารายไดเ้พื่อจดักิจกรรมสาธารณะกุศลและใหค้วามช่วยเหลือ

ประชาชนตามภารกิจของเหล่ากาชาด จงัหวดันครราชสีมา ปีงบประมาณ 2556    ตั้งจ่ายจาก

เงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์    (เบิกจ่ายเม่ือไดรั้บอนุมติัจาก

คณะอนุกรรมการอาํนวยการการกระจายอาํนาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินระดบั

จงัหวดั)    

(2)  อุดหนุนกจิการรัฐพธีิ  ให้แก่ทีท่าํการปกครองอาํเภอ    ตั้งไว้  10,000  บาท   

      เพื่อจ่ายเป็นค่าจดังานวนัเฉลิมพระชนมพรรษา      พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั    วนัท่ี  5   

      ธนัวาคม  2555   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  (เบิกจ่ายเม่ือ

ไดรั้บอนุมติัจากคณะอนุกรรมการอาํนวยการการกระจายอาํนาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วน

ทอ้งถ่ินระดบัจงัหวดั)   

 (3)  อุดหนุนกจิการประเพณท้ีองถิ่น  ให้แก่ทีท่าํการปกครองอาํเภอ ตั้งไว้  10,000  บาท   

                           เพื่อจ่ายเป็นค่าจดังานบวงสรวงท่านทา้วสุรนารี  ประจาํปี  2556   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   

      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป   (เบิกจ่ายเม่ือไดรั้บอนุมติัจากคณะอนุกรรมการอาํนวยการ   

การกระจายอาํนาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินระดบัจงัหวดั)    

       (4) อุดหนุนกจิการประเพณวีฒันธรรมท้องถิ่น  ให้แก่ทีท่าํการปกครองอาํเภอ ตั้งไว้  30,000  บาท   

                          เพื่อจ่ายเป็นค่าจดังานประเพณีวนัพริก  และของดีอาํเภอขามสะแกแสง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

ทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป (เบิกจ่ายเม่ือไดรั้บอนุมติัจากคณะอนุกรรมการ     

อาํนวยการการกระจายอาํนาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินระดบัจงัหวดั)    

 (5)  อุดหนุนโครงการพฒันาสร้างสุขภาพภาคประชาชนระดับหมู่บ้าน    ตั้งไว้  100,000   บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการพฒันางานสร้างสุขภาพภาคประชาชนระดบัหมู่บา้น  ในเขต

องคก์ารบริหารส่วนตาํบลเมืองนาท  โดยจดัสรรเป็นค่าดาํเนินการ ใหแ้ก่อาสาสมคัร

สาธารณสุขมูลฐาน ประจาํหมู่บา้น  (อสม.)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงาน

สาธารณสุข 

   1.6  หมวดรายจ่ายอืน่     ตั้งไว้รวม   20,000  บาท  แยกเป็น 

          1.6.1  ประเภทค่าจ้างทีป่รึกษา   ตั้งไว้          20,000  บาท   

        เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งใหแ้ก่องคก์รหรือสถาบนัท่ีเป็นกลาง  เพื่อเป็นผูด้าํเนินการสาํรวจความพึงพอใจ  

                    ของผูบ้ริหาร  ตามมติการประเมินท่ี  ก.อบต.  กาํหนด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏใน  

                    แผนงานบริหารงานทัว่ไป 



  

2.  รายจ่ายเพือ่การลงทุน      ตั้งไว้      123,500   บาท แยกเป็น 

     2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์  ทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง   ตั้งไว้รวม    123,500    บาท  แยกเป็น 

 ค่าครุภัณฑ์    ตั้งไว้รวม    123,500  บาท  แยกเป็น 

    2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์สํานักงาน  ตั้งไว้      8,500   บาท  แยกเป็น 

(1)  โต๊ะทาํงานพร้อมเก้าอี ้       ตั้งไว้        8,500      บาท     

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือโตะ๊ทาํงานพร้อมเกา้อ้ี ระดบั  7 จาํนวน 1 ชุด คุณสมบติัตามบญัชีราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ ์สาํนกัมาตรฐานงบประมาณ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน

ทัว่ไป 

2.1.2  ประเภทครุภัณฑ์อืน่ ๆ     ตั้งไว้      115,000     บาท     แยกเป็น 

 (1)  เต็นท์เหลีย่ม      ตั้งไว้   70,000    บาท   

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเตน็ทเ์หล่ียม   จาํนวน  2  หลงั ๆ ละ 35,000  เป็นเตน็ทเ์หล่ียม  ขนาด  3 หอ้ง  กวา้ง  

5 เมตร ยาว  12  เมตร  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

(2)  พดัลมอุตสาหกรรม     ตั้งไว้ 10,000     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือพดัลมอุตสาหกรรม   จาํนวน   2  ตวั ๆ ละ 5,000   บาท   เป็นพดัลมอุตสาหกรรม 

ขนาดไม่ตํ่าวา่  24  น้ิว  ขาเหล็ก  3 ขา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน

ทัว่ไป   

(3)  สัญญาณจราจรไฟกระพริบ   ตั้งไว้     35,000    บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือไฟกระพริบ  จาํนวน  2  เคร่ือง ๆ ละ  17,500  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทัว่ไปประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมืองนาท  อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน  ส่วนการคลงั 

***************** 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน   จํานวน       1,869,190    บาท  แยกเป็น 

1.  รายจ่ายประจํา     ตั้งไว้รวม   1,862,490    บาท  แยกเป็น 

     1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจํา   ตั้งไว้รวม      917,490    บาท  แยกเป็น 

 1.1.1   ประเภทเงินเดือนพนักงาน   ตั้งไว้     712,320   บาท  

                        เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล  พร้อมทั้งเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจาํปี  

                        จาํนวน  4  อตัรา    รายละเอียดดงัน้ี 

-   ตาํแหน่ง หวัหนา้ส่วนการคลงั (นกับริหารงานคลงั) จาํนวน  1  อตัรา ตั้งไว ้293,880 บาท  

ตั้งจ่ายรวม 12 เดือน จ่ายจากเงินรายได ้ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-   ตาํแหน่ง  นกัวชิาการเงินและบญัชี  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 137,400  บาท  ตั้งจ่ายรวม    

     12  เดือน     จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป      

-   ตาํแหน่ง   เจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้   จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้  146,640  บาท  ตั้งจ่ายรวม    

    12  เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป        

-   ตาํแหน่ง  เจา้พนกังานพสัดุ   จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้  134,400  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

    จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป                       

1.1.2 ประเภท  เงินเพิม่ต่าง ๆ  (เงินเพิม่การครองชีพช่ัวคราว)   ตั้งไว้    77,970    บาท   

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  ใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล   จาํนวน  3  อตัรา  

รายละเอียดดงัน้ี 

-  ตาํแหน่ง  นกัวชิาการเงินและบญัชี     จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 36,780  บาท  ตั้งจ่ายรวม      

   12  เดือน    จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  เจา้พนกังานจดัเก็บรายได้  จาํนวน 1 อตัรา  ตั้งไว ้ 27,000  บาท  ตั้งจ่ายรวม  12  เดือน   

   จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  เจา้พนกังานพสัดุ  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 14,190  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

   จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป   

 

 

 

 



  

 1.1.3      ประเภทเงินเพิม่ตามคุณวุฒิสําหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น   ตั้งไว้      11,760       บาท       

เพื่อจ่ายเป็นเงินท่ีปรับเพิ่มสาํหรับคุณวฒิุท่ี ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางพนกังานส่วนตาํบล

รับรองวา่คุณวฒิุนั้นเป็นคุณสมบติัเฉพาะสาํหรับตาํแหน่งท่ีไดรั้บแต่งตั้งใหแ้ก่พนกังานส่วน

ตาํบล จาํนวน  3   อตัรา  ไดแ้ก่ 

-  ตาํแหน่ง   นกัวชิาการเงินและบญัชี     จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 5,700  บาท          

ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  เจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้   จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 4,440  บาท          

ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

-  ตาํแหน่ง  เจา้พนกังานพสัดุ    จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 1,620  บาท          

ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

1.1.4  ประเภทค่าจ้างประจํา  ตั้งไว้     97,440 บาท  

          เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนใหแ้ก่ลูกจา้งประจาํ  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏ   

          แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

1.1.5  ประเภทเงินเพิม่ต่างๆ  เงินเพิม่การครองชีพช่ัวคราวของลูกจ้างประจํา ตั้งไว้    18,000 บาท             

         เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชัว่คราวของลูกจา้งประจาํ    จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  

         ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 

       1.2  หมวดค่าจ้างช่ัวคราว     ตั้งไว้   รวม   216,000    บาท   แยกเป็น 

1.2.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงานจ้าง   ตั้งไว้     162,960   บาท  

         เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ  จาํนวน  2  ตาํแหน่ง  รายละเอียดดงัน้ี 

                       -   ตาํแหน่ง  ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีการเงินและบญัชี    จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 84,600  บาท  ตั้งจ่ายรวม    

                           12  เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป             

                       -  ตาํแหน่ง  ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้  78,360  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

     ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป           

1.2.2  ประเภท  เงินเพิม่ต่าง ๆ  (เงินเพิม่การครองชีพช่ัวคราว)  ตั้งไว้         53,040     บาท                               

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  ใหแ้ก่พนกังานจา้งตามภารกิจ  จาํนวน  2  ตาํแหน่ง  

รายละเอียดดงัน้ี 

                      -   ตาํแหน่ง  ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีการเงินและบญัชี  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 23,400  บาท  ตั้งจ่ายรวม    

                          12  เดือน    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป               

                      -   ตาํแหน่ง  ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 29,640  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

                          ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

 

 
       



  

      1.3  หมวดค่าตอบแทน  ใช้สอยและวสัดุ    ตั้งไว้  รวม    729,000   บาท  แยกเป็น 

 ค่าตอบแทน     ตั้งไว้             319,000   บาท 

1.3.1 ประเภท  เงินช่วยเหลอืค่ารักษาพยาบาล      ตั้งไว้  20 ,000  บาท                                       

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล    ลูกจา้งประจาํ  ผูบ้ริหารและ

ผูมี้สิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏใน

แผนงานบริหารงานทัว่ไป 

1.3.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน       ตั้งไว้  24,000  บาท                                                               

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทัว่ไป 

1.3.3      ประเภทเงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร     ตั้งไว้   20,000  บาท                                             

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา      บุตรใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล  ลูกจา้งประจาํ และ

ผูบ้ริหาร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

1.3.4     ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           

เงินประโยชน์ตอบแทนอืน่  สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณพีเิศษ     

(เงินรางวลัประจําปี)      ตั้งไว้    220,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสาํหรับพนกังานส่วนตาํบล ลูกจา้งประจาํ เป็นกรณี

พิเศษ(เงินรางวลัประจาํปี)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 1.3.6  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

                        ตั้งไว้    35,000 บาท  

           เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใหแ้ก่ผูป้ฏิบติัราชการ  อนัเป็นประโยชน์แก่  อบต.  เช่น   ค่าตอบแทน  

                        คณะกรรมการเปิดซอง  พิจารณาผลและตรวจรับงานจา้ง  ซ่ึงเป็นบุคคลภายนอกท่ีไดรั้บการ  

แต่งตั้งท่ี  อบต.เมืองนาท เป็นผูด้าํเนินการ  หรือตามหนงัสือสั่งการท่ีเก่ียวขอ้ง   ตั้งจ่ายจากเงิ น

รายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 

   ค่าใช้สอย    ตั้งไว้     340,000  บาท  แยกเป็น 

 1.3.7  ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  ตั้งไว้     300,000  บาท 

           เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการใหผู้รั้บจา้งทาํการอยา่งใดอยา่งหน่ึง  ค่ารับวารสาร  ค่าโฆษณา  

                       และเผยแพร่  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ค่าจา้งเหมาบริการ  ค่าซ่อมแซมทรัพยสิ์น   

ค่าลา้งฟิลม์  ฯลฯ  ค่าจา้งเหมาบริการเดินสายโทรศพัทภ์ายในสาํนกังาน ค่าจดัทาํ    แผนท่ีภาษี

และ ทะเบียนทรัพยสิ์นเพื่อนาํมาไปใชใ้นการเพิ่มประสิทธิภาพในการจดัเก็บรายได ้ และ อ่ืน ๆ  

ท่ีสามารถดาํเนินการได ้ ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 

 



  

 1.3.8  ประเภทรายจ่ายเพือ่บํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้      25,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าบาํรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภณัฑ ์ เช่น  เคร่ืองพิมพดี์ด  เคร่ืองคอมพิวเตอร์  ฯลฯ       

 หรือรายจ่ายอ่ืนๆ  ท่ีอยูใ่นลกัษณะประเภทน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงาน 

บริหารงานทัว่ไป 

 1.3.9  ประเภทรายจ่ายทีเ่กีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  ตั้งไว้  15,000 บาท 

                        (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ตั้งไว้       15,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร  และนอกราชอาณาจกัรสาํหรับเป็นค่าเบ้ีย

เล้ียง ค่าเดินทาง  และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ  ในการเดินทางไปอบรมสัมมนาของผูบ้ริหาร  สมาชิก

สภา  อบต.  พนกังานส่วนตาํบล  ลูกจา้งประจาํ  และผูมี้สิทธิเบิกจ่าย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 

   ค่าวสัดุ    ตั้งไว้      70,000  บาท   แยกเป็น 

 1.3.10  ประเภทค่าวสัดุสํานักงาน   ตั้งไว้      40,000   บาท 

             เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆ  เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ  และ  

                         อ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

 1.3.11  ประเภทค่าวสัดุคอมพวิเตอร์  ตั้งไว้         30,000  บาท  

            เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผน่ หรือจานบนัทึกขอ้มูล  กระดาษต่อเน่ือง  เมาส์ ฯลฯ   

                        และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป  

     1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้       -    บาท    ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้  

     1.5  หมวดเงินอุดหนุน  ตั้งไว้       -    บาท    ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้  

2.  รายจ่ายเพือ่การลงทุน      ตั้งไว้รวม      6,700 บาท  

     2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง   ตั้งไว้รวม      6,700 บาท  

 ค่าครุภัณฑ์    ตั้งไว้รวม     6,700   บาท  แยกเป็น 

    2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์สํานักงาน  ตั้งไว้            6,700  บาท  แยกเป็น 

  (1)  ค่าจัดซ้ือเคร่ืองพมิพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LCD ขาวดํา   ตั้งไว้  3,600  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองพิมพช์นิดเลเซอร์/ชนิด LCD  ขาวดาํ (18 หนา้/นาที) ซ่ึงมีคุณลกัษณะ ดงัน้ี 

 - มีความละเอียดในการพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่ 600x600 dpi 

 - มีความเร็วในการพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่ 18 หนา้ต่อนาที 

 - มีหน่วยความจาํ ( Memory) ไม่นอ้ยกวา่ 2 MB 

 - มี Interface แบบ 1xParallel หรือ 1 x USB 2.0 หรือดีกวา่ 

 - สามารถใชไ้ดก้บั A4,Letter,Legal และ Custom โดยมีถาดใส่กระดาษไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 150 แผน่ 

  คุณสมบติัตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์ สาํนกัมาตรฐานงบประมาณ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  

         ทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 



  

(2)  ค่าจัดซ้ือจอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อยกว่า  18  นิว้    ตั้งไว้  3,100  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือจอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่นอ้ยกวา่  18   ซ่ึงมีคุณลกัษณะ ดงัน้ี 

 - มีขนาดไม่นอ้ยกวา่  18 น้ิว 

 - รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่นอ้ยกวา่ 1,366 x 768 Pixel 

 - มี Refresh  Rate  ไม่นอ้ยกวา่  60 Hz. 

คุณสมบติัตามบญัชีราคามาตรฐานครุภณัฑ ์ สาํนกัมาตรฐานงบประมาณ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทัว่ไปประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมืองนาท  อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงาน  ส่วนโยธา 

************************ 

 ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน      จํานวน       2,566,790  บาท  แยกเป็น 

1.  รายจ่ายประจํา      ตั้งไว้รวม      1,481,290  บาท  แยกเป็น 

     1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจํา    ตั้งไว้รวม         428,370  บาท  แยกเป็น 

1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน   ตั้งไว้   425,520   บาท                                                       

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล  พร้อมทั้งเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจาํปี 

จาํนวน  2  อตัรา   รายละเอียดดงัน้ี 

-  ตาํแหน่ง  หวัหนา้ส่วนโยธา  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 271,440  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

                 จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

-  ตาํแหน่ง  นายช่างโยธา    จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้  154,080 บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

                 จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน             

   1.1.2     ประเภท  เงินเพิม่ต่าง ๆ  (เงินเพิม่การครองชีพช่ัวคราว)   ตั้งไว้    1,530  บาท    

                เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  ใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล   จาํนวน  1  อตัรา ไดแ้ก่ 

-  ตาํแหน่ง  นายช่างโยธา    จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 1,530  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

   จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน      

1.1.3   ประเภทเงินเพิม่ตามคุณวุฒิสําหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น         ตั้งไว้       1,320           บาท       

เพื่อจ่ายเป็นเงินท่ีปรับเพิ่มสาํหรับคุณวฒิุท่ี ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางพนกังานส่วนตาํบล

รับรองวา่คุณวฒิุนั้นเป็นคุณสมบติัเฉพาะสาํหรับตาํแหน่งท่ีไดรั้บแต่งตั้งใหแ้ก่พนกังานส่วน

ตาํบล จาํนวน  1   อตัรา  ไดแ้ก่ 

-  ตาํแหน่ง   นายช่างโยธา    จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 1,320  บาท          

   ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน      

    1.2  หมวดค่าจ้างช่ัวคราว     ตั้งไว้   รวม   225,120  บาท   แยกเป็น 

1.2.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงานจ้าง   ตั้งไว้  1 80,600   บาท                                                                       

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใหแ้ก่พนกังานจา้ง    ดงัน้ี 

1. พนกังานจา้งตามภารกิจ  จาํนวน  2  ตาํแหน่ง  ไดแ้ก่   

-  ตาํแหน่ง  ผูช่้วยช่างโยธา    จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 99,120  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

   จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน     

-  ตาํแหน่ง   ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการจาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 81,480  บาท  ตั้งจ่ายรวม  12  เดือน   

                 จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  



  

1.2.2 ประเภท  เงินเพิม่ต่าง ๆ  (เงินเพิม่การครองชีพช่ัวคราว)  ตั้งไว้   44,520  บาท                                   

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชัว่คราว  ใหแ้ก่พนกังานจา้ง                                                              

-  ตาํแหน่ง  ผูช่้วยช่างโยธา  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 18,000  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

   จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน       

- ตาํแหน่ง   ผูช่้วยเจา้หนา้ท่ีธุรการ  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้  26,520  บาท  ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน   

   จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   
 

     1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวสัดุ    ตั้งไว้    727,800  บาท  แยกเป็น 

   ค่าตอบแทน    ตั้งไว้    192,800  บาท  แยกเป็น 

1.3.1 ประเภท  เงินช่วยเหลอืค่ารักษาพยาบาล      ตั้งไว้      40,000    บาท                                       

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล      ลูกจา้งประจาํ  ผูบ้ริหาร

และผูมี้สิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏใน

แผนงานเคหะและชุมชน 

1.3.2 ประเภทค่าเช่าบ้าน       ตั้งไว้  22,800  บาท                                                                             

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงาน

เคหะและชุมชน 

1.3.3 ประเภทเงินช่วยเหลอืการศึกษาบุตร     ตั้งไว้   10,000  บาท                                                  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา    บุตรใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล  ลูกจา้งประจาํ และ

ผูบ้ริหาร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

1.3.4 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          

เงินประโยชน์ตอบแทนอืน่  สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณพีเิศษ   

(เงินรางวลัประจําปี)       ตั้งไว้   120,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสาํหรับพนกังานส่วนตาํบล ลูกจา้งประจาํ เป็นกรณี

พิเศษ(เงินรางวลัประจาํปี)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 

   ค่าใช้สอย    ตั้งไว้     200,000    บาท  แยกเป็น 

1.3.5  ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  ตั้งไว้       60,000    บาท 

           เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการ  ค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่าจา้ง  

                       เหมาเดินสายโทรศพัท ์ ค่าโฆษณาและเผยแพร่  และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี   

                       ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

 

 

 

 



  

 1.3.6  ประเภทรายจ่ายเกีย่วกบัการรับรองและพธีิการ          ตั้งไว้    60,000 บาท 

 (1)  ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมช่างชาวบ้าน  ตั้งไว้     60,000  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายตามโครงการฝึกอบรมช่างชาวบา้นเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงาน

ของช่างชาวบา้น เช่น ค่าสมนาคุณวทิยากร ค่าพาหนะ ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุอุปกรณ์ใน

การฝึกอบรม และค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ตามความจาํเป็น ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏใน

แผนงานเคหะและชุมชน 

 1.3.7  ประเภทรายจ่ายเพือ่บํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน ตั้งไว้  70,000  บาท 

 ( 1) ค่าบํารุงหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์      ตั้งไว้  20,000  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าบาํรุงหรือซ่อมแซมครุภณัฑท่ี์อยูใ่นความดูแลขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลท่ี

ชาํรุดเสียหาย  เช่น รถบรรทุก  คอมพิวเตอร์ ตู ้โตะ๊ ฯลฯ และวสัดุครุภณัฑอ่ื์นๆ ท่ีอยูใ่นความ

ดูแลของ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

      (2) ค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง    ตั้งไว้     50,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการบาํรุงรักษาหรือซ่อมแซมท่ีดินและส่ิงก่อสร้างท่ีอยูใ่นความดูแลของ 

อบต. เมืองนาท ท่ีชาํรุดเสียหาย  เช่น  แอสฟัลติก  ยางซิลถนน  เคร่ืองบดอดัขนาดเล็ก  สองเขา

ขดุ  จอบพลัว่  ไมก้วาดทางมะพร้าว  และอ่ืน ๆ ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี   ตั้งจ่ายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 

 1.3.8  ประเภทรายจ่ายทีเ่กีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ  

           ตั้งไว้     10,000  บาท                         

         เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจกัร  และนอกราชอาณาจกัรสาํหรับเป็นค่าเบ้ียเล้ียง  

                      ค่าเดินทาง  และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ  ในการเดินทางไปอบรมสัมมนาของผูบ้ริหาร  สมาชิกสภา  อบต.   

                      พนกังานส่วนตาํบล  ลูกจา้งประจาํ  และผูมี้สิทธิเบิกจ่าย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏใน  

                      แผนงานเคหะและชุมชน 

   ค่าวสัดุ    ตั้งไว้      335,000  บาท  แยกเป็น 

 1.3.9  ประเภทวสัดุสํานักงาน   ตั้งไว้        30,000  บาท 

           เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือส่ิงของเคร่ืองใชต่้างๆ  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้              

                        ลกัษณะ ประเภทรายจ่ายน้ี ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

 1.3.10  ประเภทค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ  ตั้งไว้    15,000   บาท 

           เพื่อจ่ายเป็นจดัซ้ือวสัดุไฟฟ้าและวทิย ุ เช่น  ปลัก๊ไฟฟ้า สายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  และอ่ืนๆ  ท่ี  

                        เขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

 1.3.11  ประเภทค่าวสัดุก่อสร้าง   ตั้งไว้       250,000    บาท 

                       เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุก่อสร้าง  เช่น  หินคลุก  ลูกรัง  ไมต้่างๆ  สังกะสี  กระสอบทราย                

                       ป้องกนันํ้าท่วม  และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป     

                      ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 



  

 1.3.12  ประเภทค่าวสัดุคอมพวิเตอร์  ตั้งไว้      20,000 บาท  

            เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผน่หรือจานบนัทึกขอ้มูล  กระดาษต่อเน่ือง   

                        โปรแกรม  หมึกเคร่ืองพิมพ ์ และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

             1.3.13  ประเภทค่าวสัดุยานพาหนะ  และขนส่ง ตั้งไว้     5,000 บาท  

           เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  ยางนอก  ยางใน  หวัเทียน  ฯลฯ   

                        สาํหรับรถบรรทุก  รถยนตท่ี์ใชใ้นการปฏิบติัราชการขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล   

                        ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

            1.3.14  ประเภทค่าวสัดุเช้ือเพลงิ  และหล่อลืน่ ตั้งไว้     15,000   บาท 

          เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน  เช่น นํ้ามนัดีเซล นํ้ามนัเบนซิน นํ้ามนัเคร่ือง ฯลฯ และอ่ืนๆ               

                      ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

      1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค     ตั้งไว้     -       บาท  (ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้) 

     1.5  หมวดเงินอุดหนุน   ตั้งไว้      100,000   บาท  แยกเป็น  

          1.5.1  ประเภทเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชน  ในกจิกรรมอนัเป็นสาธารณประโยชน์  

        ตั้งไว้                100,000 บาท            

    (1)  อุดหนุนการขยายเขตไฟฟ้า  ตั้งไว้     100,000   บาท 

          เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนใหแ้ก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  อาํเภอโนนสูง  ในการขยายเขตไฟฟ้า  และ  

                     ไฟแสงสวา่งภายในตาํบลเมืองนาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและ 

 ชุมชน  (เบิกจ่ายเม่ือไดรั้บอนุมติัจากคณะอนุกรรมการอาํนวยการการกระจายอาํนาจใหแ้ก่องคก์ร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินระดบัจงัหวดั) 

2.  รายจ่ายเพือ่การลงทุน     ตั้งไว้      1,085,500  บาท  แยกเป็น 

     2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้าง  ตั้งไว้      1,085,500  บาท  แยกเป็น 

  ค่าครุภัณฑ์    ตั้งไว้      5,500    บาท 

 2,1.1  ประเภทครุภัณฑ์สํานักงาน   ตั้งไว้      5,500      บาท 

(1)  ตู้เกบ็เอกสาร    ตั้งไว้    5,500     บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือตูเ้หล็กเก็บเอกสาร  2  บานตามมาตรฐาน   มอก.  จาํนวน  1  ตู ้ๆ ละ  5,500 

บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน  

   

 

 

 

 

 



  

ค่าทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง   ตั้งไว้    1,080,000  บาท   แยกเป็น 

2.1.2  ประเภทถนน     ตั้งไว้    1,080,000  บาท แยกเป็น  

1. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบ้านเสมา  หมู่  6    ตั้งไว้       120,000        บาท 

ถนนสายหนองผกัแวน่จากนานางแวว  เสมา ถึง นานายเทเวศร์ ขอมีกลาง 

สภาพเดิมเป็น  ถนนดินขนาดกวา้ง  4.00  เมตร  ยาว  500.00  เมตร 

การดาํเนินการ    ก่อสร้างถนนลูกรังบา้นเสมา  ผวิจราจรกวา้ง  4.00  เมตร  ยาว  250.00  เมตร  หนา

เฉล่ีย  0.20  เมตร  คิดเป็นปริมาตรลูกรังไม่นอ้ยกวา่  200.00  ลูกบาศกเ์มตร  พร้อมเกรดเกล่ียบดทั บ

แน่นตามแบบมาตรฐาน  อบต.กาํหนด  และติดตั้งป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการก่อนดาํเนินการจาํนวน   

1 ป้าย  ป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการแลว้เสร็จจาํนวน  1  ป้าย  งบประมาณทั้งส้ิน  120,000  บาท           

(หน่ึงแสนสองหม่ืนบาทถว้น)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

2. โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  บ้านหนองไร่  หมู่  7    ตั้งไว้       120,000        บาท 

จากทางแยกเขา้วดัถึงศาลาประชาคม 

สภาพเดิมเป็น  ถนนลูกรัง  ขนาดกวา้ง  4.00  เมตร  ยาว  500.00  เมตร 

การดาํเนินการ  ก่อสร้างถนนลูกรัง  ผวิจราจรกวา้ง  4.00  เมตร  ยาว  250.00 เมตร หนาเฉล่ีย 0.20  เมตร  

คิดเป็นปริมาตรลูกรังไม่นอ้ยกวา่  200.00  ลูกบาศกเ์มตร  พร้อมเกรดเฉล่ียบดทงัแน่น  ตามแบบ

มาตรฐาน อบต.กาํหนด  และติดตั้งป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการก่อนดาํเนินการจาํนวน  1  ป้าย  และ

ป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการแลว้เสร็จ  จาํนวน  1  ป้าย  งบประมาณทั้งส้ิน  120,000  บาท  (หน่ึงแสน

สองหม่ืนบาทถว้น)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

3. โครงการก่อสร้างถนนลูกรังบ้านดอนตลุงหว้า  หมู่  10   ตั้งไว้       120,000        บาท 

จากทางแยกทางเขา้บา้นถึงบา้นนายชิด  ป่ินกลาง 

สภาพเดิมเป็น  ถนนลูกรัง  ขนาดกวา้ง  5.00  เมตร  ยาว  1,000  เมตร 

การดาํเนินการ  ก่อสร้างถนนลูกรัง  ผวิจราจรกวา้ง  5.00  เมตร ยาว 200.00  เมตร หนาเฉล่ีย  0.20  เมตร  

คิดเป็นปริมาตรลูกรังไม่นอ้ยกวา่  200.00  ลูกบาศกเ์มตร  พร้อมเกรดเกล่ียบดทงัแน่น  ตามแบบ

มาตรฐาน อบต.กาํหนด  และติดตั้งป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการก่อนดาํเนินการ  จาํนวน  1  ป้าย         

ป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการแลว้เสร็จจาํนวน  1  ป้าย  งบประมาณทั้งส้ิน  120,000  บาท  (หน่ึงแสน

สองหม่ืนบาทถว้น)   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

4. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านเมืองนาท  หมู่  2   ตั้งไว้       120,000        บาท 

สายทางเขา้ฝายจากบา้นนายคมศกัด์ิ  ประจวบกลาง  ถึงนานายบรรเจิด   เนตรกลาง 

สภาพเดิมเป็น  ถนนลูกรัง  ขนาดกวา้ง  3.50  เมตร  ยาว  2,000  เมตร 

การดาํเนินการ  ก่อสร้างถนนหินคลุก  ผวิจราจรกวา้ง  3.50  เมตร  ยาว  415.00  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.10  

เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่นอ้ยกวา่  145.25  ลูกบาศกเ์มตร  พร้อมเกรดเกล่ียบดทบัแน่นตามแบบ

มาตรฐาน  อบต.  และติดตั้งป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการก่อนดาํเนินการจาํนวน  1  ป้าย                         



  

ป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการแลว้เสร็จ  จาํนวน  1  ป้าย  งบประมาณทั้งส้ิน  120,000  บาท  (หน่ึงแสน

สองหม่ืนบาทถว้น)ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

5. โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกบ้านโนนข้าวตาก  หมู่  9   ตั้งไว้       120,000        บาท 

สายบา้นดอนนอ้ยจากเขตบา้นดอนนอ้ยถึงนานายแถว  ฉิมกลาง 

สภาพเดิมเป็น  ถนนลูกรัง  ขนาดกวา้ง  4.00  เมตร  ยาว  1,100  เมตร 

การดาํเนินการ    ก่อสร้างถนนหินคลุก  ผวิจราจรกวา้ง  4.00  เมตร  ยาว  365.00  เมตร  หนาเฉล่ีย  0.10  

เมตร  คิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่นอ้ยกวา่  146.00  ลูกบาศกเ์มตร  พร้อมเกรดเกล่ียบดทบัแน่น  ตาม

แบบมาตรฐาน  อบต.  และติดตั้งป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการก่อนดาํเนินการ จาํนวน  1  ป้าย  และป้าย

ประชาสัมพนัธ์โครงการแลว้เสร็จจาํนวน  1  ป้าย  งบประมาณทั้งส้ิน  120,000  บาท  (หน่ึงแสนสอง

หม่ืนบาทถว้น)   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

6. โครงการก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านเหนือ  หมู่  1  ตั้งไว้       120,000        บาท 

จากบา้นนายยิม้  ชากลางถึงบา้นนายหลอด  ขนานกลาง 

สภาพเดิมเป็น  ถนนหินคลุก  ขนาดกวา้ง  4.00  เมตร  ยาว  300  เมตร 

การดาํเนินการ  ก่อสร้างคอนกรีตเสริมเหล็กบา้นเหนือ  หมู่  1  กวา้ง  4.00  เมตร  ยาว  52.00  เมตร  

หนา  0.15  เมตร  พื้นผวิจราจรไม่นอ้ยกวา่  208.00  ตารางเมตร  ลงลูกรังไหล่ทางขา้งละ0.50  เมตร  

หนา  0.20  เมตร  คิดเป็นปริมาตรลูกรังไม่นอ้ยกวา่  10.40  ลูกบาศกเ์มตร  ตามแบบมาตรฐาน  อบต.

กาํหนด พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการก่อนดาํเนินการจาํนวน  1  ป้าย  และป้าย

ประชาสัมพนัธ์โครงการแลว้เสร็จ  จาํนวน  1  ป้าย  งบประมาณทั้งส้ิน  120,000  บาท  (หน่ึงแสนสอง

หม่ืนบาทถว้น)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

7. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็บ้านหนองโพธ์ิ  หมู่  4  ตั้งไว้       120,000        บาท 

จากบา้นนายเตม็  กลีบกลางถึงบา้นนายเล่ียม  ผึ่งกลาง 

สภาพเดิมเป็น  ถนนหินคลุก  ขนาดกวา้ง  3.50  เมตร  ยาว  1,000.00  เมตร 

การดาํเนินการ  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   ผวิจราจรกวา้ง  3.50  เมตร  ยาว  63.00  เมตร  หนา  

0.15  เมตร พื้นผวิจราจรไม่นอ้ยกวา่  220.50  ตารางเมตร  ลงลูกรังไหล่ทางขา้งละ  0.50  เมตร  หนา

เฉล่ีย  0.20  เมตร  คิดเป็นปริมาตรลกรังไม่นอ้ยกวา่  12.60  ลูกบาศกเ์มตร ตามแบบมาตรฐาน  อบต.

กาํหนด  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการก่อนดาํเนินการจาํนวน  1  ป้าย  และป้าย

ประชาสัมพนัธ์โครงการแลว้เสร็จ  จาํนวน  1  ป้าย  งบประมาณ  120,000  บาท  (หน่ึงแสนสองหม่ืน

บาทถว้น)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

 

 

 

 

 



  

8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหลก็  บ้านห้วยหมู่ 5  ตั้งไว้       120,000        บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บา้นหว้ย  หมู่ 5 จาํนวน  2  สายทางดงัน้ี 

สายที ่ 1  ซอย 1 จากบา้นนางสุนนัท ์ นาคา ถึง บา้นนางสวาท  ประณีตพลกรัง 

สภาพเดิมเป็น ถนนหินคลุก  ขนาดกวา้ง  3.00  เมตร  ยาว  47.00  เมตร   

             การดาํเนินการ   ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาดกวา้ง 3.00   เมตร  ยาว   47.00  เมตร  หนา   

            0.15  เมตร  พื้นผวิจราจรไม่นอ้ยกวา่  141.00  ตารางเมตร  พร้อมลงไหล่ทางลูกรังขา้งละ  0.50  เมตร   

            หนาเฉล่ีย  0.20  เมตร  คิดเป็นปริมาตรลูกรังไม่นอ้ยกวา่  9.40  ลูกบาศกเ์มตร  

            สายที ่ 2  ซอย 4 จากบา้นนางสาวพรพรรณ  สุขไม ้ถึงบา้นนายเสน่ห์  แยม้เสาธง 

            สภาพเดิมเป็น  ถนนหินคลุก  ขนาดกวา้ง  3.00  เมตร  ยาว  19.00  เมตร   

            การดาํเนินการ  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาดกวา้ง  3.00  เมตร  ยาว  19.00  เมตร  หนา   

           0.15  เมตร พื้นผวิจราจรไม่นอ้ยกวา่  57.00  ตารางเมตร  พร้อมลงไหล่ทางขา้งละ  0.50  เมตร  หนาเฉล่ีย   

           0.20  เมตร  คิดเป็นปริมาตรลูกรังไม่นอ้ยกวา่  3.80  ลูกบาศกเ์มตรตามแบบมาตรฐาน  อบต.กาํหนด   

           พร้อมป้ายประชาสัมพนัธ์  โครงการก่อนดาํเนินการจาํนวน  1  ป้าย  และป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการ      

           แลว้เสร็จจาํนวน  1  ป้าย  งบประมาณ  120,000  บาท  (หน่ึงแสนสองหม่ืนบาทถว้น)  ตั้งจ่ายจากเงิน 

          อุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

9. โครงการก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหลก็บ้านโนนพฤกษ์  หมู่  8  ตั้งไว้       120,000        บาท 

จากหนา้โรงเรียนบา้นหว้ยโนนพฤกษ ์ถึงบา้นเลขท่ี  61 

สภาพเดิมเป็น  ถนนหินคลุกกวา้ง  3.00  เมตร  ยาว 60.00  เมตร  

การดาํเนินการ ก่อสร้างถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก  ผวิจราจรกวา้ง  3.30 เมตร  ยาว  60.00  เมตร                  

หนาเฉล่ีย  0.15  เมตร  พื้นผวิจราจรไม่นอ้ยกวา่  198.00  ตารางเมตร  พร้อมลงลูกรังไหล่ทางขา้งละ  

0.50 เมตร   หนาเฉล่ีย  0.20  เมตร  คิดเป็นปริมาตรลูกรังไม่นอ้ยกวา่  12.00 ลูกบาศกเ์มตร  วางท่อ  

คอนกรีตเสริมเหล็ก0.30 เมตร  จาํนวน  4 ท่อน  และติดตั้งป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการก่อนดาํเนินการ

จาํนวน  1  ป้ายและป้ายประชาสัมพนัธ์โครงการแลว้เสร็จจาํนวน  1  ป้าย  งบประมาณ  120,000  บาท  

(หน่ึงแสนสองหม่ืนบาทถว้น)  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทัว่ไปประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมืองนาท  อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน 

หน่วยงานส่วนการศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม 

***************** 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งส้ิน    ตั้งไว้รวม     3,018,680 บาท  แยกเป็น  

1.  รายจ่ายประจํา      ตั้งไว้รวม     2,962,180  บาท   แยกเป็น  

1.1   หมวดเงินเดือน  และค่าจ้างประจํา     ตั้งไว้    รวม      185,580  บาท  แยกเป็น  

             1.1.1   ประเภทเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล   ตั้งไว้   146,880   บาท                                                

                       เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล  พร้อมทั้งเป็นเงินปรับปรุงเงินเดือนประจาํปี          

                       จาํนวน  1  อตัรา  ไดแ้ก่ 

 -  ตาํแหน่ง  นกัวชิาการศึกษา  จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 146,880  บาท        

     ตั้งจ่ายรวม  12  เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

1.1.2 ประเภท  เงินเพิม่ต่าง ๆ  (เงินเพิม่การครองชีพช่ัวคราว)   ตั้งไว้  33,000  บาท                           

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม การครองชีพชัว่คราว  ใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล  จาํนวน  1  อตัรา  ไดแ้ก่  

-  ตาํแหน่ง  นกัวชิาการศึกษา   จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 33,000  บาท  

    ตั้งจ่ายรวม  12  เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

1.1.3      ประเภทเงินเพิม่ตามคุณวุฒิสําหรับข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้       5,700           บาท       

เพื่อจ่ายเป็นเงินท่ีปรับเพิ่มสาํหรับคุณวฒิุท่ี ก.พ. หรือคณะกรรมการกลางพนกังานส่วนตาํบล

รับรองวา่คุณวฒิุนั้นเป็นคุณสมบติัเฉพาะสาํหรับตาํแหน่งท่ีไดรั้บแต่งตั้งใหแ้ก่พนกังานส่วน

ตาํบล จาํนวน  1   อตัรา  ไดแ้ก่ 

-  ตาํแหน่ง   นกัวชิาการศึกษา   จาํนวน  1  อตัรา  ตั้งไว ้ 5,700  บาท          

   ตั้งจ่ายรวม   12  เดือน  จ่ายจากเงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

    1.2  หมวดค่าจ้างช่ัวคราว      ตั้งไว้       -          บาท   (ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้)  

    1.3  หมวดค่าตอบแทนค่าใช้สอยและค่าวสัดุ  ตั้งไว้รวม     1,855,600  บาท  แยกเป็น  

 ค่าตอบแทน     ตั้งไว้      90,800   บาท 

1.3.1  ประเภท  เงินช่วยเหลอืค่ารักษาพยาบาล       ตั้งไว้  20 ,000  บาท                                         

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล    ลูกจา้งประจาํ  ผูบ้ริหารและ

ผูมี้สิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏใน

แผนงานการศึกษา 



  

1.3.2  ประเภทค่าเช่าบ้าน       ตั้งไว้   22,800  บาท                                                              

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบา้นใหแ้ก่พนกังานส่วนตาํบล      ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงาน

การศึกษา 

1.3.3 ประเภท ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์ต่อ อปท.  ตามโครงการส่งเสริมและ

สนับสนุนการมีงานของนักเรียน/นักศึกษาให้มีรายได้ระหว่างปิดภาคเรียน  ตั้งไว้  30,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนใหแ้ก่นกัเรียน/นกัศึกษาตามโครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการมีงาน

ทาํของนกัเรียน/นกัศึกษาใหมี้รายไดร้ะหวา่งปิดภาคเรียน  ตามนโยบายของรัฐบาล  ตั้งจ่ายจาก

เงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

1.3.4 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          

เงินประโยชน์ตอบแทนอืน่  สําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณพีเิศษ    

(เงินรางวลัประจําปี)      ตั้งไว้   18,000  บาท   

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสาํหรับพนกังานส่วนตาํบล ลูกจา้งประจาํ เป็นกรณี

พิเศษ(เงินรางวลัประจาํปี)   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทัว่ไป 
 

  ค่าใช้สอย     ตั้งไว้    625,000    บาท  แยกเป็น 

1.3.5     ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบริการ  ตั้งไว้      250,000    บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าจา้งเหมาบริการ  ค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่าจา้งเหมา

เดินสายโทรศพัท ์ ค่าโฆษณาและเผยแพร่  และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่าย

จากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

             1.3.6     ประเภทรายจ่ายเกีย่วกบัการรับรองและพธีิการ   ตั้งไว้    365,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 

 (1)  ค่าใช้จ่ายในการจัดแข่งขันกฬีาต้านยาเสพติด   ตั้งไว้    70,000  บาท 

       เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัแข่งขนักีฬาตา้นยาเสพติด    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   

       ปรากฏในแผนงานกีฬาและนนัทนาการ 

(2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวนัสําคัญทางศาสนา  วฒันธรรม  และประเพณต่ีาง ๆ  ตั้งไว้  200,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดังานวนัสาํคญัทางศาสนา  วฒันธรรม  และประเพณีต่าง ๆ                    

เช่น  วนัเขา้พรรษา     วนัออกพรรษา  วนัวสิาขบูชา  วนัลอยกระทง  ประเพณีสงกรานต ์ วนัเด็ก

แห่งชาติ  เป็นตน้    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป     ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรม         

และนนัทนาการ 

(3)  ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานศูนย์วฒันธรรมไทยสายใยชุมชน  ตั้งไว้   25,000  บาท          

       เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานศูนยว์ฒันธรรมไทยสายใยชุมชน   ตั้งจ่ายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรม  และนนัทนาการ  

 

 



  

 (4)  ค่าส่งเสริมและสนับสนุนการแข่งขันกฬีา  ตั้งไว้   20,000 บาท  

  เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการสนบัสนุนการแข่งขนักีฬาท่ี  อบต.  จดัส่งเขา้แข่งขนัในฐานะ  

ตวัแทน  หรือในนาม  อบต.เมืองนาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป      ปรากฏในแผนงาน

กีฬาและนนัทนาการ 

(5) โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเด็กเยาวชน ประจําปี 2556 ตั้งไว้ 20,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการจดัโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมใหแ้ก่เด็กและเยาวชน 

ประจาํปี 2556 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวฒันธรรม  และ

นนัทนาการ 

(6) โครงการปรับปรุงภูมิทศัน์ศูนย์พฒันาเด็กเลก็    ตั้งไว้    30,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทศัน์ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก องคก์ารบริหารส่วนตาํบลเมืองนาท  

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

1.3.7     ประเภทรายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลกัษณะรายจ่ายหมวดอืน่ๆ ตั้งไว้  10,000  บาท   

              เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ่้ายในการเดินทางไปราชการ  สาํหรับเป็นค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าท่ีพกั   

              และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ  ในการเดินทางไปราชการ  หรือไปอบรมสัมมนาของพนกังานส่วนตาํบล    

             ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
 

ค่าวสัดุ     ตั้งไว้        1,139,800  บาท 

    1.3.8     ประเภทค่าวสัดุอืน่ ๆ     ตั้งไว้        900,800  บาท                                                        

1.  เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ืออาหารเสริม(นม)  ใหแ้ก่         เด็กอนุบาล – ประถมศึกษาปีท่ี  6  

โรงเรียนในเขตพื้นท่ีรับผดิชอบ  จาํนวน  4  โรงเรียน   จาํนวน  260  วนั  อตัราวนัละ  8  บาท    

ตั้งไว ้ 665,600  บาท    ดงัน้ี 

1.  โรงเรียนบา้นเหนือทพัร้ัง  เป็นเงิน        324,480 บาท  

      (จาํนวน   156  คน ๆ  ละ  8  บาท   จาํนวน  260  วนั ) 

2.  โรงเรียนบา้นเสมา   เป็นเงิน         208,000 บาท  

      (จาํนวน    100  คน ๆ  ละ  8  บาท  จาํนวน  260  วนั ) 

3.  โรงเรียนบา้นหว้ยโนนพฤกษ ์ เป็นเงิน         112,320 บาท  

      (จาํนวน  54  คน ๆ  ละ  8  บาท  จาํนวน  260  วนั ) 

4.  โรงเรียนหนองโพธ์ินามาบ  เป็นเงิน           20,800 บาท  

       (จาํนวน  10  คน ๆ  ละ  8  บาท  จาํนวน  260  วนั ) 

 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

2.  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวนัสาํหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก องคก์ารบริหารส่วนตาํบล                  

    เมืองนาท  จาํนวน  40  คน  ๆ ละ 13 บาท   จาํนวน  280 วนั  เป็นเงิน  145,600 บาท   

     ตั้งจ่ายจาก เงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 



  

3.  เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สาํหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  องคก์าบริหารส่วนตาํบล     

     เมืองนาท  จาํนวน  40 คน ๆ ละ 8 บาท จาํนวน 280 วนั เป็นเงิน  89,600 บาท  ตั้งจ่ายจาก 

     เงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

 1.3.10  ประเภทค่าวสัดุสํานักงาน     ตั้งไว้    10,000  บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าซ้ือของเคร่ืองใชต่้างๆ  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ผา้ผกูงานพิธี  ธงชาติ  

ธงตราสัญลกัษณ์ ฯลฯ  และอ่ืนๆ ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏ

ในแผนงานการศึกษา 

 1.3.1 1  ประเภทค่าวสัดุคอมพวิเตอร์  ตั้งไว้     10,000 บาท  

            เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผน่หรือจานบนัทึกขอ้มูล  กระดาษต่อเน่ือง   

                        โปรแกรม  หมึกเคร่ืองพิมพ ์ และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  

ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

 1.3.12  ประเภทค่าวสัดุอุปกรณ์กฬีาหมู่บ้าน ตั้งไว้      80,000 บาท  

           เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ืออุปกรณ์กีฬาหมู่บา้น  หมู่บา้นละ  8,000  บาท  จาํนวน  10  หมู่บา้น  เช่น   

                       ซ้ือลูกฟุตบอล  ตะกร้อ  และอ่ืนๆ  ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   

                       แผนงานกีฬาและนนัทนาการ 

 1.3.13  ประเภทวสัดุการศึกษา    ตั้งไว้     50,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือส่ือการเรียนการสอนในศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  เพื่อพฒันาการท่ีสมบูรณ์ ทั้ง

ดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เช่น  แบบเรียน  รูปทรงต่างระดบั  อุปกรณ์ฝึกลากเส้น  

กระดานสาํหรับวาดภาพ  ตวัต่อสร้างสรรค ์ แท่งรูปทรงต่าง ๆ และส่ือการเรียนการสอนอ่ืน ๆ ท่ี

เขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป แผนงานการศึกษา  

1.3.14 ประเภทวสัดุงานบ้านงานครัว   ตั้งไว้     80,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุงานบา้นงานครัว   เช่น ท่ีนอนเด็กเล็ก  ถงัสแตนเลสใส่นํ้า  ผา้ห่มเด็ก

เล็ก  แปรงสีฟัน  ยาสีฟัน  แป้งเด็ก  สบู่  ผา้กนัเป้ือน  ผา้เช็ดหนา้เด็ก  ผา้เช็ดมือ  ไมก้วาด  สบู่ 

ถว้ยชาม  แกว้นํ้า  ผา้ปูโตะ๊ ผงซกัฟอก ฯลฯ  และอ่ืน ๆ ท่ีเขา้ลกัษณะประเภทรายจ่ายน้ี   ตั้งจ่าย

จากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

1.3.14  ประเภทวสัดุถังดับเพลงิ    ตั้งไว้     4,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือถงัดบัเพลิง จาํนวน 2 ถงั สาํหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  ขนาดของถงัดบัเพลิง  

15 ปอนด ์ ชนิดผงเคมี  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

1.3.15  ประเภทค่าวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ  ตั้งไว้      5,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุไฟฟ้าและวทิย ุ  เช่น  ปลัก๊ไฟฟ้า  อุปกรณ์ตดัไฟ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ 

ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

 

 



  

  1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค                  ตั้งไว้  24,000   บาท 

 1.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า    ตั้งไว้     18,000 บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสาํหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  อบต. เมืองนาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน

ทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

 1.4.2  ประเภทค่านํา้ประปา   ตั้งไว้  6,000  บาท  

 เพื่อจ่ายเป็นค่านํ้าประปาสาํหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก  อบต. เมืองนาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป 

ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

  1.5  หมวดเงินอุดหนุน     ตั้งไว้รวม         897,000       บาท    แยกเป็น 

 1.5.1  ประเภทเงินอุดหนุนของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกจิกรรมอนัเป็นสาธารณประโยชน์  

           ตั้งไว้    897,000        บาท        

(1) อุดหนุนโครงการเศรษฐกจิพอเพยีงโรงเรียนบ้านเหนือทพัร้ัง  ตั้งไว้        15,000    บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการเศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนบา้นเหนือทพัร้ัง  ตั้งจ่ายจากเงิน

อุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

(2) อุดหนุนโครงการเลีย้งปลาและปลูกพชืผกัสวนครัวเพือ่สนับสนุนอาหารกลางวนั ให้แก่เด็ก

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองโพธ์ินามาบ     ตั้งไว้    5,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการเล้ียงปลาและปลูกผกัสวนครัวเพื่อสนบัสนุนเป็น  

อาหารกลางวนันกัเรียนใหแ้ก่โรงเรียนบา้นหนองโพธ์ินามาบ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป                  

           ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

(3) อุดหนุนโครงการปลูกพชืผกัสวนครัวและเลีย้งปลาเพือ่สนับสนุนอาหารกลางวนัให้แก่เด็ก

นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยโนนพฤกษ์        ตั้งไว้    15,000   บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการปลูกผกัสวนครัวและเล้ียงปลาเพื่อสนบัสนุนเป็นอาหารกลางวนั

นกัเรียนใหแ้ก่โรงเรียนบา้นหว้ยโนนพฤกษ ์ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงาน

การศึกษา     

(4) อุดหนุนโครงการปลูกผกัส่วนครัวและเลีย้งปลาเพือ่เป็นอาหารกลางวนัแก่เด็กนักเรียนโรงเรียน

บ้านเสมา        ตั้งไว้    15,000   บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการปลูกผกัส่วนครัวและเล้ียงปลาเพื่อเป็นอาหารกลางวนัแก่เด็ก

นกัเรียนโรงเรียนบา้นเสมา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

    (5)  อุดหนุนโครงการเดินทางไกลอยู่ค่ายพกัแรม ลูกเสือ – เนตรนารี  ประจําปี  2556   ตั้งไว้   15,000 บาท    

           เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการเดินทางไกลอยูค่่ายพกัแรมลุกเสือ –  เนตรนารี  ประจาํปี  2556   

           ใหแ้ก่โรงเรียนในเขตตาํบลเมืองนาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  

 

 

 



  

     (6)  อุดหนุนโรงเรียนบ้านเหนือทพัร้ัง  ตั้งไว้       405,600  บาท 

           เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียนบา้นเหนือทพัร้ัง  ตามโครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนัใหแ้ก่  

เด็กเล็ก  -  ประถมศึกษาปีท่ี  6  จาํนวน  156  คน  อตัราคนละ 13  บาท / วนั   จาํนวน  200  วนั 

(จดัสรร  100  %)  เป็นเงิน  405,600  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

     (7)  อุดหนุนโรงเรียนบ้านเสมา    ตั้งไว้         260,000   บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียนบา้นเสมา  ตามโครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนั   ใหแ้ก่เด็ก

เล็ก  -  ประถมศึกษาปีท่ี  6  จาํนวน   100   คน   อตัราคนละ  13  บาท  ต่อวนั  จาํนวน  200  วนั

(จดัสรร  100  %)  เป็นเงิน  260,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   ปรากฏในแผนงาน

การศึกษา 

                   (8)  อุดหนุนโรงเรียนบ้านห้วยโนนพฤกษ์  ตั้งไว้      140,400   บาท 

            เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียนบา้นหว้ยโนนพฤกษ ์ ตามโครงการสนบัสนุนอาหาร  

            กลางวนัใหแ้ก่เด็กเล็ก  -  ประถมศึกษาปีท่ี  6  จาํนวน  54  คน   อตัราคนละ  13  บาท   

            ต่อวนั  จาํนวน  200  วนั(จดัสรร  100  %)  เป็นเงิน  140,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงิน  

           อุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

                   (9)  อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองโพธ์ินามาบ  ตั้งไว้       26,000  บาท 

      เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนบา้นหนองโพธ์ินามาบ  ตามโครงการสนบัสนุน  

             อาหารกลางวนัใหแ้ก่เด็กเล็ก  -  ประถมศึกษาปีท่ี  6  จาํนวน  10  คน  ๆ  ละ  13  บาท  ต่อวนั 

             จาํนวน  200  วนั  (จดัสรร  100%) เป็นเงิน  26,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป   

             ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
 

1.6  หมวดรายจ่ายอืน่  ตั้งไว้  -   บาท  (ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้)  
 

2.  รายจ่ายเพือ่การลงทุน      ตั้งไว้        56,500     บาท แยกเป็น 

     2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์  ทีด่ินและส่ิงก่อสร้าง   ตั้งไว้รวม    56,500    บาท  แยกเป็น 

 ค่าครุภัณฑ์    ตั้งไว้รวม    56,500  บาท  แยกเป็น 

     2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์สํานักงาน     ตั้งไว้    56,500       บาท 

(1)  พดัลมเพดานสําหรับศูนย์พฒันาเด็กเลก็  ตั้งไว้   14,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือพดัลมติดเพดานสาํหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จาํนวน 10 ตวั ๆ ละ 1,400 บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

(2) ช้ันวางรองเท้าสําหรับศูนย์พฒันาเด็กเลก็  ตั้งไว้   4,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือชั้นวางรองเทา้สาํหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก   จาํนวน  2  ชั้น  24 ช่อง  

จาํนวน  1 ตวั  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

 

 



  

(3) โต๊ะวางทวีแีละวซีีดีสําหรับศูนย์พฒันาเด็กเลก็ ตั้งไว้    3,500 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือโตะ๊วางทีวแีละวซีีดีสาํหรับศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก จาํนวน  1 ตวั  

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

2.1.2  ประเภทครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์    ตั้งไว้   35,000   บาท 

(1) ครุภัณฑ์คอมพวิเตอร์ เคร่ืองพมิพ์ พร้อมโต๊ะเก้าอี ้ ตั้งไว้    35,000 บาท 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ ์พร้อมโตะ๊เกา้อ้ี จาํนวน  1  ชุด พร้อมอุปกรณ์

ต่อพว่ง  มีรายละเอียดดงัน้ี 

- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU)  มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่นอ้ยกวา่ 2.4  GHz หรือดีกวา่  

จาํนวน 1 หน่วย 

- มีส่วนควบคุมการแสดงผลท่ีมีหน่วยความจาํไม่นอ้ยกวา่ 128 MB 

- มีหน่วยความจาํหลดั (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา่  มีขนาดไม่นอ้ยกวา่ 4 GB 

- มีหน่วยจดัเก็บขอ้มูล (Hard  Disk) ชนิด SATA หรือดีกวา่ ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 500 GB หรือ

มี Solid State Disk ขนาดความจุไม่นอ้ยกวา่ 30 GB จาํนวน 1 หน่วย  

- มี DVD-RW หรือดีกวา่ จาํนวน 1 หน่วย 

- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย แบบ 10/100/1,000 Mbps จาํนวน ไม่นอ้ยกวา่ 1 ช่อง  

- มีอุปกรณ์เช่ือมต่อ Wireless 

- มีจอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio ไม่นอ้ยกวา่ 600:1 และมีขนาดไม่นอ้ยกวา่ 18 น้ิว จาํนวน 1 

หน่วย ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป    ปรากฏในแผนงานการศึกษา 

- มีเคร่ืองสาํรองไฟ มีกาํลงัไฟฟ้าดา้นนอกไม่นอ้ยกวา่ 1 kVA และ 600 W สามารถสาํรองไฟไดไ้ม่

นอ้ยกวา่ 15 นาที 

- เคร่ืองพิมพ ์Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet) ความละเอียดในการพิมพไ์ม่นอ้ยกวา่ 

4,800x1,200 dpi สแกนเอกสารไม่นอ้ยกวา่ 1,200x2,400 dpi ความเร็วในการพิมพสี์ไม่นอ้ยกวา่ 

20 หนา้/นาที ความเร็วในการพิมพข์าวดาํไม่นอ้ยกวา่ 30 หนา้/นาที  สามารถสาํเนาไดท้ั้งสีและ

ขาวดาํ 

- โตะ๊พร้อมเกา้อ้ี ขนาดมาตรฐานครุภณัฑ ์ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในแผนงาน

การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายละเอยีดงบประมาณรายจ่ายทัว่ไปประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.  2556 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมืองนาท  อาํเภอขามสะแกแสง  จังหวดันครราชสีมา 

รายจ่ายจําแนกตามหน่วยงาน 

รายจ่ายงบกลาง 

**************** 

รายจ่ายงบกลาง      ตั้งไว้รวม      570,124     บาท  แยกเป็น 

1.  ประเภทเงินสํารองจ่าย     ตั้งไว้              200,000      บาท   

 -  เพื่อจ่ายในกรณีจาํเป็นเร่งด่วนฉุกเฉิน  บรรเทาสาธารณภยัและความเดือดร้อนของประชาชนท่ีไม่  

                 สามารถคาดการณ์ไดล้่วงหนา้  ท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล   ตั้งจ่ายจาก  

                เงินรายได ้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

2.  ประเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ     ตั้งไว้               99,812    บาท 

   ข้าราชการท้องถิ่น  (ก.บท.)   

             -  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการส่วนทอ้งถ่ิน  โดยคาํนวณตั้งจ่ายไวใ้นอตัรา  

                ร้อยละ  1   ของงบประมาณรายไดท่ี้นาํมาคาํนวณไม่รวมรายไดป้ระเภทพนัธบตัร  เงินกู ้ เงินท่ีมีผูอุ้ทิศ  

               ใหห้รือเงินอุดหนุน  และไดค้าํนวณจากรายไดป้ระจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 จาํนวน  9,981,200  บาท   

               ร้อยละ  1  เป็นเงิน 99,812  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

3.  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพนั     ตั้งไว้            270,312  บาท  

 3.1   ค่าใช้จ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนประกนัสังคม ตั้งไว้         87,312 บาท  

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเขา้กองทุนประกนัสังคมของลูกจา้ง  หรือพนกังานจา้งองคก์ารบริหารส่วน  

                 ตาํบลในส่วนของนายจา้ง  โดยคาํนวณตั้งจ่ายไวใ้นอตัราร้อยละ  10  ของงบประมาณประจาํปี  2556  

                 เป็นเงิน   873,120   บาท     คาํนวณร้อยละ   10   เป็นเงิน   87,312    บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้  

                 ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

 3.2  ค่าใช้จ่ายเพือ่เป็นทุนการศึกษา   ตั้งไว้      60,000 บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือทุนการศึกษาสาํหรับผูบ้ริหาร  สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน  พนกังานส่วนตาํบล

ลูกจา้งประจาํและผูมี้สิทธิ  ไดรั้บทุนการศึกษาเพื่อศึกษาต่อในระดบัปริญญาตรี  และปริญญาโท         

ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง  

 3.3  ค่าใช้จ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนประกนัสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือพืน้ที่ 

องค์การบริหารส่วนตําบลเมืองนาท ตั้งไว้  63,000  บาท  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเขา้กองทุนประกนัสุขภาพระดบัทอ้งถ่ินหรือพื้นท่ี องคก์ารบริหารส่วนตาํบล

เมืองนาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได ้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

 

 



  

             3.4 ค่าใช้จ่ายเงินสงเคราะห์เบีย้ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์ ตั้งไว้  60,000  บาท 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบ้ียยงัชีพผูป่้วยเอดส์  ของตาํบลเมืองนาทท่ีแพทยไ์ดรั้บรองและการ

วนิิจฉยัแลว้  และมีความเป็นอยูท่ี่ยากจน  หรือถูกทอดทิ้งขาดผูอุ้ปการะดูแล ไม่สามารถประกอบ

อาชีพเล้ียงตนเองได ้ จาํนวน 10 คน ๆ ละ 500 บาท ต่อเดือน จาํนวน 12  เดือน เป็นเงิน 60,000 บาท 

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
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